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ค าน า 

 

การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถือเป็นเรื่องส าคัญที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะต้องท าตามกฎหมาย  ระเบียบ และมีความจ าเป็นต่อการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้
ก าหนดแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจการตัดสินใจ  ก าหนดนโยบายการ
พัฒนาท้องถิ่นในด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การกระจายรายได้  ให้สอดคล้องกับบริบท  ศักยภาพของท้องถิ่น  ได้
อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น    
  เทศบาลต าบลบ้านดู่    จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)  
โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  และ ตามแนวทางและหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน  ในเขตเทศบาล ฯ  โดยแผนงานและโครงการ
จากความต้องการของประชาชนนั้นได้ผ่านเวทีประชุมประชาคมมาแล้ว  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ประชาชนรับรู้
และเข้าใจถึงความส าคัญของการจัดท าแผนพัฒนา   รวมถึงการระดมความคิดและข้อเสนอแนะเพ่ือทบทวนและ
แก้ไขเปลี่ยนแปลงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  ตลอดจนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาวะแวดล้อมในปัจจุบัน   ซึ่งแผนพัฒนาสามปี ฯ ฉบับนี้  จะใช้เป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 เพ่ือจัดท าการบริการสาธารณะตอบสนองความต้องการของประชาชนต่อไป 
 
 

 

  

 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
        ส านักปลัดเทศบาล 
        เทศบาลต าบลบ้านดู่    

อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
 แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นที่สอดคล๎องกับแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา    อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับ
งบประมาณแตํละปี  ซึ่งมีความตํอเนื่องและเป็นแผนก๎าวหน๎าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพ่ือ
ปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี   รวมทั้งเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสูํการปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดที่วํา  
ภายใต๎ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได๎มากหนึ่งแนวทาง และภายใต๎แนวทางพัฒนาหนึ่งจะ
มีโครงการ/กิจกรรมได๎มากกวําหนึ่งโครงการ/กิจกรรม ที่จะต๎องน ามาด าเนินการเพ่ือให๎บรรลุวัตถุประสงค์และ
เปูาหมายที่ต๎องการในแตํละแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งจะมีผลตํอวัตถุประสงค์เปูาหมายและจุดมุํงหมายของ
การพัฒนาอยํางราบรื่น   เป็นไปตามวิสัยทัศน์ในที่สุด 
 แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนที่มีความใกล๎ชิดกับงบประมาณรายจํายประจ าปี   โดยองค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นจะใช๎เป็นแนวทางและกรอบเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจํายประจ าปีหรืองบประมาณรายจําย
เพ่ิมเติม 
 
1.1. ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
 1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล๎องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีด าเนินการ 
 3. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรม  การพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห๎วงระยะเวลาสามปี 
 4. เป็นเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหวํางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจําย
ประจ าป ี
 
1.2. วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
       1. เพ่ือแสดงความเชื่อมโยงและสอดคล๎องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลและการจัดท า
งบประมาณประจ าปี 
       2. เพ่ือเป็นแนวทางพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลในชํวงสามปีที่มีความสอดคล๎องและ
สามารถสนองตอบตํอยุทธศาสตร์การพัฒนาอยํางมีประสิทธิภาพ 
       3. เพ่ือเป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาตํางๆให๎อยูํ ในลักษณะที่พร๎อมจะบรรจุในเอกสาร
งบประมาณประจ าปี  และน าไปปฏิบัติได๎ทันทีเม่ือได๎รับงบประมาณ 
 
1.3.ขั้นตอนในการจัดท าแผนสามปี 
 การจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นกรมสํงเสริมการปกครองท๎องถิ่นได๎ก าหนดขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนา
สามปีไว๎เป็นแนวทางให๎องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นน าไปด าเนินการ  7 ขั้นตอนดังนี้ 
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 ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการจัดท าแผน 
 1. หนํวยงานที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาควรเข๎าพบผู๎บริหารท๎องถิ่น  เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์  
ความส าคัญและความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือให๎ผู๎บริหารทราบถึงภารกิจที่จะต๎องด าเนินการ
ตํอไป 

 2. หนํวยงานที่รับผิดชอบแจ๎งโครงการที่ได๎รับอนุมัติให๎ผู๎ที่เก่ียวข๎องทราบได๎แกํ คณะกรรมการพัฒนา
ท๎องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น หนํวยงานภายในของ องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น
และประชาคม 

 
 ขั้นตอนที่ 2 การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 1. ในขั้นตอนนี้ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา จะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว

ทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   พร๎อมทั้งข๎อมูลที่เกี่ยวข๎อง ปัญหาความต๎องการของท๎องถิ่น 
รวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อ าเภอ และนโยบายของผู๎บริหารท๎องถิ่น เพ่ือน าเสนอตํอ
คณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่น 
 2. คณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่น จัดการประชุมรํวมระหวํางคณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่นประชาคม
ท๎องถิ่นและสํวนราชการที่เกี่ยวข๎อง เพ่ือรํวมกันพิจารณาโดยในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีใน ครั้งแรกให๎เวทีการ
ประชุมรํวมกันดังกลําว คัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนาที่สมควรน ามาใช๎เป็นแนวทางการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี เพ่ือเป็นกรอบในการพิจารณาจัดท าโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปีตํอไป 
 3. เมื่อได๎แนวทางการพัฒนาแล๎ว   เวทีการประชุมรํวมพิจารณาวําจะมีโครงการ /กิจกรรม   
อะไรบ๎างที่ต๎องด าเนินการเพ่ือให๎บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช๎เป็นกรอบ
ในการพัฒนา 

 4. โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณาก าหนดอาจมีเป็นจ านวนมาก ดังนั้น ในขั้นตอนนี้จะต๎องมีการ
ด าเนินการ ดังนี้ 
  4.1 พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหวํางยุทธศาสตร์หรือระหวํางแนวทางการพัฒนาเชํนใน 
“ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก” ได๎ก าหนด “แนวทางการพัฒนา  สินค๎าหนึ่งต าบล หนึ่ง
ผลิตภัณฑ์” โดยเวทีการประชุมรํวมได๎ก าหนด “โครงการพัฒนาด๎านการตลาด ฯ”     ซึ่งอาจจะมีความสัมพันธ์กับ 
“ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการทํองเที่ยว” ซึ่งได๎ก าหนด “โครงการปรับปรุง   สถานที่ ประวัติศาสตร์ปราสาท
เกํา” หากพิจารณาแล๎ว จะเห็นได๎วําโครงการทั้งสองที่มาจาก ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนละยุทธศาสตร์กัน แตํมี
ความเชื่อมโยงและสนับสนุนกันได๎ในเชิงการเสริมสร๎างรายได๎ให๎แกํประชาชนโดยการน าผลิตภัณฑ์มาขายให๎กับ
นักทํองเที่ยว ซึ่งหากก าหนดในแผนพัฒนาสามปีแล๎ว จะต๎องก าหนดห๎วงเวลาการด าเนินงานที่สอดรับกัน 
                     
  4.2 ให๎พิจารณาน าโครงการ/กิจกรรม จากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการด าเนินการ
ของชุมชนที่สอดคล๎องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดท าแผนพัฒนา
สามปี 
  4.3 มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ/กิจกรรม เพ่ือที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปีได๎
อยํางเหมาะสม และนอกจากนั้นยังเป็นการจัดล าดับโครงการไว๎เพ่ือท าแผนพัฒนาสามปี   ในชํวงถัดไปด๎วย 
เนื่องจากในการด าเนินการเพื่อให๎บรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา อาจจะต๎องใช๎เวลาตํอเนื่องนานกวํา
สามปี ดังนั้น องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นจึงจ าเป็นต๎องพิจารณาแนวทางการจัดท าโครงการ/กิจกรรมที่ตํอเนื่องไป
ในระยะยาวด๎วย ซึ่งอาจจะยังไมํสามารถระบุไว๎ในชํวงสามปีของการ จัดท าแผนพัฒนาสามปีได๎  
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 4.4 เนื่องจากกิจกรรมที่จะต๎องด าเนินการมีความหลากหลาย ดังนั้น ในขั้นของการพิจารณา
ก าหนดกิจกรรม องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นจะต๎องค านึงถึงสิ่งตําง ๆ ดังตํอไปนี้ 

- งบประมารรายรับ รายจํายขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
- ทรัพยากรการบริหารอื่น ๆ ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
- ภาคีการพัฒนาที่สามารถเข๎ามารํวมด าเนินการ หรือมีภารกิจรับผิดชอบการ

ด าเนินการในเรื่องนั้น ๆ  เมื่อพิจารณาด๎านตําง ๆ ดังกลําวแล๎ว จะต๎องแยกประเภทของโครงการออก อยํางน๎อย
สามประเภท ดังนี้ 

- โครงการที่องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นด าเนินการเอง กลําวคือ มีขีดความสามารถ
ทั้งทางด๎านก าลังเงิน ก าลังคน วัสดุอุปกรณ์ และความรู๎ทางด๎านการบริหารจัดการที่จะด าเนินการได๎เอง 

- โครงการที่องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นอุดหนุนให๎หนํวยงานอ่ืนด าเนินการ เพ่ือให๎
เกิดประสิทธิภาพในการด าเนินงาน เนื่องจากเป็นงานที่อยูํในอ านาจหน๎าที่ แตํองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นไมํ
สามารถหรือไมํประสงค์จะด าเนินการ จึงมอบให๎หนํวยงานอ่ืนด าเนินการแทนโดยการตั้งงบประมาณ เป็นเงิน
อุดหนุนให๎ตามระเบียบวิธีการของทางราชการ 

- โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหนํวยงานอ่ืน ทั้งราชการบริหารสํวนกลาง สํวน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หนํวยงานอ่ืน และภาคเอกชน อันเนื่องมาจาก เป็นโครงการขนาดใหญํ หรือเป็นโครงการที่
หนํวยงานดังกลําวเป็นหนํวยปฏิบัติและมีหน๎าที่จัดบริการสาธารณะดังกลําวอยูํแล๎ว ทั้งนี้ รวมถึงโครงการเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ 

- โครงการที่มีการระดมทรัพยากรภายในพ้ืนที่ ทุกภาคสํวน เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินการตามโครงการ 
 

 ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 1.  การเก็บรวบรวมข๎อมูล 
      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น ด าเนินการส ารวจและเก็บ      รวบรวม
ข๎อมูลที่จ าเป็นตํอการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ซึ่งนอกจากจะต๎องเก็บรวบรวมข๎อมูลพ้ืนฐานทั่วไปแล๎วยังจะต๎อง
วิเคราะห์วํายุทธศาสตร์การพัฒนาแนวทางการพัฒนาที่เลือกต๎องการข๎อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ ต๎ องการข๎อมูล
ของห๎วงเวลาใด และจะเก็บข๎อมูลจากแหลํงใด เพ่ือเป็นข๎อมูลที่จะน ามาวิเคราะห์    แนวทางการพัฒนาโครงการ/
กิจกรรม ได๎อยํางถูกต๎อง โดยในการเก็บ รวบรวมข๎อมูล ทั้งข๎อมูลภายในองค์กรและข๎อมูลภายนอก เพ่ือสามารถ
น ามาวิเคราะห์ SWOT  Analysis  (การวิเคราะห์จุดแขง็ จุดอํอน โอกาส และอุปสรรค) ได ๎
 2.  การวิเคราะห์ข๎อมูล  ประกอบด๎วย  4  กิจกรรมหลัก  คือ 
  1.  การประเมินผลการพัฒนาที่ผํานมา 
  2.  การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  3.  การจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา 
  4.  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห๎วงสามปีโดยมีรายละเอียดในแตํละกิจกรรม ดังนี้ 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น สรุปผลการพัฒนาที่ผํานมาและน าเสนอที่
ประชุม ซึ่งประกอบด๎วยคณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่น ประชาคมท๎องถิ่น และหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องเพ่ือประเมินผล
การพัฒนาท๎องถิ่นในรอบปีที่ผํานมา โดยประเมินทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ และควรจัดให๎มีการประชุม
ประชาคมหมูํบ๎านด๎วย 
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 1. การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 หลังจากการประเมินผลการพัฒนาในรอบปีที่ผํานมาแล๎ว ให๎ที่ประชุมตามข๎อ 1 รํวมกันคัดเลือก
ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสอดคล๎องกับปัญหาความต๎องการของประชาคม /
ประชุม ในห๎วงระยะเวลาสามปี (ในกรณีดังกลําวอาจคัดเลือกทุกยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดท า
แผนพัฒนาสามปีก็ได๎) 
 ในกรณีที่เห็นวํามียุทธศาสตร์การพัฒนาใดที่ยังมิได๎ก าหนดไว๎ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แตํมี
ความจ าเป็นเรํงดํวนที่จะต๎องก าหนดขึ้นใหมํ ก็อาจก าหนดขึ้นได๎ แตํทั้งนี้ต๎องแสดงให๎เห็นถึงเหตุผลและ
วัตถุประสงค์ที่มีความสอดคล๎องกับจุดมุํงหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนและวิสัยทัศน์การพัฒนาท๎องถิ่น (และน าไป
ปรับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตํอไป 
 2. การจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา 
 ภายใต๎ยุทธศาสตร์ จะมีแนวทางการพัฒนาที่หลากหลาย ซึ่งล๎วนแล๎วแตํมีความจ าเป็นในการ
ด าเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ทั้งสิ้น แตํมีความส าคัญความจ าเป็นเรํงดํวนมากน๎อยแตกตํางกัน
ที่ประชุมตามข๎อ 1 จะต๎องรํวมกันจัดเรียงล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา การจัดล าดับความส าคัญ
ดังกลําว ไมํได๎หมายความวําแนวทางการพัฒนาที่ถูกจัดล าดับความส าคัญอยูํในล าดับหลัง ๆ จะไมํต๎องน ามาปฏิบัติ 
เพราะการที่จะก าหนดแนวทางการพัฒนาทุกแนวทาง ได๎รับการพิจารณาแล๎ววําต๎องด าเนินการ แตํในห๎วง
ระยะเวลาสามปีของแผนพัฒนาสามปีนั้น อาจมีแนวทางท่ีจ าเป็นต๎องน ามาเน๎นการปฏิบัติ 
 3. การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาห๎วงสามปี 
    หลังจากจัดล าดับแนวทางการพัฒนาแล๎ว ที่ประชุมจะตัดสินใจวําจะน าแนวทางการพัฒนาเหลํานั้น
มาด าเนินการ แตํในการตัดสินใจเลือกนั้น ควรจะได๎วิเคราะห์ถึงความเป็นไปได๎ในทางปฏิบัติ เพราะในการจัดล าดับ
ความส าคัญอาจใช๎การตัดสินใจของแตํละบุคคลเป็นหลัก ดังนั้นเพ่ือ  ทบทวนและยืนยันการจัดล าดับวํามีความ
เป็นไปได๎ในแนวทางการปฏิบัติจริงหรือไมํ จึงควรน าแนวทางการพัฒนามาท าการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอํอน โอกาส 
และอุปสรรค (SWOT Analysis) อีกครั้ง 
 
 ขั้นตอนที่  4  การก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 
 1. หลังจากได๎แนวทางการพัฒนาชํวงสามปีแล๎ว ให๎ที่ประชุมรํวมกันพิจารณาคัดเลือก วัตถุประสงค์
ของยุทธศาสตร์การพัฒนา มาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาโดยพิจารณา คัดเลือกวัตถุประสงค์
ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่สอดคล๎องกับแนวทางการพัฒนาในชํวงสามปี โดยน า
วัตถุประสงค์ดังกลําวมาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในชํวงสามปี 
 ตัวอยํางวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาด๎านเศรษฐกิจ 

1. เพ่ือสํงเสริมการจัดตั้งกลุํมอาชีพ 
2. เพ่ือสํงเสริมให๎ประชาชนมีรายได๎เสริม 

 บางครั้ง องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นอาจก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาตั้งแตํขั้นตอน
การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท๎องถิ่นแล๎ว แตํอาจน ามาปรับให๎ชัดเจนและสอดคล๎องกับสถานการณ์ชํวงสาม
ปี 
 2. ในขั้นตอนนี้ ที่ประชุมจะรํวมกันพิจารณาก าหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะต๎อง
ด าเนินการตามแนวทางที่คัดเลือก และโดยที่กิจกรรมที่จะด าเนินการยํอมมีความหลากหลาย ซึ่งที่ประชุมจะต๎อง
พิจารณาในประเด็นดงัตํอไปนี้ด๎วย คือ 
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   (1) พิจารณากิจกรรมที่ต๎องด าเนินการเพ่ือให๎บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ก าหนด
อยํางรอบคอบ เพ่ือให๎ได๎โครงการ/กิจกรรมที่ครบถ๎วน ซึ่งอาจจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมที่    องค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นด าเนินการเอง โครงการ/กิจกรรมที่รํวมด าเนินการกับหนํวยงานอ่ืน หรือ       โครงการ/กิจกรรมที่
หนํวยงานอื่นเป็นผู๎ด าเนินการ 
   (2) พิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ/กิจกรรม ควรพิจารณาทั้งภายใต๎แนวทางเดียวกัน
และระหวํางแนวทางการพัฒนา 
   (3) พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งในด๎านกระบวนการการด าเนินงานและในด๎านของ
ผลการด าเนินการ เพ่ือบรรลุกิจกรรมลงในปีตําง ๆ ได๎อยํางถูกต๎องเหมาะสม 
   (4) พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม 

ก. จากความจ าเป็นเรํงดํวน 
ข. ขีดความสามรถทางทรัพยากรการบริหารขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
ค. ความเชื่อมโยงของกิจกรรม และระยะเวลาที่จะด าเนินการ 

 
 ขั้นตอนที่ 5   การจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการที่  สอดคล๎องกับ
แนวทางการพัฒนาในชํวงสามปี มาจัดรายละเอียดโครงการ  ในด๎านเปูาหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์ งบประมาณ 
ระยะเวลา ผู๎รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความส าเร็จ โดยเน๎นการศึกษารายละเอียดของ กิจกรรมที่จะด าเนินการในปี
แรกของแผนพัฒนาสามปี เพ่ือให๎สามารถน าไปจัดท างบประมาณรายจําย ประจ าปีได๎ตํอไป 
 
 ขั้นตอนที่ 6 การจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น จัดท ารํางแผนพัฒนาสามปี โดยมีเค๎า
โครงประกอบด๎วย 7 สํวน ดังนี้ 
    สํวนที่ 1 บทน า 
    สํวนที่ 2 สภาพทั่วไปและข๎อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
    สํวนที่ 3 ผลการพัฒนาท๎องถิ่นในปีที่ผํานมา 
    สํวนที่ 4 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในชํวงสามปี 
    สํวนที่ 5 บัญชีโครงการพัฒนา 
    สํวนที่ 6 การน าแผนพัฒนาสามปีไปสูํการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
  2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น จัดเวทีประชาคม ซึ่งประกอบด๎วย
คณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่น ประชาคมท๎องถิ่น และหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง เพ่ือเสนอรํางแผนพัฒนาสามปีและรับ
ฟังความคิดเห็น ข๎อเสนอแนะ แล๎วน าไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให๎สมบูรณ์ตํอไป 
  3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นน ารํางแผนพัฒนาสามปีที่ปรับปรุงแล๎ว
เสนอคณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่นเพ่ือพิจารณา 
 
 ขั้นตอนที่ 7 การอนุมัติและการประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
  1. คณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่นเสนอรํางแผนสามปีที่ผํานการพิจารณาให๎ผู๎บริหารท๎องถิ่น
พิจารณาอนุมัติ ประกาศใช๎เป็นแผนพัฒนาตํอไป 
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1.4 ประโยชน์ของแผนพัฒนาสามปี 
 การจัดท าแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือที่จะชํวยให๎องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ได๎พิจารณาอยําง
รอบคอบให๎เห็นถึงความเชื่อมโยงระหวํางแนวทางการด าเนินงานตําง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและ    สํงผลทั้งใน
เชิงสนับสนุน และเป็นอุปสรรคตํอกัน เพ่ือให๎องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางก าร
ด าเนินงานและใช๎ทรัพยากรการบริหารของท๎องถิ่นอยํางมีประสิทธิภาพเพ่ือให๎เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
 ทรัพยากรการบริหารโดยทั่วไปประกอบด๎วย 
 เงิน ทั้งเงินงบประมาณขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นเอง และแหลํงงบประมาณภายนอก รวมทั้ง
มาตรการประหยัดงบประมาณรายจํายด๎วย 
 คน ซึ่งหมายความรวมตั้งแตํผู๎บริหารท๎องถิ่น พนักงานขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ทุกระดับ ซึ่ง
จะมีความแตกตําง หลากหลายทั้งด๎านความรู๎ ทักษะ และทัศนคติ ซึ่งองค์กรปกครอง สํวนท๎องถิ่นจะต๎องน า
ศักยภาพของก าลังคนเหลํานั้นมาใช๎ รวมทั้งต๎องพัฒนาก าลังคนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานให๎องค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่น และถ๎าพิจารณาในความหมายอยํางกว๎างและอาจหมายความรวมถึง  ประชาชนในท๎องถิ่นซึ่งจะมีสํวน
ในการพัฒนาท๎องถิ่นด๎วย 
 วัสดุอุปกรณ์ หมายถึงเครื่องจักร เครื่องมือ รวมทั้งอาคารสถานที่ที่จะสามารถน ามาใช๎ในการบริหาร
จัดการท๎องถิ่นให๎เกดิการพัฒนาสูงสุด โดยมีการและพัฒนาวัสดุอุปกรณ์ให๎มีความทันสมัยเพ่ือรองรับความก๎าวหน๎า
ของสังคมโดยรวมได๎อยํางเทําทัน และใช๎วัสดุอุปกรณ์ดังกลําวอยํางเต็มศักยภาพ 
 การบริหารจัดการ เป็นสิ่งที่จะชํวยขับเคลื่อนทรัพยากรทั้งสามประการข๎างต๎นให๎เป็นไปอยํางมี
ประสิทธิภาพ และมีสภาพการพัฒนาอยํางยั่งยืน การบริหารจัดการเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ที่ต๎องศึกษาและน าไป
ปฏิบัติอยํางตํอเนื่อง 
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บทที่ 2 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

สภาพทั่วไป 
เทศบาลต าบลบ๎านดูํ  ตั้ งอยูํ เลขที่  486 หมูํที่   6  ต าบลบ๎านดูํ   อ าเภอเมืองเชียงราย  

จังหวัดเชียงราย  ได๎รับการยกฐานะจากองค์การบริหารสํวนต าบลจัดตั้งขึ้นเป็นเทศบาลต าบล  ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย   เรื่อง  จัดตั้งองค์การบริหารสํวนต าบลเป็นเทศบาลต าบล   ลงวันที่  20   สิงหาคม   2547    
มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นเทศบาลต าบลขนาดกลาง   มีเขตพ้ืนที่รับผิดชอบประมาณ  72 ตารางกิโลเมตร  หรือ
ประมาณ  44,375  ไรํ   
อาณาเขต  
ทิศเหนือ ติดตํอกับ ต.นางแล  อ.เมืองเชียงราย  จ.เชียงราย 
ทิศใต๎ ติดตํอกับ ต.ริมกก  อ.เมืองเชียงราย  จ.เชียงราย  และติดตํอเขตเทศบาลนครเชียงราย 
ทิศตะวันออก ติดตํอกับ ต.ริมกก  และต าบลแมํข๎าวต๎ม  อ.เมืองเชียงราย  จ.เชียงราย   
ทิศตะวันตก ติดตํอกับ ต.แมํยาว  อ. เมืองเชียงราย  จ.เชียงราย   

เทศบาลต าบลบ้านดู่มีเขตพื้นที่รับผิดชอบ  ประกอบด้วย 19 หมู่บ้าน ดังนี้ 
 

เขต 1 เขต 2 

1. หมูํที่  1    บ๎านขัวแครํ 

2. หมูํที่  3    บ๎านดูํ 

3. หมูํที่  10  บ๎านปางลาว 

4. หมูํที่  11  บ๎านต๎นลุง 

5. หมูํที่  12  บ๎านปุาสักไกํ 

6. หมูํที่  14  บ๎านเหลําพัฒนา 

7. หมูํที่  15  บ๎านปุากุ๏ก 

8. หมูํที่  16  บ๎านสันต๎นก๏อ 

9. หมูํที่  17  บ๎านขัวแครํ 

10.หมูํที่ 19  บ๎านหนองปึ๋ง 

 

1. หมูํที่  2    บ๎านปุาซาง 

2. หมูํที่  4    บ๎านสันติ 

3. หมูํที่  5    บ๎านปุาไรํ 

4. หมูํที่  6    บ๎านโปุงพระบาท 

5. หมูํที่  7    บ๎านโปุงน้ าตก 

6. หมูํที่  8    บ๎านปุาอ๎อ 

7. หมูํที่  9    บ๎านปุาแฝก 

8. หมูํที่  13  บ๎านหัวฝาย 

9. หมูํที่  18  บ๎านโปุงพระบาท 
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คณะผู้บริหารเทศบาลต าบลบ้านดู่ 
 1. นายจิตร     ใจขันธุ์  นายกเทศมนตรี 
 2. นายประกิต    กันทะเตียน รองนายกเทศมนตรี 
 3. นายพงษ์ศักดิ ์  กองสุเรือง รองนายกเทศมนตรี 
 4. นายสมทรง  ตาน๏ะสกุลชัย เลขานุการนายกเทศมนตรี 
 5. นายถวัลย์  ความชอบ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ้านดู่  มีจ านวน  12  คน แบํงเป็น  2  เขต ดังนี้ 

เขต 1 เขต 2 

1.  นายศรีสกุล     อุดปิน 

2.  นายศรีนวล     ปินตาเลิศ 

3.  นายบุญรัตน์    ดอนลาว 

4.  นายศรีเนตร์    ธนาค า 

5.  นายนิทัศน์      ธุวะค า 

6.  นายยุทธ        มะโนเรือง 

1.  นายกอบชัย      พันสุภะ 

2.  นายเจษฎา       กาวิรส 

3.  นายพิศิษฐ์       บรรดิ 

4.  นายสุริยา        กันทะเตียน 

5.  นายมานิตย์      จอมแสง 

6.  นายธวัฒน์       แสงค า 

ผู้บริหารส่วนราชการภายในองค์กร 
 1. นายสาธิต  แก๎วรากมุข  ปลัดเทศบาล 
 2. นายบุญญพันธ์ พุทธโชติอนันต์  รองปลัดเทศบาล 
 3. นางสาวศิริรัตน์ สันธิ   รองปลัดเทศบาล 
 4. นางกรณ์รวี  โนเลี่ยม   ผู๎อ านวยการกองคลัง 
 5. นายสอาด  กันทะเตียน  ผู๎อ านวยการกองชําง 
 6. นายเสรี  วังแง ํ   ผู๎อ านวยการกองการศึกษา 
 7. นายสมศักดิ์  นันทะชัย  รักษาราชการแทนผู๎อ านวยการกองสาธารณสุข ฯ 
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อัตราก าลัง    (ณ  วันที่  30 มิถุนาย  2554) 

ส านัก/กอง 
พนักงาน 
เทศบาล 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

รวมทั้งสิ้น 

1. ส านักปลัดเทศบาล 17 9 17 43 
2. กองคลัง 9 9 5 23 
3. กองชําง 12 5 14 31 
4. กองการศึกษา 3 22 1 26 
5. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล๎อม 4 9 5 18 

รวม 45 54 42 141 
 

การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 1. รถยนต์ดับเพลิง จ านวน 1 คัน 
 2. รถยนต์บรรทุกน้ า ขนาด   6,000  ลิตร จ านวน 1 คัน 
 3. รถยนต์กู๎ภัยพร๎อมอุปกรณ์ชํวยชีวิต จ านวน 1 คัน 

4. อัตราก าลังเจ๎าหน๎าที่ดับเพลิง จ านวน 12 คน 
- พนักงานเทศบาล  1  คน - พนักงานจ๎างตามภารกิจ  1  คน พนักงานจ๎างทั่วไป  จ านวน  10  คน 

  5. อาสาสมัครปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 180 คน 
   6. ในรอบปีที่ผํานมามีการฝึกซ๎อม จ านวน 3 ครั้ง 
   7. วิทยุสื่อสาร จ านวน  46 เครื่อง 
 

การสื่อสาร (ภายในเทศบาลต าบลบ๎านดูํ) 
 
 จ านวนหมายเลขโทรศัพท์ติดตํอ 7 หมายเลข 

ข้อมูลพื้นฐานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (กายภาพและสิ่งแวดล๎อม) 

ถนน 

  ถนนในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง จ านวน 1  สาย  ประเภทถนนลาดยาง  ระยะทาง  
      5   กิโลเมตร 
  ทางหลวงท๎องถิ่น  ประเภทถนนลาดยาง   จ านวน  6  สาย   ระยะทาง   19.20   กิโลเมตร 
 ถนนในความรับผิดชอบของเทศบาลต าบลบ๎านดูํ   
 - ประเภทถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก       จ านวน   214  สาย  ระยะทางรวม  40  กิโลเมตร 
 - ประเภทถนนลูกรัง                         จ านวน     57  สาย  ระยะทางรวม  50  กิโลเมตร 
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ประปา 
 ครัวเรือนที่ใช๎บริการน้ าประปา จ านวน     1,595  หลังคาเรือน 
 หนํวยงานเจ๎าของกิจการประปาของสํวนท๎องถิ่น จ านวน            6  แหํง  
 ประปาภูมิภาค จ านวน            7  แหํง  
 ประปาหมูํบ๎าน จ านวน            6   แหํง 
 น้ าประปาที่ผลิตได๎   จ านวน      2,066    ลบ.ม./วัน 
 น้ าประปาที่ต๎องการใช๎   จ านวน      3,000  ลบ.ม./วัน 
 แหลํงน้ าดิบผลิตน้ าประปา คือ แหลํงน้ าใต๎ดิน 

ไฟฟูา 
 ครัวเรือนที่มีไฟฟูาใช๎              จ านวน 1,595    หลังคาเรือน 
 ถนนในเขต อปท. ที่มีไฟฟูาสาธารณะจ านวน        จ านวน   214   สาย 
 ถนนในเขต อปท. ที่ไมํมีไฟฟูาสาธารณะจ านวน          จ านวน     57   สาย 
 
แหล่งน้ า 
 ล าห๎วย      4  แหํง   สระน้ า จ านวน   5   แหํง 
 หนองน้ า            14  แหํง   แมํน้ า   จ านวน   3   แหํง 
 ฝาย     38  แหํง 

การระบายน้ า 
 จ านวนราง/ทํอระบายน้ า  8  แหํง รวมระยะทาง   7.50  กม. 
 ถนนที่มีราง/ทํอระบายน้ า ทั้ง 2 ด๎านของถนน   จ านวน  2  สาย ระยะทาง  2  กม. 
 ถนนที่มีราง/ทํอระบายน้ าด๎านเดียว จ านวน 6 สายระยะทาง  5.50 กม. 
 ถนนที่ไมํมีราง/ทํอระบายน้ า  จ านวน  410  สาย  ระยะทาง   37   กม. 
 ระยะเฉลี่ยที่น้ าทํวมขังนานที่สุด   1  วัน ประมาณชํวงเดือน มิถุนายน – สิงหาคม 
  สาเหตุของน้ าทํวมขังเกิดจาก  ฝนตกมากและรางระบายน้ ามีน๎อยท าให๎การระบายน้ าไมํทัน  
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ข๎อมูลด๎านเศรษฐกิจ 
เกษตรกรรม 
 พ้ืนที่ท านา     9,246    ไรํ 
 พ้ืนที่ท าสวน   2,641    ไรํ 
 พืชที่ส าคัญได๎แกํ 
  - สับปะรด จ านวน    2,200    ไรํ 
  - ลิ้นจี ่  จ านวน          180   ไรํ 
  - กล๎วย  จ านวน          110   ไรํ 
  - ล าไย  จ านวน           113   ไรํ 
  - ถั่วเหลือง จ านวน           51    ไร ํ
 พ้ืนที่ท าไรํประมาณ จ านวน  2,130    ไรํ 
 
ปศุสัตว์ 
สัตว์ท่ีเลี้ยงในพื้นที่โดยประมาณ 
 - โค  จ านวน   543    ตัว 
 -  สุกร  จ านวน   371    ตัว 
 -  เป็ด  จ านวน   598   ตัว 
 -  ไก ํ  จ านวน                   15,245     ตวั 
 -  แพะ  จ านวน       27    ตัว 
 
การพาณิชย์    
 ธนาคาร    จ านวน        6    แหํง  
 สถานบันการเงินอ่ืน  จ านวน        3    แหํง 
 ตลาดสดเทศบาล   จ านวน        1    แหํง 
 ตลาดสดเอกชน   จ านวน        1    แหํง 
 สถานีบริการน้ ามัน  จ านวน        3    แหํง 
 ศูนย์การค๎า/ห๎างสรรพสินค๎า จ านวน        1    แหํง 
 มินิมาร์ท   จ านวน        6    แหํง 
 ร๎านค๎า    จ านวน     400    แหํง 
 ศูนย์บริการรถยนต์  จ านวน         4   แหํง 
 ศูนย์บริการรถจักรยานยนต์ จ านวน         4   แหํง 
 สถานีบรรจุก๏าซ   จ านวน         1   แหํง 
 โรงรับจ าน า   จ านวน         1   แหํง 
 
สถานบริการ  

โรงแรม/รีสอร์ท 15 แหํง     
ร๎านอาหาร 33 แหํง 
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อ่ืน ๆ (ห๎องพัก/ห๎องเชํา) 467 แหํง   
 

การคลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
รายรับ     รวมทั้งสิ้น        77,479,043.87    บาท แยกเป็น 
 1) ภาษีที่ท้องถิ่นจัดเก็บเอง  รวมทั้งสิ้น                          8,575,355.49    บาท
  
 - ภาษีโรงเรือนและที่ดิน                                                 6,885,736.29   บาท 
  - ภาษีบ ารุงท๎องที่                                                     167,975.20                    บาท 
  - ภาษีปูาย                                                           1,521,644.00        บาท 
  - อากรการฆําสัตว์                                                          -   บาท 

2)  ภาษีที่รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้  รวมทั้งสิ้น            46,241,688.88   บาท 
 ตามแผนการกระจายอ านาจ ฯ                                  19,463,884.57   บาท 

  - ภาษีมูลคําเพ่ิม                                                    4,248,588.49   บาท 
  -  ภาษีธุรกิจเฉพาะ                                                     75,937.30   บาท 
  - ภาษีสุรา                                                           2,217,576.30   บาท 
  - ภาษีสรรพสามิต                                                  6,006,000.87   บาท 

- จดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน                            14,029,378.51   บาท 
-  คําธรรมเนียมน้ าบาดาลและใช๎น้ าบาดาล                          1,530.00   บาท 
- คําภาคหลวงแรํ                                                       88,660.10   บาท 
- คําภาคหลวงปิโตรเลียม                                            110,132.74      บาท 

 3) หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต รวมทั้งสิ้น     1,810,212.32                 บาท 
  - คําธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา                     10,621.50   บาท 
  - คําธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร                         116,142.00                    บาท 
  - คําธรรมเนียมการเก็บขยะมูลฝอย                              1,337,520.00             บาท  
  - คําธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรอง ฯ                         23,800.00   บาท 

- คําธรรมเนียมเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร                         16,640.00   บาท 
- คําปรับผู๎กระท าผิดจราจรทางบก                                   49,950.00   บาท 
- คําปรับการผิดสัญญา                                               131,946.82                    บาท   
- คําปรับอ่ืน ๆ                                                             2,400.00   บาท
  
- คําใบอนุญาตรับท าการเก็บ ขนหรือก าจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย  10,000.00   บาท 
- คําใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จ าหนํายอาหาร ฯ                       7,500.00     บาท 
- คําใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร                            8,704.00                    บาท 
- คําใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช๎เครื่องขยายเสียง         2,235.00                    บาท 
- คําใบอนุญาตอ่ืน ๆ                                                   92,753.00                   บาท 

4) หมวดรายได้จากทรัพย์สิน     รวมทั้งสิ้น                     1,699,304.18                   บาท 
- คําเชําที่ดิน                                                            15,100.00     บาท 
- คําเชําหรือบริการสถานที่                                        1,520,867.00            บาท 
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- ดอกเบี้ยเงินฝาก                                                     163,337.18            บาท 

5) หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด         รวมทั้งสิ้น                         288,227.00                   บาท 
- เงินที่มีผู๎อุทิศให๎                                                       12,910.00          บาท 
- คําขายแบบแปลน                                                    189,000.00            บาท 
- คําขายจ าหนํายแบบพิมพ์และค าร๎อง                                    682.00            บาท 
- คํารับรองส าเนาและถํายเอกสาร                                         115.00            บาท 
- รายได๎เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ                                                  85,520.00     บาท 

6) รายได้หมวดเงินอุดหนุน  รวมทั้งสิ้น                          18,864,256.00          บาท 
-เงินอุดหนุนทั่วไป                                                  18,864,256.00            บาท 

รวมรายรับทั้งสิ้น  77,479,043.87  บาท 
 

เงินสะสม  ณ  วันที่   30   กันยายน  2553   รวมทั้งสิ้น      36,393,153.67     บาท 
-เงินฝาก  ก.ส.ท.                                                    3,471,270.58            บาท 
-เงินสะสมที่สามรถน าไปใช๎ได๎                                   32,496,656.44            บาท 
-ลูกหนี้เงินยืมเงินสะสม – เบี้ยความพิการ                            9,500.00   บาท 
-ลูกหนี้ภาษี                                                            415,726.65            บาท 
 

รายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2553                   รวมทั้งสิ้น      72,910,305.03     บาท 
-รายจํายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553                   55,460,711.91            บาท                             
-รายจํายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ                           17,449,593.12            บาท 
 
 

ข้อมูลด้านสังคม 

 ณ  เดือน  พฤษภาคม  2554   เทศบาลต าบลบ๎านดูํมีจ านวนประชากรทั้งสิ้น  16,177  คน     

แยกเป็น ชาย   7,630  คน  หญิง   8,547  คน  

รายการ ปี(2552) ปี(2553) ปี(2554)  

ประชากรชาย 7,377 7,558 7,630 (คน) 
ประชากรหญิง 8,156 8,446 8,547 (คน) 
รวมประชากร 15,533 16,004 16,177 (คน) 
บ๎าน 8,052 8,512 8,832 (หลังคาเรือน) 
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การศึกษา  
โรงเรียน สังกัดเทศบาลต าบลบ๎านดูํ               จ านวน     1    แหํง   

สังกัดคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน     จ านวน    5 แหํง 
  สังกัดการศึกษาเอกชน        จ านวน    2 แหํง 
  ในสังกัด ม.ราชภัฏเชียงราย      จ านวน     1     แหํง 
 

การสาธารณสุข 
โรงพยาบาล 2 แหํง     โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบล(บ๎านดูํ) , โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบล 

(โปุงพระบาท)            
คลินิก  8 แหํง     (สถานพยาบาลเอกชน) 
ร๎านขายยา 4 แหํง     (แผนปัจจุบัน) 
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บทที่ 3 

ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีท่ีผ่านมา 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในระยะที่ผ่านมา 
 
1. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
                     ได๎มีการสํงเสริมสนับสนุนงบประมาณเพ่ือสํงเสริมเศรษฐกิจโดยได๎ด าเนินการดังนี้ 

 พัฒนาปรับปรุงกํอสร๎างถนนสาธารณะ กํอสร๎างผิวจราจร กํอสร๎างรางระบายน้ า  กํอสร๎างฝา
ปิดรางระบายน้ า  ฝาบํอพักทํอระบายน้ า 

 ติดตั้ง/ขยายระบบประปาหมูํบ๎าน  ขุดดินบํอกักเก็บน้ า  ขุดลอกหนองน้ าสาธารณะ  กํอสร๎าง
ฝายน้ าล๎น  ฝายแม๎ว  ตามแนวทางพระราชด าริ 

 ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การผังเมือง การควบคุมอาคาร ให๎เป็นไปอยํางมีระบบ 
กํอสร๎างปรับปรุงอาคารตลาดสดเทศบาล และอุดหนุนกิจการด๎านการจราจร   

  ติดตั้ง/ปรับปรุงระบบไฟฟูาแสงสวําง  ไฟกิ่ง  การขยายเขตไฟฟูาเข๎าสูํหมูํบ๎าน  
   การปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล  กํอสร๎างปรับปรุงลานชมปลา 

 จัดให๎มีการสํงเสริมการจ าหนํายสินค๎า OTOP ของชุมชน  
 ปรับปรุงห๎องอาบน้ าแรํ  น้ าพุร๎อนโปุงพระบาทเพ่ือสํงเสริมการทํองเที่ยว  
 ปรับปรุงลานดิน  ลานกางเต็นท์  ส าหรับนักทํองเที่ยวบ๎านดอยปูุไขํ  

 
2. ด้านการพัฒนาสังคม   
                  ได๎มีการสํงเสริมสนับสนุนงบประมาณเพ่ือแก๎ไขปัญหาความยากจนของประชาชนในเขตเทศบาล  
โดยการด าเนินการดังนี้ 

 อุดหนุนกลุํมอาชีพ  กลุํมประชาชนและกลุํมสตรีแมํบ๎าน  
 สํงเสริมและสนับสนุนให๎มีการจัดตั้งศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจ าหมูํบ๎าน  
 สํงเสริมและสนับสนุนสื่อการเรียนการสอนให๎แกํโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตเทศบาล  
 อุดหนุนอาหารเสริม (นมโรงเรียน)  อาหารกลางวันให๎แกํเด็กนักเรียน 
 จัดตั้งโรงเรียนเทศบาล 1   
 จัดการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษโดยครูเจ๎าของภาษา 
 สํงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของวัด / คริสตจักรภายในเขตเทศบาล 
 จัดโครงการประเพณีแหํเทียนเทศกาลวันเข๎าพรรษา  โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร๎อน  
 สํงเสริมจัดงานกิจกรรมของเด็กและเยาวชน  ประชาชนทั่วไป  ผู๎สูงอายุ  เชํนจัดงานวันเด็ก

แหํงชาติ   จัดการแขํงขันกีฬาประชาชนและบุคคลทั่วไป  จัดงานสัปดาห์วันผู๎สูงอายุแหํงชาติ  เป็นต๎น 
 สนับสนุนการจัดงานประเพณีอันดีงาม  ศิลปวัฒนธรรมท๎องถิ่นตําง ๆ เพื่อดึงดูดนักทํองเที่ยว 

เชํน จัดงาน “ประเพณีกินวอของชุมชนบ๎านดอยปูุไขํ”  “ประเพณีสรงน้ ารอยพระพุทธบาท  วัดปุาดอยพระบาท”      
จัดงานประเพณีลอยกระทง  เป็นต๎น 

 
 



16 
 

  ให๎การสงเคราะห์คนชรา คนพิการทุพพลภาพ เด็ก เยาวชนที่พิการทางสมองและปัญญา 
  ให๎การสงเคราะห์ครอบครัวผู๎ติดเอดส์และบุคคลที่ไมํสามารถชํวยเหลือตนเองได๎  
 อุดหนุนการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข (สถานีอนามัย) 
 จัดอบรมอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) เพ่ือพัฒนาศักยภาพในชุมชนด๎านสาธารณสุข    
 การบริการด๎านสาธารณสุข  โดยการปูองกันและระงับโรคติดตํอและโคไมํติดตํอ เชํน  การ
พํนหมอกควันเพื่อปูองกันและก าจัดยุงลายสาเหตุของโรคไข๎เลือดออก  เป็นต๎น   

3. ด้านการการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ก าจัดขยะและดูแลระบบบ าบัดน้ าเสีย เพ่ือให๎ด าเนินการมีประสิทธิภาพประสิทธิผล  

 สร๎างจิตส านึกคัดแยกขยะในชุมชน  
 รณรงค์ให๎ประชาชนเห็นคุณคําและมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล๎อม   
 การบ ารุงรักษาปุาชุมชน  เชํน  การปลูกปุาชุมชน  เป็นต๎น 

  รํวมกับสถานีประมงน้ าจืด  จังหวัดเชียงราย  ในการจัดหาพันธุ์ปลาเพ่ือแจกจํายให๎กับ
ราษฎรแตํละหมูํบ๎านเพ่ือน าไปปลํอยลงสูํหนองน้ าสาธารณะ 

  สํงเสริมและสนับสนุนกลุํมเกษตรกรผู๎เพาะเห็ด  
  สํงเสริมและสนับสนุนกลุํมเกษตรกรในการจัดปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ด 
  ให๎การสนับสนุนสารเคมี  ยาฆําแมลง  หรือสารก าจัดวัชพืชในนาข๎าวแกํเกษตรกร 

 

4. ด้านการรักษาความมั่นคงและความสงบ  
   จัดตั้งเครือขําย อปพร. (อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน)ให๎ทั่วถึงทุกชุมชน 
   อุดหนุนศูนย์ตํอสู๎เพื่อเอาชนะยาเสพติดระดับอ าเภอและจังหวัด 
   สํงเสริมการฝึกซ๎อมแผนระงับอัคคีภัย  

  

5. ด้านการบริหารจัดการ ได๎ด าเนินการดังนี้ 
    จัดสํงคณะผู๎บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  เข๎ารับการศึกษาอบรมตามหลักสูตรเพ่ือเพ่ิม
ทักษะ  และความรู๎ความสามรถในการปฏิบัติงาน   
    จัดมอบทุนการศึกษาให๎แกํ คณะผู๎บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  เข๎ารับ
การศึกษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท 

 ยึดหลักการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล มุํงเน๎นความโปรํงใส ตรวจสอบได๎    
  เพ่ิมประสิทธิภาพการให๎บริการ  เพ่ือให๎ประชาชนรับบริการให๎ได๎รับความพึงพอใจโดยน า
เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับบริการประชาชน   การบริการอินเตอร์เน็ตต าบล  การปูองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย  การจัดรถบริการรับผู๎ปุวยฉุกเฉินตลอด  24  ชั่วโมง 

 สํงเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร (ฝุายประจ า) ให๎ได๎รับการพัฒนาในด๎านตํางๆ เชํน  
สํงบุคลากรเข๎ารับการศึกษาอบรมตามหลักสูตรสายงาน  การเข๎ารํวมประชุมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมทักษะความรู๎
ความสามารถในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
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วิเคราะห์ศักยภาพ 

 
จุดแข็ง  (STRENGTH = S)   
 1. เทศบาลต าบลบ๎านดูํมีพ้ืนที่ขนาดใหญํ  มีความหลากหลายทางกายภาพ  เหมาะสมในการประกอบ
อาชีพด๎านการเกษตรกรรม  อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมและอีกหลาย ๆ ด๎าน 
 2. สถานที่ทํองเที่ยวมีความนําสนใจและมีหลายแหํงที่สามารถดึงดูดนักทํองเที่ยวได๎ 
 3. เป็นพื้นที่เหมาะสมตํอการเพาะปลูกสับปะรดภูแล 
 4. ตลาดสดเทศบาลขนาดใหญํต้ังอยูํใกล๎กับเส๎นทางคมนาคมที่ส าคัญ (ถนนพหลโยธิน) ซึ่งสามารถอ านวย
ความสะดวกสบายให๎แกํประชาชน  รวมทั้งสร๎างรายได๎ให๎ 
 5. สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา (มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย) ตั้งอยูํในเขตพ้ืนที่เทศบาลซึ่งเป็น
ผลดีที่กํอให๎เกิดการประกอบการด๎านธุรกิจและการบริการตําง ๆ เพ่ือรองรับนักศึกษาซึ่งเป็นปัจจัยที่สามารถ
กระตุ๎นเศรษฐกิจของต าบลได ๎

 6. มคีวามอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรปุาไม๎ทีเ่ป็นแหลํงต๎นน้ าล าธาร 

การวิเคราะห์จุดอ่อน (WEAKNESS = W) 
            1. มีปัญหาด๎านการจัดการกับขยะมูลฝอย การระบายน้ า และการบ าบัดน้ าเสียในชุมชน 

            2. งบประมาณของเทศบาลมีจ ากัด ไมํเพียงพอตํอการแก๎ไขปัญหาความต๎องการของประชาชน 

            3. ปัญหาความยากจน ประชาชนขาดอาชีพและรายได๎ และการสํงเสริมอาชีพยังไมํทั่วถึง 

            4. ทรัพยากรธรรมชาติถูกท าลาย เชํน การปลํอยน้ าเสียลงในแมํน้ า การรุกล้ าที่สาธารณะ 

            5. ปัญหาคนวํางงาน และถูกเลิกจ๎าง 

            6. น้ าอุปโภคและบริโภคไมํเพียงพอ  ตลอดจนแหลํงน้ าส าหรับการเกษตรกรรมมีไมํทั่วถึง 

การวิเคราะห์โอกาส (OPPORTUNITY = O) 

 1. มีสนามบินนานาชาติที่เป็นศูนย์กลางการคมนาคมทางอากาศของจังหวัดเชียงราย 
 2. มีสถานบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาอยูํในเขตพ้ืนที่  ท าให๎เกิดเศรษฐกิจการค๎าและการลงทุนจาก
สถานประกอบการ 
 3. จ านวนประชากรที่เพ่ิมข้ึนสํงผลให๎เกิดเศรษฐกิจในชุมชน  เกิดการสร๎างงานสร๎างอาชีพให๎แกํประชาชน 
ปัญหาอุปสรรค  (THREAT) 
 1. ประชากรแฝงเพ่ิมขึ้น 
 2. มีหอพักและสถานประกอบเพ่ิมมากขึ้นท าให๎เกิดปัญหาด๎านการจัดการสุขาภิบาล 
 3. ประชากรขาดจิตส านึกเนื่องจากเทศบาลต าบลบ๎านดูํในพ้ืนที่บางสํวนก าลังพัฒนากลายเป็นสังคมเมือง
แตํอีกสํวนหนึ่งยังเป็นสังคมชนบทแบบพ้ืนบ๎าน 
 4.  สิ่งแวดล๎อมและทรัพยากรธรรมชาติถูกท าลายจากจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากขึ้น 
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สรุปประเด็นปัญหาที่เกิดขึ้นในเขตเทศบาลต าบลบ้านดู่ 
 1. ปัญหาขยะมูลฝอยและน้ าเสีย 
  1.1 บํอขยะสํงกลิ่นเหม็น 
  1.2 ขยะมีจ านวนเพ่ิมมากขึ้น 
  1.3 น้ าเสียที่เกิดจากสถานประกอบการและครัวเรือน 
 2. น้ าบริโภคในชุมชนไม่เพียงพอ 
  2.1 น้ าประปามีไมํเพียงพอตํอการบริโภค 
  2.2 แหลํงน้ าเพ่ือการเกษตร 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพไม่ทั่วถึง 
  3.1 การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากการเกษตร 
 4. การว่างงานที่ถูกเลิกจ้างและไม่มีงานท า 
 5. แหล่งน้ าการเกษตรไม่เพียงพอ 
 6. การดูแลสุขภาพของประชาชนยังไม่เพียงพอและทั่วถึง 
 7. เยาวชนขาดคุณธรรม จริยธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี 
 8. การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวขาดความต่อเนื่อง 
 9. ปัญหายาเสพติด 
 10. การสนับสนุนส่งเสริมเกษตรไม่ทั่วถึง 
  10.1 สับปะรดนางแล 
 11. มลพิษทางเสียงท่ีเกิดจาก 
  11.1 นักศึกษาหอพัก 
  11.2 รถยนต์  จักรยานยนต์ 
 12. การคมนาคมระหว่างหมู่บ้านบางหมู่บ้านขาดการพัฒนา 
 13. การดูแลผู้สูงอายุไม่ทั่วถึง 
 14. ความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน 
  14.1 การลักเล็กขโมยน๎อย 
  14.2 ปัญหาอาชญากรรม 
 15. ปัญหาระบบไฟฟ้าแสงสว่างยามค่ าคืนยังไม่พอเพียง 
 16. พื้นที่ใช้สอยของตลาดสดเทศบาลต าบลบ้านดู่คับแคบ 
 17. การศึกษาเยาวชนไม่ต่อเนื่อง 
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สรุปประเด็นความต้องการการพัฒนาในอนาคต 
 1. การสํงเสริมอาชีพของคนในชุมชนให๎ครอบคลุม 
 2. การสร๎างรางระบายน้ าเสียในชุมชน 
 3. การจัดตั้งศูนย์สุขภาพชุมชน 
 4. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคเพียบพร๎อม   
 5. การบริการประชาชนรวดเร็ว  ประทับใจ 
 6. การสํงเสริมการทํองเที่ยว 
 7. การสํงเสริมเยาวชนด๎านคุณธรรมและจริยธรรม 
 8. การสํงเสริมและสนับสนุนการจัดงานสับปะรดภูแล 
 9. การบริหารงานอยํางบูรณาการและธรรมาภิบาล 
 10. การสนับสนุนด๎านสุขภาพของคนในชุมชนอยํางตํอเนื่อง 
 11. การปรับปรุงตลาดสดเทศบาลต าบลบ๎านดูํ 
 12. การรักษาความสะอาดและความนําอยูํของชุมชน 
 13. สนับสนุนการศึกษาอยํางตํอเนื่องโดยเฉพาะเยาวชน 
 14. พัฒนาแหลํงน้ าการเกษตรให๎พอเพียง 
 15. สร๎างศูนย์ข๎อมูลทํองเที่ยวประจ าเทศบาล 
 16. ศูนย์ข๎อมูล ONE  STOP  SERVICE  ประจ าเทศบาล 
 17. การพัฒนาที่เน๎นการพ่ึงพาตนเอง 
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ส่วนที่  4 
วิสัยทัศน์  จุดมุ่งหมาย  และยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
4.1  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านดู่ 

“พัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่  มุ่งสู่การท่องเที่ยว” 
 
4.2  พันธกิจการพัฒนา 

พันธกิจที่  1 สํงเสริมและพัฒนาทุก ๆ ด๎านให๎เชื่อมโยงกับการทํองเที่ยว 
พันธกิจที่  2  สํงเสริมและสร๎างความเข๎มแข็งของระบบเศรษฐกิจพ้ืนฐานชุมชน 

         พันธกิจที่  3  สํงเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามแนวโครงการพระราชด าริและแนวทางปรัชญาของ                          
เศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจที่  4 พัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ให๎ได๎มาตรฐานและพอเพียง    
พันธกิจที่  5 สํงเสริมและพัฒนาการศึกษาเพ่ือมุํงสูํความเป็นเลิศในทุก ๆ ด๎าน 
พันธกิจที่  6 สํงเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  ศาสนา  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
พันธกิจที่  7 พัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐาน  และสร๎างเสริมสุขภาพท่ีดีแกํประชาชนถ๎วนหน๎า 
พันธกิจที่  8 สนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล๎อม เพ่ือการพัฒนาอยํางยั่งยืน 
พันธกิจที่  9  สนับสนุนให๎มีการด าเนินการบริหารจัดการอยํางมีประสิทธิภาพ  โดยใช๎หลักธรรมาภิบาล 
 

4.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านดู่   
 เทศบาลต าบลบ๎านดูํ  ได๎ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็น  5 ด๎าน ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ  แนวทางการพัฒนา 
1.1 สํงเสริมการทํองเที่ยวของต าบลบ๎านดูํ 
1.2 สํงเสริมการด าเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสร๎างความเข๎มแข็งด๎านการเกษตร

แบบครบวงจร 
1.3 พัฒนาการจัดระบบแหลํงน้ าให๎เพียงพอตํอความต๎องการ 
1.4 พัฒนาผลิตภาพ (Productivity) ลดต๎นทุนและเพ่ิมมูลคําให๎แกํสินค๎า เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถด๎าน

การแขํงขันด๎านการค๎าการลงทุน 
1.5 สนับสนุนการผลิตและการใช๎พลังงานทดแทน 
1.6 พัฒนาระบบโครงสร๎างพื้นฐานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและเพ่ิมขีดความสามารถ 

 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  แนวทางการพัฒนา 
2.1 สํงเสริม สนับสนุน พัฒนา  และขยายการจัดการศึกษาของเทศบาลบ๎านดูํ 
2.2 สํงเสริมพัฒนาด๎านการกีฬาและนันทนาการ 
2.3 พัฒนาด๎านคุณภาพชีวิตและระบบการสาธารณสุขเพ่ิมข้ึน 
2.4 สํงเสริม สนับสนุน งานด๎านศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญาท๎องถิ่น และ

เอกลักษณ์ของท๎องถิ่น 
2.5 พัฒนาการบริการด๎านสวัสดิการสังคมให๎กับประชาชนอยํางทั่วถึง 
2.6 สํงเสริม สนับสนุน พัฒนา งานด๎านการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม และวินัยชุมชน 
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3. ยุทธศาสตร์การบริหารการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  แนวทางการพัฒนา 
3.1 เสริมสร๎างการมีสํวนรํวมของประชาชนในการจัดการเพื่ออนุรักษ์ พัฒนา และฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อมในท๎องถิ่นอยํางทั่วถึงและให๎คงอยูํอยํางยั่งยืน 
3.2 พัฒนา ฟ้ืนฟู แหลํงน้ าและบริหารการจัดการน้ าอยํางเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และมีปริมาณ

เพียงพอตํอความต๎องการ  
3.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะในชุมชน รวมทั้งสิ่งปฏิกูลและน้ าเสียอยํางเป็นระบบ 
3.4 สํงเสริมการเรียนรู๎และการมีสํวนรํวมการสร๎างจิตส านึกของทุกภาคสํวนในชุมชน เพ่ือรักษา

สิ่งแวดล๎อม 
3.5 สํงเสริมการพัฒนาภูมิทัศน์ในชุมชนและองค์กรตําง ๆ ให๎สวยงาม นําอยูํอยํางยั่งยืน 
 

4. ยุทธศาสตร์การรักษาความม่ันคงและความสงบ  แนวทางการพัฒนา 
4.1 พัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพคน องค์กร ชุมชน ให๎มีความเข๎มแข็งในการสร๎างเครือขํายและ

ด าเนินการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
4.2 พัฒนาสํงเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยให๎ชุมชนปลอดภัย ปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข  โดยให๎ชุมชนมีสํวนรํวม  
4.3 สํงเสริมและสนับสนุนการปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม  
4.4 พัฒนาประสิทธิภาพการเฝูาระวังภัยธรรมชาติ และพัฒนาระบบข๎อมูลขําวสารการแจ๎งเตือนภัย  

 
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ  แนวทางการพัฒนา 
5.1 เสริมสร๎างภาวะผู๎น าให๎กับฝุายการเมือง  ผู๎น าท๎องถิ่น ข๎าราชการ  ให๎มีคุณธรรม จริยธรรม 
5.2 สํงเสริมให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการพัฒนาและบริหารจัดการ 
5.3 พัฒนา เพ่ิมขีดความสามารถในด๎านการบริหารจัดการการเงิน การคลัง และงบประมาณอยํางมี

ประสิทธิภาพ 
5.4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ฐานข๎อมูล เพื่อการบริหารจัดการและการบริการประชาชนอยําง

มีประสิทธิภาพ 
5.5 สํงเสริมและพัฒนาการบริการประชาชน  

 

หลักและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
            เทศบาลต าบลบ๎านดูํได๎มีหลักและแนวคิดในการพัฒนาที่สอดคล๎องกับแผนพัฒนาอ าเภอ และยุทธศาสตร์
จังหวัดเชียงราย แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  นโยบายของรัฐบาล นโยบายผู๎บริหารท๎องถิ่น 
ประกอบด๎วย 
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การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 10 (พ.ศ. 2550 - 2554) 
        - น าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางปฏิบัติในการพัฒนาแบบบูรณาการ 
        - ให๎ความส าคัญตํอการรวมพลังสังคมทุกภาคสํวนให๎มีสํวนรํวมในทุกข้ันตอนของการพัฒนา 
        - เน๎นการพัฒนาแบบบูรณาการเป็นองค์รวมที่มีคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 
 

เรื่องเร่งด่วนที่ต้องท าในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 10 (พ.ศ. 2550 - 2554) 
        - พัฒนาคนให๎มีคุณภาพ มีคุณธรรม มีสุขภาวะที่ดี และพ่ึงตนเองได๎                 
        - มุํงปรับโครงสร๎างเศรษฐกิจของประเทศให๎สามารถแขํงขันได๎ 
        - สร๎างความสมดุลระหวํางการอนุรักษ์และการใช๎ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอยํางยั่งยืนและเป็น
ธรรม  
        - พัฒนาระบบบริหารจัดการประเทศให๎เกิดความโปรํงใส สุจริต ยุติธรรมตํอทุกภาคสํวน 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ    

วิสัยทัศน์ (Vision) การพัฒนาประเทศไทย 
   “สังคมอยูํเย็นเป็นสุขรํวมกัน(Green and Happiness Society) คนไทยมีคุณธรรม น าความรอบรู๎ รู๎เทําทันโลก 

ครอบครัวอบอุํน ชุมชนเข๎มแข็ง สังคมสันติสุข เศรษฐกิจมีคุณภาพ เสถียรภาพและเป็นธรรม 
สิ่งแวดล๎อมมีคุณภาพและทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน อยูํภายใต๎ระบบบริหารจัดการประเทศที่มีธรรมาภิบาล ด ารง

ไว๎ซึ่งระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และอยูํในประชาคมโลกได๎อยํางมีศักดิ์ศรี” 

พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนาคนให๎มีคุณภาพพร๎อมคุณธรรมและรอบรู๎อยํางเทําทัน 
2. เสริมสร๎างเศรษฐกิจให๎มีคุณภาพ เสถียรภาพ และเป็นธรรม 
3. ด ารงความหลากหลายทางชีวภาพ และสร๎างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและ   
    คุณภาพสิ่งแวดล๎อม 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการประเทศให๎เกิดธรรมาภิบาลภายใต๎ระบบประชาธิปไตยท่ีมีองค์ 
    พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

 
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูํสังคมแหํงภูมิปัญญาและการเรียนรู๎ 
 2. ยุทธศาสตร์การสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชนและสังคมให๎เป็นรากฐานที่มั่นคงของประเทศ 
 3. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร๎างเศรษฐกิจให๎สมดุลและยั่งยืน  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร๎างความมั่นคงของฐาน   
     ทรัพยากรและสิ่งแวดล๎อม 
5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร๎างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ 
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นโยบายรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐสภา เม่ือวันศุกร์ที่ 29 ธันวาคม 2551   
โดย ฯพณฯ นายอภิสิทธิ์   เวชชาชีวะ   นายกรัฐมนตรี 
 

          1. นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มด าเนินการในปีแรก 
  1.1 การสร๎างความเชื่อมั่นและกระตุ๎นเศรษฐกิจในภาพรวมเพ่ือให๎เกิดความเชื่อมั่นแกํภาค
ประชาชนและเอกชนในการลงทุนและการบริโภค 
  1.2 การรักษาและเพ่ิมรายได๎ของประชาชน 
  1.3 การลดภาระคําครองชีพของประชาชน 
  1.4 จัดตั้งคณะกรรมการรัฐมนตรีเศรษฐกิจ และคณะกรรมการรํวมภาครัฐและเอกชนเพ่ือแก๎ไข
ปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) 
  
 2. นโยบายความม่ันคงของรัฐ 
  2.1 ปกปูองและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ให๎มีความมั่นคงในการเป็นศูนย์รวมจิตใจและ
ความรักสามัคคีของคนในชาติ 
  2.2 เสริมสร๎างและพัฒนาศักยภาพการปูองกันประเทศให๎มีความพร๎อมในการรักษาเอกราช 
อธิปไตย และบูรณภาพแหํงดินแดน รวมทั้งการค๎ุมครองผลประโยชน์ของชาติ 
  2.3 เสริมสร๎างสันติภาพของการอยูํรํวมกันกับประเทศเพ่ือนบ๎านมุํงเน๎นการแก๎ไขปัญหาความ
ขัดแย๎งด๎วยการเจรจาโดยสันติวิธี 
  2.4 แก๎ไขปัญหาผู๎หลบหนีเข๎าเมืองทั้งระบบไมํให๎มีผลกระทบตํอความมั่นคง โดยการปรับปรุง
ระบบการเข๎าเมือง การจัดระเบียบชายแดน และการจัดระเบียบแรงงานตํางด๎าว 
  2.5 เสริมสร๎างศักยภาพในการจัดการกับปัญหาภัยคุกคามข๎ามชาติโดยให๎ความส าคัญแกํการ
พัฒนาระบบและกลไกตําง ๆ ให๎พร๎อมที่จะปูองกันและแก๎ไขปัญหาการกํอการร๎ายและอาชญากรรมข๎ามชาติทุก
รูปแบบ 
 3. นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
  3.1 นโยบายการศึกษา 
  3.2 นโยบายแรงงาน 
  3.3 นโยบายด๎านสาธารณสุข 
  3.4 นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
  3.5 นโยบายสวัสดิการสังคม และความมั่นคงของมนุษย์ 
  3.6 นโยบายการกีฬาและนันทนาการ 
 
 4. นโยบายเศรษฐกิจ 
  4.1 นโยบายการบริหารเศรษฐกิจมหภาค 
  4.2 นโยบายปรับโครงสร๎างเศรษฐกิจ 
  4.3 นโยบายพลังงาน 
  4.4 นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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 5. นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.1 คุ๎มครองและอนุรักษ์ทรัพยากรปุาไม๎และสัตว์ปุา ทรัพยากรดินทรัพยากรน้ า ทรัพยากรธรณี 
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง รวมทั้งฟ้ืนฟูอุทยานทางทะเลอยํางเป็นระบบ 
  5.2 คุ๎มครองและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ที่มีความส าคัญเชิงระบบนิเวศเพ่ือการอนุรักษ์ความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
  5.3 จัดให๎มีระบบการปูองกัน รวมทั้งเตือนภัยและบรรเทาความเดือดร๎อนแกํผู๎ประสบภัย
ธรรมชาติ 
  5.4 ควบคุมและลดปริมาณของเสียที่กลายมาเป็นมลพิษทั้งในรูปขยะขยะอันตราย มลพิษทาง
อากาศ กลิ่น เสียง และน้ าเสีย 
  5.5 พัฒนาองค์ความรู๎ในการบริหารจัดการด๎านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
  5.6 ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
 
 6. นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
  6.1 สํงเสริมและสนับสนุนโครงการวิจัยตามแนวพระราชด าริการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีทั้งงานวิจัยขั้นพ้ืนฐาน 
  6.2 เรํงรัดผลิตบุคลากรด๎านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและบุคลากรด๎านการวิจัยให๎สามารถ
ตอบสนองความต๎องการของภาคการผลิต 
  6.3 ปฏิรูประบบการวิจัยและพัฒนาของประเทศ โดยจัดให๎มีกองทุนวิจัยรํวมภาครัฐและเอกชนที่
รัฐลงทุนร๎อยละ 50 
 
 7. นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ 
  7.1 พัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ๎านในทุกมิติและทุกระดับ 
  7.2 สํงเสริมความรํวมมือเพ่ือสร๎างความแข็งแกรํงของอาเซียนในวาระที่ไทยด ารงต าแหนํง
ประธานอาเซียน 
  7.3 สํงเสริมความรํวมมืออยํางใกล๎ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรมุสลิมระหวํางประเทศ 
  7.4 กระชับความรํวมมือและความเป็นหุ๎นสํวนทางยุทธศาสตร์กับประเทศที่มีบทบาทส าคัญของ
โลกและประเทศคูํค๎าของไทยในภูมิภาคตําง ๆ 
  7.5 สํงเสริมการมีบทบาทรํวมกับประชาคมโลก ในเรื่องการก าหนดบรรทัดฐานระหวํางประเทศ 
  7.6 สนับสนุนการเข๎ารํวมในข๎อตกลงระหวํางประเทศทั้งทวิภาคีและพหุภาคีที่เป็นประโยชน์ตํอ
ประเทศ 
  7.7 สํงเสริมการรับรู๎และความเข๎าใจของประชาชนเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงในโลกที่มีผลกระทบ
ตํอประเทศไทย 
  7.8 สร๎างความเชื่อม่ันของตํางประเทศตํอประเทศไทยและการเข๎าถึงระดับประชาชน 
  7.9 คุ๎มครองและสํงเสริมสิทธิและผลประโยชน์ของคนไทยแรงงานไทย และภาคธุรกิจเอกชนไทย
ในตํางประเทศ 
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 8. นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
  8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผํนดิน 
  8.2 กฎหมายและการยุติธรรม 
  8.3 สื่อและการรับรู๎ข๎อมูลขําวสาร 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์ (Vision)  

          “สํงเสริมองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ให๎มีการบริหารจัดการที่ดี เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน” 
พันธกิจ (Mission) 

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของกรมสํงเสริมฯและ อปท.ตามหลักธรรมาภิบาล 
2. พัฒนาบุคลากรและการบริหารงานบุคลากรและการบริหารงานบุคคลบนพื้นฐานหลักคุณธรรม 
3. พัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการด๎านการเงิน การคลัง 
4. พัฒนาและใช๎ประโยชน์จากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
5. น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการบริหารงาน 
6. พัฒนาระบบการจัดการศึกษาท๎องถิ่น โดยยึดหลักคุณธรรมน าความรู๎ 
7. สํงเสริมบทบาทขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ในการสร๎างสังคมอยูํเย็นเป็นสุข มีความสมานฉันท ์
8. สนับสนุนการรักษาความม่ันคงของรัฐ โดยเฉพาะในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต๎ 

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนากรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตร์สํงเสริมการบริหารจัดการที่ดี และกระจายอ านาจสูํท๎องถิ่น 
2. สํงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ การจัดการสิ่งแวดล๎อมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สํงเสริมการพัฒนาสังคมบนพื้นฐานของคุณธรรม 
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ยทุธศาสตรท์ี่ 1 
สรา้งฐานเศรษฐกจิใหม ่ 

ที่มีศกัยภาพและโอกาสการแข่งขนั   

ในระดบันานาชาต ิ

 อตุสาหกรรมซอฟตแ์วร/์ไอซที ี
 ธุรกจิบรกิารสุขภาพสู่ระดบัสากล 
 ศูนยก์ารศึกษาในระดบัภูมภิาค 
เชื่อมโยงกับแผนการบริหารราชการ

แผ่นดนิ      รหสัอา้งองิ 03-11-055,  
03-11-056 , 03-12-067, 03-14-
090 
 

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 เป็นประตูการคา้ การลงทนุ  
และศูนยก์ลางการคมนาคมขนสง่เช่ือมโยง GMS/BIMSTEC 

 Gateway เชยีงราย / เขตเศรษฐกจิชายแดน 
 Hub  เชยีงใหม่  
 การคา้ชายแดน น่าน พะเยา แม่ฮ่องสอน เชยีงใหม่ 
เชื่อมโยงกบัแผนการบรหิารราชการแผ่นดนิ  
รหสัอา้งองิ  03-12-076 ,03-15-095 , 03-15-096 , 03-15-097  ,  03-15-
101 
 

วิสยัทศัน ์

”ประตทูองการคา้ส ูโ่ลก 

โดดเด่นวฒันธรรมลา้นนา 

สงัคมน่าอย ูท่กุถ่ินท่ี” 
 

ยทุธศาสตรท์ี่ 3 
สรา้งความเขม้แข็งใหก้บัภาคเกษตร 

อตุสาหกรรม การทอ่งเที่ยว เพื่อเพิม่มูลคา่ใหก้บั

ฐานเศรษฐกจิเดิมอยา่งย ัง่ยนื 

 เกษตรปลอดภยั เกษตรอนิทรยี ์และเกษตร

อตุสาหกรรม 
 พฒันาความสามารถในการแข่งขนัของ

อตุสาหกรรม 
 ส่งเสรมิหตัถอตุสาหกรรมทีม่เีอกลกัษณ ์  

ลา้นนาใหโ้ดดเด่น สู่ตลาดโลก 
 พฒันาการท่องเทีย่วเชงินิเวศ ประวตัศิาสตร ์

ศิลปวฒันธรรม และเชงิสุขภาพ เชื่อมโยงกบั
แผนการบรหิารราชการแผ่นดนิ  

รหสัอา้งองิ 01-02-010 / 03-10-043 / 03-10-
044 / 

03-10-048 / 03-11-060 / 03-12-062 / 03-
12-063 / 03-12-064 / 03-12-067 / 04-19-
123 / 04-21-135 / 04-23-145124 / 04-19-

126 / 07-35-211 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 

พฒันาทรพัยากรมนุษย ์คณุภาพชีวติ  

ด ารงฐานวฒันธรรม/ทนุทางสงัคมลา้นนา 

 พฒันาทรพัยากรมนุษยร์องรบัเศรษฐกจิฐานความรู ้
 พฒันาคุณภาพชวีติ เสรมิสรา้งสงัคมทีส่งบสุข 
 ด ารงฐานวฒันธรรมลา้นนา เสรมิสรา้งทนุทางสงัคม 
      เชื่อมโยงกบัแผนการบรหิารราชการแผ่นดนิ  

รหสัอา้งองิ  02-04-018 /  02-06-026 / 02-05-022 / 03-14-
091 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 

ด ารงความเป็นฐานทรพัยากรธรรมชาตทิี่อดุมสมบูรณ์ 

และจดัการคณุภาพสิง่แวดลอ้มที่ดี 

 ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาต ิน า้ ป่าไม ้ดนิ 
 บรหิารจดัการคุณภาพสิง่แวดลอ้มของเมอืง/ชมุชน 
เชื่อมโยงกบัแผนการบรหิารราชการแผ่นดนิ  
รหสัอา้งองิ 03-16-112, 03-16-113,04-19-124, 

04-21-133, 04-22-136, 04-22-136, 04-22-138, 
04-22-142 

 

วิสยัทศันแ์ละยุทธศาสตรก์ารพฒันากลุ่มจงัหวดัภาคเหนอืตอนบน (กลุ่มลา้นนา) 
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แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงราย 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

“เมืองทองของวัฒนธรรมล้านนา    น าการค้าสู่สากล   ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข”  

“Chiangrai : Global Golden Gateway of  Lanna Culture and International Trade” 

พันธกิจ (Mission) 

 1.   สนับสนุนการสร๎างมูลคําทางการตลาด การค๎า การลงทุน การทํองเที่ยว การเกษตรและอุตสาหกรรม 

การขยายผลเพื่อสนองโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

การบริหารจัดการน้ า  โครงสร๎างพ้ืนฐาน  และพลังงานทดแทน 

       2.   ด ารงไว๎ซึ่งฐานวัฒนธรรม ศาสนา ศิลปะ ทุนทางสังคมของล๎านนา  การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี   

  การจัดการศึกษาและสาธารณสุขแบบบูรณาการ 

 3.   บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมโดยการมีสํวนรํวมของทุกภาคสํวน 

 4.  เสริมสร๎างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในพ้ืนที่ปกติและชายแดน ปูองกันและปราบปราม   

  ยาเสพติด  และพัฒนาความรํวมมือกับประเทศเพ่ือนบ๎าน     

   5.   สํงเสริมการน าเอาหลักธรรมาภบิาลในการบรหิารจัดการภาครฐั     มาใช๎เพ่ือการบริหารงานจงัหวัด 

    แบบบูรณาการ 

เป้าประสงค์ ( Target ) 

1. เพ่ิมมูลคําทางเศรษฐกิจ เพ่ือกระจายรายได๎เข๎าสูํท๎องถิ่น และการด าเนินวิถีชีวิตของประชาชน  

ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมข้ึน 

2.   ด ารงไว๎ซึ่งฐานวัฒนธรรมล๎านนา  พัฒนาคน  ชุมชนให๎มีคุณภาพชีวิตที่มั่นคง 

3.   การจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมให๎มีความสมบูรณ์   

4.   เสริมสร๎างความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพื้นท่ีปกติและแนวชายแดน 

5.   ความส าเร็จของการน าหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงราย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่    1    ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 

กลยุทธ์หลัก 
      กลยุทธ์ที่   1   สํงเสริมพัฒนาการทํองเที่ยวและบริการ 
      กลยุทธ์ที่   2   เพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันด๎านการตลาด การค๎าและการลงทุน 
      กลยุทธ์ที่   3   พัฒนาระบบการจัดการแหลํงน้ าและพ้ืนที่ลุํมน้ า เพ่ือใช๎ประโยชน์ได๎เต็มศักยภาพ 
      กลยุทธ์ที ่  4   สร๎างความเข๎มแข็งให๎กับภาคการเกษตรแบบครบวงจร 
      กลยุทธ์ที ่  5   โครงการขยายผลเพื่อสนองโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริตามหลักปรัชญา 
   เศรษฐกิจพอเพียง 
      กลยุทธ์ที ่  6 พัฒนาผลิตภาพ ( Productivity) การอุตสาหกรรมเชิงบูรณาการ เพื่อลดต๎นทุน และ 
                  เพ่ิมมูลคําให๎แกํสินค๎า    
      กลยุทธ์ที ่  7   พัฒนาระบบโครงสร๎างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและเพ่ิมขีดความสามารถในการ 
   แขํงขัน  
        กลยุทธ์ที่   8   พัฒนาระบบ  Logistics  รองรับการเชื่อมโยง NSEC ตามกรอบความรํวมมือ GMS 
      กลยุทธ์ที่   9   สนับสนุนการผลิตและการใช๎พลังงานทดแทน   

กลยุทธ์ที่  1  :   ส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ 
แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาและสํงเสริมการทํองเที่ยวเชิงนิเวศน์  ประวัติศาสตร์  ศิลปวัฒนธรรม  และเชิงสุขภาพ 
 2. พัฒนาเชียงรายเป็นศูนย์กลางการทํองเที่ยวทางบก  ทางน้ า  ทางอากาศ  เชื่อมโยงกับ 
  ประเทศเพ่ือนบ๎าน 
 3. พัฒนามาตรฐานการบริการ  และบุคลากรการทํองเที่ยว 
 4. พัฒนาการประชาสัมพันธ์  และการตลาดทํองเที่ยว 
 

กลยุทธ์ที่   2  :   เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการตลาด  การค้าและการลงทุน 
แนวทางการพัฒนา 
 1. การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันในกลุํมประเทศแมํน้ าโขง GMS และเวทีการค๎าโลก 
 2. พัฒนามาตรฐานการค๎า  การสํงออกและน าเข๎ากับกลุํมประเทศ GMS   
 3. สํงเสริมการค๎า  การลงทุนของภาคเอกชนและนักลงทุนตํางประเทศ  GMS  ประเทศอ่ืน ๆ   
  โดยมีภาครัฐเป็นผู๎สํงเสริมสนับสนุน 
 4. ผลักดันสินค๎าและบริการเพ่ือการสํงออก 
 5. ขยายตลาดสินค๎าและบริการสํงออกในกลุํมประเทศลุํมแมํน้ าโขง  GMS  และประเทศอ่ืน ๆ 
 6. ปรับปรุงประสิทธิภาพและจัดระบบการอ านวยความสะดวก  การค๎าและการลงทุนชายแดน 
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กลยุทธ์ที่   3  :   พัฒนาระบบการจัดการแหล่งน้ าและพื้นที่ลุ่มน้ า เพื่อใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
 1. จัดระบบบริหารจัดการแหลํงน้ าและพ้ืนที่ลุํมน้ า  แบบบูรณาการให๎เกิดประสิทธิภาพ 
  ประสิทธิผล   เพียงพอตํอความต๎องการของประชาชนผู๎ใช๎น้ าและพ้ืนที่การเกษตร 
  
 2. จัดหาแหลํงน้ าให๎ทั่วถึงเพียงพอและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช๎ทรัพยากรน้ าเพ่ือ 
  การเกษตร  เพิ่มสระน้ าในไรํนา  ขุดลอกคู  คลอง  เพื่อบรรเทาอุทกภัยและภัยแล๎ง 
 3. จัดท าฝายขนาดเล็ก  โดยการมีสํวนรํวมของประชาชน ชุมชนในพ้ืนที่เพ่ือชะลอน้ า 
  เสริมความชุํมชื้นเพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของปุาไม๎และดักตะกอน 
กลยุทธ์ที่   4   :   สร้างความเข้มแข็งให้กับภาคการเกษตรแบบครบวงจร 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. การเพ่ิมผลิตภาพและคุณภาพการผลิตสินค๎าเกษตรและพืชเศรษฐกิจส าคัญ  ให๎เหมาะสมกับสภาพ 
  พ้ืนที่  พร๎อมทั้งการปศุสัตว์  และการประมง 
 2. สํงเสริมและสนับสนุนการท าปุ๋ยหมัก   ปุ๋ยชีวภาพของการผลิตสินค๎าเกษตรอินทรีย์ 
 3. การเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทานและพัฒนาปัจจัยการผลิต  เน๎นสินค๎าเกษตรอินทรีย์      การตรวจสอบ 
  คุณภาพมาตรฐานและความปลอดภัยของสินค๎าเกษตร  ปศุสัตว์  และประมง 
 4. สํงเสริมและพัฒนาข๎าวหอมมะลิและข๎าวพันธุ์ดี   เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขัน 
  และการตลาด 
 5. การสร๎างความเข๎มแข็งให๎เกษตรกร  องค์กรเกษตรกร  และผู๎ประกอบการปศุสัตว์และประมง 
 6. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกลไกภาคเกษตรและการบริหารจัดการตลาดสินค๎าเกษตร 

 กลยุทธ์ที่   5   :    โครงการขยายผลเพื่อสนองโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริตามหลักปรัชญา                       
               เศรษฐกิจ พอเพียง    
 แนวทางการพัฒนา 
 

1. ขยายผลเพ่ือสนองโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด ารง  ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
ในการด ารงอยูํและปฏิบัติตน   ในการเดินสายกลางของประชาชนทุกระดับ  ครอบครัวและชุมชน   
ของความพอประมาณ    มีเหตุผลและมีภูมิค๎ุมกันในตัวที่ดี 

 2. การด าเนินโครงการที่เกิดประโยชน์ตํอประชาชน   ด๎านเศรษฐกิจสังคม  สิ่งแวดล๎อม   
  และประโยชน์ด๎านอื่น ๆ  ของสภาพความเป็นอยูํที่ดีขึ้น   และความม่ันคงของประเทศ   

 กลยุทธ์ที่   6   :   พัฒนาผลิตภาพ   (Productivity) การอุตสาหกรรมเชิงบูรณาการ เพื่อลดต้นทุน                     
               และเพิ่มมูลค่าให้แก่สินค้า 
 แนวทางการพัฒนา 
 1. สร๎างความแข็งแกรํงและการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันภาคอุตสาหกรรม 
  2. พัฒนาผลิตภาพและสนับสนุน   การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตเพื่อลดต๎นทุน    และเพ่ิม 
   มูลคําให๎แกํสินค๎า 
  3. พัฒนาสํงเสริมความสามารถของผู๎ประกอบการ    และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานใน 
   จังหวัดและกลุํมประเทศอนุภาคลุํมแมํน้ าโขง  (GMS)  
  4. พัฒนาออกแบบสินค๎าและผลิตภัณฑ์  OTOP ลดต๎นทุนการผลิต เพ่ือเพ่ิมมูลคําสินค๎า 
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  5. สร๎างความรํวมมือ  ด๎านการผลิตสินค๎า    แลกเปลี่ยนสินค๎าอุตสาหกรรมและ OTOP 
    ในการสํงออก –  น าเข๎าของ กลุํมประเทศอนุภูมิภาคลุํมแมํน้ าโขง (GMS) 
  6. รํวมมือกับภาคเอกชน  ในการปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานสินค๎าให๎ทัดเทียมและล้ าหน๎า 
   ในระดับสากล   
  7. สร๎างความเข๎มแข็งให๎แกํอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยํอม(SME) 
  8. สํงเสริมการลงทุนในพ้ืนที่จังหวัดเชียงรายของภาคเอกชน    และนักลงทุนจากประเทศอนุภูมิภาค 
   ลุํมแมํน้ าโขง  GMS   และประเทศอ่ืน ๆ โดยภาครัฐเป็นผู๎สงํเสริมสนับสนุน 
 

กลยุทธ์ที่  7  :  พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและเพิ่มขีดความสามารถ 
                   ในการแข่งขัน 
แนวทางการพัฒนา 

1. ขยายการให๎บริการสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานที่มีความจ าเป็นตํอการด ารงชีวิตของบริการ   
น้ าสะอาด    ถนนไร๎ฝุุน   โดยยกระดับมาตรฐานเป็นถนนคอนกรีตหรือลาดยาง 

 2. สร๎างและปรับปรุงปูองกันตลิ่งพังของลุํมน้ าสายหลัก  แมํน้ า  คู  คลอง 
 3. พัฒนาเมือง  และท๎องถิ่น  ให๎เป็นพื้นที่สีเขียวของเมืองนําอยูํ   ชุมชนเข๎มแข็ง   
   

กลยุทธ์ที่  8   :  พัฒนาระบบ Logistics รองรับการเชื่อมโยง NSEC ตามกรอบความร่วมมือ GMS  

แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาระบบคมนาคมขนสํงและ Logistics   อยํางบูรณาการ ด๎านการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน  

การสํงเสริมธุรกิจการให๎บริการ  Logistics การอ านวยความสะดวกทางการค๎า   การลงทุน  การ
พัฒนาบุคลากร  เพื่อรองรับการเชื่อมโยง  NSEC  ตามกรอบความรํวมมือ  GMS 

 2. พัฒนาระบบ Logistics โดยการเชื่อมโยงการขนสํงทางถนน ทางน้ า ทางอากาศ และพัฒนา 
   การอ านวยความสะดวกของศูนย์กระจายสินค๎าและบริการ    เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการแขํงขัน 
  และลดต๎นทุน  Logistics 
 3. พัฒนาโครงขํายทางหลวงสายหลัก   และโครงการขํายทางหลวงวงแหวนเมือง  เชื่อมโยงเขต 
  เศรษฐกิจชายแดน      และกลุํมประเทศ GMS ของการกํอสร๎างสะพานข๎ามแมํน้ าโขง    
  ทําเทียบเรือเชียงแสนแหํงที่  2    และทําอากาศยานสากลเชียงราย 
 4. พัฒนาและขยายความสามารถของทําอากาศยานสากลเชียงราย   ให๎สามารถรองรับปริมาณ 
  การจราจรทางอากาศ    และเกิดประโยชน์สูงสุดในความเป็นสากลเชื่อมโยงกับประเทศ  GMS   
  และประเทศอ่ืน ๆ  เพ่ือประโยชน์ของการค๎า   การลงทุน   โดยการทํองเที่ยว 
 5. รณรงค์ให๎มีการกํอสร๎างทางรถไฟสายเชียงราย  -  เดํนชัย  จังหวัดแพรํ 
         
กลยุทธ์ที่  9  : สนับสนุนการผลิตและการใช้พลังงานทดแทน 
แนวทางการพัฒนา 

1. สนับสนุนการผลิตและการใช๎พลังงานทดแทนของการพัฒนาเชื้อเพลิงชีวภาพและชีวมวล    
ลดภาวะมลพิษของหมูํบ๎าน  ชุมชน  ภายใต๎กระบวนการมีสํวนรํวมของประชาชน 

 2. สนับสนุนสํงเสริมการปลูกพืชพลังงานตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ 
 3. สํงเสริมการอนุรักษ์และการประหยัดพลังงานของครัวเรือน  ชุมชน  และสถานที่ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่    2    ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม 
กลยุทธ์หลัก 

 กลยุทธ์ที่  1  ด ารงฐานวัฒนธรรม ศาสนา ศิลปะและทุนทางสังคมของล๎านนา 
 กลยุทธ์ที่  2 สํงเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการเพ่ือรองรับฐานเศรษฐกิจ และสังคมการเรียนรู๎ 
 กลยุทธ์ที่  3  สํงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
 กลยุทธ์ที่  4 สํงเสริมงานสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
        กลยุทธ์ที่  5  พัฒนาระบบและบริหารจัดการด๎านแรงงาน 
        กลยุทธ์ที่  6  พัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
 
กลยุทธ์ที่  1   :   ด ารงฐานวัฒนธรรม ศาสนา ศิลปะและทุนทางสังคมของล้านนา 
แนวทางการพัฒนา 
  1. สํงเสริมการท านุบ ารุงรักษา  สืบทอด   วัฒนธรรมของชาติ  และความหลากหลายของ 
   วัฒนธรรมล๎านนา  ให๎คงอยูํอยํางมั่นคง 
  2. สร๎างคํานิยม  จิตส านึก  และภูมิปัญญาล๎านนา 
  3. น าทุนวัฒนธรรมล๎านนาภูมิปัญญาท๎องถิ่น   มาสร๎างคุณคําทางสังคม  และเพ่ิมมูลคํา 
   ทางเศรษฐกิจ 

4. สํงเสริมสร๎างบทบาทของสถาบันครอบครัวรํวมกับสถาบันทางศาสนา  การศึกษาและสังคมที่
หลากหลายปลูกฝังคํานิยม  จิตส านึกท่ีดี  และการเฝูาระวังทางวัฒนธรรมของชาติและวัฒนธรรม
ล๎านนา  รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อสร๎างสรรค์  สร๎างกระแสเชิงบวกแกํสังคม 

5. บริหารจัดการองค์ความรู๎ด๎านศิลปะ ศาสนา และวัฒนธรรมล๎านนา และเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือน
บ๎านในอนุภูมิภาคลุํมน้ าโขงตอนบน 

6. สํงเสริมท านุบ ารุงศาสนาทุกศาสนา  และน าหลักธรรมมาใช๎สํงเสริมคุณภาพจริยธรรมในการด ารงชีวิต 

กลยุทธ์ที่  2  :  ส่งเสริมการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการเพื่อรองรับฐานเศรษฐกิจ และสังคมการเรียนรู้ 
แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาการศึกษาสูํความเป็นเลิศรองรับเศรษฐกิจ และสังคมการเรียนรู๎ 
  2. สํงเสริมเด็ก  เยาวชนและประชาชนใช๎ประโยชน์จากเทคโนโลยีและสารสนเทศ  
   เพ่ือเสริมสร๎างการเรียนรู๎ 
  3. สํงเสริมการเรียนรู๎อยํางบูรณาการทุกระดับการศึกษาและชุมชน 
 
กลยุทธ์ที่  3  :   ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
แนวทางการพัฒนา 
  1. สร๎างพลังชุมชนให๎มีศักยภาพในการบริหารจัดการชุมชน 
  2. สร๎างความเข๎มแข็งของกองทุนหมูํบ๎านและแหลํงเงินอ่ืนๆ  ในระดับชุมชนให๎มีประสิทธิภาพในการจัด      
                สวัสดิการสังคมส าหรับผู๎สูงอายุ 
  3.    เรํงรัดการแก๎ไขปัญหายาเสพติด 
  4. พัฒนาระบบข๎อมูลขําวสาร  การเตือนภัยและสร๎างเครือขํายเฝูาระวังปูองกันอาชญากรรม 
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กลยุทธ์ที่  4 :   พัฒนาระบบและบริหารจัดการด้านแรงงาน 
แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาและฝึกอบรมแรงงานทุกระดับให๎มีความรู๎  และทักษะฝีมือที่มีมาตรฐาน 
   และสอดคล๎องกับความต๎องการของตลาดแรงงาน 
  2. สํงเสริมการมีงานท าของประชากร  ขยายคุ๎มครองและหลักประกันสูํแรงงาน 
  
  3. เพ่ิมประสิทธิภาพการคุ๎มครองประกันสังคมแกํแรงงาน  และขยายความคุ๎มครอง 
   ด๎านประกันสังคมสูํแรงงานนอกระบบ 
  4. พัฒนาศักยภาพของกลุํมเด็ก  เยาวชน  สตรี  และผู๎สูงอายุ 
 
กลยุทธ์ที่  5  :   ส่งเสริมงานสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 
  1. สร๎างเสริมสุขภาพและลดปัจจัยเสี่ยงที่มีผลตํอสุขภาพและการเจ็บปุวยเรื้อรัง 
  2. ประสานความรํวมมือและการมีสํวนรํวมจากภาคีพัฒนาในสาขาตําง ๆ  ตลอดจน 
   ภาคเอกชน  องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  ชุมชน  และอาสาสมัครสาธารณสุข 
  3. รวํมสร๎างความรู๎  ความเข๎าใจ  สร๎างแรงจูงใจ  รณรงค์ให๎เกิดการพัฒนาและ 
   ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย   และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต  
 

กลยุทธ์ที่  6  :   พัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาการกีฬาสูํความเป็นเลิศ 
  2. พัฒนาสื่อทักษะ  กีฬา  นันทนาการ  เพ่ือการเรียนรู๎  เด็ก  เยาวชนและชุมชน 
  3. สนับสนุนโครงสร๎างพื้นฐาน  สถานเด็กเลํน   ลานกีฬาและสนามกีฬาสากล 
   ในชุมชน   อ าเภอ   จังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์หลัก 

          กลยุทธ์ที่   1   อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และใช๎ประโยชน์จากทรัพยากรปุาไม๎ พืช ดิน 
          กลยุทธ์ที่   2   ควบคุมและลดปริมาณของเสียที่กลายมาเป็นมลพิษท้ังในรูป ขยะอันตราย  มลพิษ 
                             ทางอากาศ  กลิ่น   เสียง  และน้ าเสีย        
          กลยุทธ์ที ่  3   พัฒนาองค์ความรู๎ในการบริหารจัดการด๎านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
          กลยุทธ์ที่   4   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมโดยการมีสํวนรํวมทุกภาค 
       สํวน 
กลยุทธ์ที่   1  :   อนุรักษ์ ฟื้นฟู และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรป่าไม้ พืช ดิน  
แนวทางการพัฒนา 

1. การสร๎างสมดุลของการอนุรักษ์ทรัพยากรปุาไม๎และความหลากหลายทางชีวภาพ 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
กลยุทธ์ที่  2  :  ควบคุมและลดปริมาณของเสียที่กลายมาเป็นมลพิษทั้งในรูป ขยะอันตราย  มลพิษ 
                  ทางอากาศ  กลิ่น   เสียง  และน้ าเสีย 
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แนวทางการพัฒนา 
  1. บูรณาการแผนปูองกันและแก๎ไขปัญหาสิ่งแวดล๎อมในระดับจังหวัด 
  2. สํงเสริมการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
  3. เสริมสร๎างสมรรถนะในการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
  4. สํงเสริมการลดมลพิษทางน้ าจากแหลํงก าเนิด 
  5. ปูองกันและแก๎ไขปัญหาหมอกควันและภาวะมลพิษทางอากาศ 
  6. ปูองกันและแก๎ไขสภาวะแวดล๎อมทางเสียงที่เป็นอันตรายตํอสุขภาพ 
 
กลยุทธ์ที่   3  :    พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
  1. สํงเสริมและพัฒนาเครือขํายอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
  2. สร๎างศักยภาพองค์กรท๎องถิ่นเป็นองค์กรแหํงการเรียนรู๎ด๎านทรัพยากรธรรมชาติและ 
   สิ่งแวดล๎อม 
  3. สํงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่ชํวยให๎เกิดการใช๎ทรัพยากรและพลังงาน 
   อยํางประหยัดและลดมลพิษ 
 
กลยุทธ์ที่   4 :  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
แนวทางการพัฒนา 
  1. จัดท าแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมในระดับจังหวัด 
  2. เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให๎เป็นเมืองนําอยูํ 
  3. ลดวิกฤติภาวะโลกร๎อน 
        4.    สํงเสริมการใช๎ระบบประเมินผลกระทบสิ่งแวดล๎อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่    4    การรักษาความม่ันคงและความสงบ 
กลยุทธ์หลัก 
 กลยุทธ์ที่   1  เสริมสร๎างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในพ้ืนที่ปกติและพ้ืนที่ชายแดน 
        กลยุทธ์ที ่  2  พัฒนาความรํวมมือชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ๎าน 
        กลยุทธ์ที่   3  บูรณาการการปูองกันและปราบปรามยาเสพติด 
 กลยุทธ์ที่   4  เสริมสร๎างชุมชนเข๎มแข็ง  และรักถ่ินเกิด 
 
กลยุทธ์ที่  1  :   เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในพื้นที่ปกติและพื้นที่ชายแดน 
แนวทางการพัฒนา 
  1.  การจัดระเบียบชุมชน  หมูํบ๎าน  กลุํมพลังมวลชน  อาสาสมัคร  ในพ้ืนที่ปกติและพ้ืนที่ชายแดน 
  2. มาตรการปูองกันและปราบปรามแรงงานตํางด๎าว  ผู๎หลบหนีเข๎าเมืองและสิ่งผิดกฎหมาย   
   ในพ้ืนที่ปกติและพ้ืนที่ชายแดน 
  3. เสริมสร๎างประสิทธิภาพในการปูองกันปราบปรามอาชญากรรมทุกรูปแบบ 
  4. สํงเสริมการมีสํวนรํวมในการแก๎ไขปูองกัน  สาธารณภัยรํวมกันของทุกภาคสํวน 
  5. จัดระเบียบด๎านการขําว  การเฝูาระวังปัญหาและการแจ๎งเตือน   ประชาสัมพันธ์  สร๎างความ
    เข๎าใจแกํประชาชนและหนํวยงานที่เก่ียวข๎อง 
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กลยุทธ์ที่  2   :   พัฒนาความร่วมมือชายแดนกับประเทศเพื่อนบ้าน 
แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาและสํงเสริมให๎พ้ืนที่ตามแนวชายแดนมีความสงบสุข  สันติสุข  เข๎มแข็ง พึ่งตนเองได๎ 
  2. สํงเสริมความไว๎วางใจ  ขจัดความหวาดระแวงกัน   เสริมสร๎างสันติภาพมิตรไมตรีที่ดีตํอกัน 
  3. สํงเสริมความรํวมมือด๎านเศรษฐกิจด๎านการค๎า   การลงทุน  สังคม  การศึกษา วัฒนธรรม   ศาสนา   

สาธารณสุข  การกีฬาและนันทนาการ  กับประเทศเพ่ือนบ๎าน บนพื้นฐานความเทําเทียมกัน 
   และเก้ือกูลกัน       
กลยุทธ์ที่  3   :    บูรณาการการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
แนวทางการพัฒนา 
  1. ยุทธศาสตร์  5  รั้ว  ปูองกัน  9  โครงการหลัก 
  2. การเฝูาระวังปัญหาการผลิตยาเสพติด  (เน๎นการสกัดก้ันยาเสพติดตามแนวชายแดน) 
  3. การเฝูาระวังปัญหาลักลอบน าเข๎ายาเสพติด 
  4. การเฝูาระวังปัญหายาเสพติดในพื้นที่พิเศษ 
  5. การเฝูาระวังปัญหาการค๎ายาเสพติด 
  6. การเฝูาระวังปัญหาการแพรํระบาดยาเสพติด  
กลยุทธ์ที่    4  :   เสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง และรักถิ่นเกิด 
แนวทางการพัฒนา 
  1. เสริมสร๎างจิตส านึกให๎มีความจงรักภักดีเทิดทูน ปกปูองสถาบันชาติ  ศาสนา    พระมหากษัตริย์ 
  2. พัฒนาคนชุมชนให๎เข๎มแข็งด๎วยกระบวนการมีสํวนรํวมและรักถ่ินเกิดให๎อยูํเย็นเป็นสุข 
  3. พัฒนาคุณภาพชีวิต  การศึกษา   สาธารณสุขและสํงเสริมอาชีพให๎ประชาชนตามศักยภาพชุมชน 

ตามแนวชายแดน 
  4. การแก๎ไขสถานะบุคคลที่ยังไมํมีความชัดเจนให๎มีความสมดุลระหวํางการดูแลสิทธิขั้นพ้ืนฐาน   
    กับการรักษาความม่ันคงของชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่    5   ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ  
กลยุทธ์หลัก 
 กลยุทธ์ที่   1   สํงเสริมธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี 
 กลยุทธ์ที่   2   สํงเสริมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
 กลยุทธ์ที่   3   เพ่ิมขีดสมรรถนะของบุคลากรเพ่ือการบริการที่ดี 
        กลยุทธ์ที่   4   สํงเสริมสื่อและการรับรู๎ข๎อมูลขําวสาร 
กลยุทธ์ที่   1 :   ส่งเสริมธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 

1. สร๎างมาตรฐานด๎านคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลให๎แกํข๎าราชการและเจ๎าหน๎าที่ของรัฐ 
2. พัฒนาความโปรํงใสในการปฏิบัติงานของข๎าราชการและเจ๎าหน๎าที่ของรัฐ  เพื่อให๎เป็นที่ไว๎วางใจ   

 ของประชาชน   ด๎วยกระบวนการมีสํวนรํวมของประชาชน 
3. ปูองกันและปราบปรามการทุกจริตและประพฤติมิชอบ  ยึดมั่นในความซื่อสัตย์  สุจริต  และ  

 ความถูกต๎องชอบธรรม 
4. จัดระบบงานให๎มีความยืดหยุํน  คลํองตัว รวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ   โปรํงใส  ตรวจสอบได๎ 
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กลยุทธ์ที่   2 :   ส่งเสริมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
แนวทางการพัฒนา 

1. สนับสนุนการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการ   ผํานกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด 
 และกลุํมจังหวัด   ที่สอดคล๎องกับนโยบายของรัฐ  ยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ภาค  และความ  
 ต๎องการของประชาชน  โดยเชื่อมโยงแผนองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นและชุมชน 

2. การสร๎างกระบวนการมีสํวนรํวม  และการเผยแพรํประชาสัมพันธ์   เพื่อให๎เกิดความรํวมมือ 
  และการบูรณาการรํวมกัน 

3. การขีดความสามารถและสมรรถนะระบบบริหารงานจังหวัด  และกลุํมจังหวัด 
กลยุทธ์ที่   3 :   เพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรเพื่อการบริการที่ดี 
แนวทางการพัฒนา 

1. สํงเสริมพัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรข๎าราชการ   เจ๎าหน๎าที่ของรัฐ   ตาม   Competency 
   Based   Management 

2. น าเทคนิคการบริหารจัดการสมัยใหมํมายกระดับการท างาน 
3. กระจายภารกิจและอ านาจการตัดสินใจลงสูํระดับปฏิบัติ   และถํายทอดตัวชี้วัดจากระดับองค์กร 

  สูํระดับบุคคล 
4. ติดตามประเมินผล   ระดับองค์กรบุคคล   ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 

 
 

กลยุทธ์ที่   4 :   ส่งเสริมสื่อและการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาระบบเครือขําย  Computer  ของการเชื่อมโยงระบบข๎อมูลสารสนเทศท่ีครบถ๎วน  ทันสมัย    
  ของภาคราชการ 

2. สํงเสริมให๎ประชาชน  ได๎รับรู๎และเข๎าใจถึงข๎อมูล  ขําวสาธารณะและสื่อสาธารณะอ่ืน ๆ   
  อยํางเข๎าใจและเป็นธรรม   โดยประชาชนเข๎ามามีสํวนรํวม 

3. ประชาสัมพันธ์เผยแพรํผลการด าเนินงานของภาคราชการ   ให๎ประชาชนได๎รับทราบ 
  และเข๎าถึงรํวมกัน    มีสํวนรํวมในการพัฒนาจังหวัดเชียงราย 
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นโยบายผู้บริหารเทศบาลต าบลบ้านดู่ 
 แถลงตํอสภาเทศบาลต าบลบ๎านดูํเมื่อวันที่  16   มกราคม   2552 

1.  นโยบายการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เปูาหมายเตรียมความพร๎อมเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนเมือง  การพาณิชย์  การทํองเที่ยว และ

แหลํงน้ าเพียงพอแกํการเกษตร, อุปโภคบริโภค 
จะด าเนินการปรับปรุงเส๎นทางคมนาคม  ถนนสายหลักให๎ได๎มาตรฐาน  ปรับปรุงถนนสายรองและซอย

ตําง ๆ ให๎สามารถเชื่อมโยงใช๎การได๎สะดวก  ปรับปรุงระบบระบายน้ าควบคูํไป การปรับปรุงถนนสายหลักและ
ถนนสายรองในเทศบาล  เพ่ือให๎ระบายน้ าได๎รวดเร็ว ปูองกันการเกิดน้ าทํวม  ติดตั้งขยายเขตไฟฟูาสาธารณะที่
จ าเป็น เพ่ือสร๎างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  ปรับปรุงพัฒนาแหลํงน้ าเพ่ือการเกษตร เพ่ือ
การอุปโภคบริโภค ให๎เพียงพอกับความต๎องการของประชาชน 

2.  นโยบายส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เปูาหมายเพื่อให๎ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม รักษาสืบทอดวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท๎องถิ่น  มีอาชีพสามารถดูแลตนเองในขั้นพ้ืนฐาน และได๎รับบริการด๎านสวัสดิการทางสังคม และการสาธารณสุข
อยํางทั่วถึง 

จะพัฒนาและยกคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาล ให๎มีอาชีพและความเป็นอยูํที่ดีขึ้น สํงเสริม
การสร๎างรายได๎และพัฒนาฝีมือในการประกอบอาชีพ บริการความรู๎ด๎านสาธารณสุขแกํประชาชน สํงเสริมการออก
ก าลังกายโดยการเลํนกีฬา เพ่ือเสริมสร๎างสุขภาพพลานามัยที่ดี บ ารุงและพัฒนาที่พักผํอนหยํอนใจ  ให๎บริการ
สวัสดิการสังคมแกํเด็ก, สตรี, เยาวชน, ผู๎สูงอายุ และผู๎พิการ อยํางทั่วถึงและเทําเทียม  ขยายและปรับปรุง
สถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กกํอนวัยเรียนให๎เหมาะสมกับการพัฒนาการและเรียนรู๎ของเด็ก  ฟ้ืนฟู  และสํงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณ์ของท๎องถิ่น  ปรับปรุงและพัฒนาแหลํงทํองเที่ยวให๎มี
คุณภาพ 

3.  นโยบายการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
เปูาหมายเพ่ือให๎ชุมชน สังคมในเขตเทศบาล  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  สํงเสริมและ

สนับสนุนการปูองกันรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การปูองกันและแก๎ปัญหายาเสพติด  โดย
กระบวนการการมีสํวนรํวมของภาคประชาชน  พัฒนาและการเตรียมความพร๎อมในการปูองกันชํวยเหลือและ
ระงับเหตุจากภัยพิบัติตํางๆ 

4.  นโยบายส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
เปูาหมายให๎ประชาชนมีทักษะพัฒนาอาชีพและผลผลิตทางการเกษตรให๎มีคุณภาพ รวมทั้งเพ่ิมมูลคําของ

สินค๎าโดยการแปรรูปผลผลิต ซึ่งกํอให๎เกิดการผลิต  การบริการ  และสร๎างงาน  ตามแนวทาง “ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” สามารถพ่ึงตนเองได๎ 

โดยการสนับสนุนกลุํมอาชีพให๎ใช๎ประโยชน์จากสินทรัพย์ ผลผลิตและทรัพยากรในท๎องถิ่น  ให๎มี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน เสริมสร๎างทักษะองค์ความรู๎ในการประกอบอาชีพ  สอดคล๎องกับความต๎องการของตลาด 
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5.  นโยบายบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เปูาหมายบริหารจัดการให๎เขตเทศบาลต าบลบ๎านดูํ เป็นเมืองนําอยูํ ปราศจากมลพิษ ชุมชน สังคม มีสํวน

รํวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
จะสํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชน ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมอยําง

ยั่งยืน  ให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการบริหารจัดการรักษาสภาพแวดล๎อมของชุมชน บ๎านพักอาศัย สถาน
ประกอบการ  นําอยูํอาศัย  มีความเป็นระเบียบเรียบร๎อย  รักษาความสะอาดของถนน, ทางเดิน และการจัดการ
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย ตามหลักสุขาภิบาลอยํางตํอเนื่องและเป็นระบบ 

6.  นโยบายการบริหารจัดการและบริการประชาชน 
เปูาหมายให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการพัฒนาท๎องถิ่น และมีสํวนรํวมทางการเมืองอยํางตํอเนื่อง  เพ่ิมการ

บริหารจัดการอยํางมีศักยภาพ   จะบริหารจัดการบนพ้ืนฐานการบริหารกิจการบ๎านเมืองที่ดี  โดยเฉพาะความ
โปรํงใส  บริการประชาชนให๎ได๎รับความสะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม  สํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชนใน
การพัฒนาท๎องถิ่น  เสริมสร๎างพัฒนาบุคลากรของเทศบาล  ให๎มีความรู๎ความสามารถในการปฏิบัติงานอยํางมี
ประสิทธิภาพ 

การก าหนดนโยบายการบริหารงานของเทศบาลต าบลบ๎านดูํ  เกิดจากการวิเคราะห์ปัญหา  บนพ้ืน
ฐานข๎อมูลที่เป็นจริง  บางนโยบายที่ไมํได๎แถลงตํอสภานี้เป็นภารกิจที่ต๎องท า ที่ไมํขัดกับพระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ.2496  รวมถึงที่แก๎ไขเพ่ิมเติม  หากเป็นประโยชน์และความต๎องการของประชาชนก็จะน าไปด าเนินการเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชนเป็นส าคัญ 
 



ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

1.1  แนวทางส่งเสริมการท่องเท่ียวของต าบลบา้นดู่ 3 11,500,000 3 23,700,000 4 25,130,000 10 60,330,000
1.2  แนวทางการส่งเสริมการด าเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 4 150,000 0 0 1 20,000 5 170,000
พอเพียงและสร้างความเขม้แข็งดา้นการเกษตรแบบครบวงจร

1.3  แนวทางการจดัระบบแหล่งน ้าให้เพียงพอแก่ความตอ้งการ 10 6,710,000 2 1,700,000 3 6,700,000 15 15,110,000
1.4 แนวทางการพฒันาผลิตภาพ (Productivity) ลดตน้ทุนและเพ่ิม 2 250,000 0 0 1 20,000 3 270,000
มูลค่าให้แก่สินคา้เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัและการลงทุน

1.5 แนวทางการสนบัสนุนการผลิดและการใชพ้ลงังานทดแทน 1 20,000 0 0 0 0 1 20,000
1.6 แนวทางการพฒันาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดบั 40 30,926,000 27 44,225,500 25 33,599,500 92 108,751,000
คุณภาพชีวิตและเพ่ิมขีดความสามารถ

รวม 60 49,556,000 32 69,625,500 34 65,469,500 126 184,651,000

ส่วนที ่ 5  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ. 2555 - 2557 )  เทศบาลต าบลบ้านดู่  อ าเภอเมืองเชียงราย  จังหวดัเชียงราย

รวมทุกโครงการ

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

2.1 แนวทางส่งเสริม สนบัสนุน พฒันา และขยายการจดัการ 18 8,884,000 12 10,379,000 7 31,050,000 37 50,313,000
ศึกษาของเทศบาลต าบลบา้นดู่

2.2  แนวทางส่งเสริมพฒันาดา้นการกีฬาและนนัทนาการ 4 1,250,000 1 100,000 0 0 5 1,350,000
2.3  แนวทางพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและระบบการสาธาณสุข 17 3,040,000 2 170,000 0 0 19 3,210,000
เพ่ิมข้ึน

2.4  แนวทางการส่งเสริม สนบัสนุน  งานดา้นศิลปวฒันธรรม 9 900,000 0 0 0 0 9 900,000
 ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและเอกลกัษณ์

ของทอ้งถ่ิน

2.5  แนวทางพฒันาการบริการสวสัดิการสงัคมให้กบัประชาชน 8 3,008,000 0 0 0 0 8 3,008,000
อยา่งทัว่ถึง

2.6  แนวทางส่งเสริม สนบัสนุน พฒันา งานดา้นการศาสนา 6 721,000 0 0 0 0 6 721,000
คุณธรรม จริยธรรม และวินยัชุมชน

รวม 62 17,803,000 15 10,649,000 7 31,050,000 84 59,502,000

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

3.1  แนวทางเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัการ 1 100,000 0 0 0 0 1 100,000
เพ่ืออนุรักษ ์พฒันา และฟ้ืนฟทูรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม

ในทอ้งถ่ินอยา่งทัว่ถึงและใหค้งอยูอ่ยา่งย ัง่ยนื
 3.2  แนวทางการพฒันา  ฟ้ืนฟ ู แหล่งน ้าและบริหารการจดัการน ้า 12 10,695,000 9 4,168,000 6 1,870,000 27 16,733,000     
อยา่งเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และมีปริมาณเพียงพอ

ต่อความตอ้งการ

3.3  แนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการจดัการขยะในชุมชน 6 5,962,000 2 1,150,000 4 54,150,000 12 61,262,000     
รวมทั้งส่ิงปฏิกูลและน ้าเสียอยา่งเป็นระบบ
3.4  แนวทางการส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วม 1 100,000 0 0 0 0 1 100,000          
การสร้างจิตส านึกของทุภาคส่วนในชุมชน เพ่ือรักษาส่ิงแวดลอ้ม

3.5  แนวทางการส่งเสริมการพฒันาภูมิทศัน์ในชุมชน 2 390,000 0 0 0 0 2 390,000
และองคก์รต่าง ๆ ให้สวยงาม น่าอยูอ่ยา่งย ัง่ยนื

รวม 22 17,247,000 11 5,318,000 10 56,020,000 43 78,585,000

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4.  ยุทธศาสตร์การรักษาความมัน่คงและความสงบ

 4.1  แนวทางการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพคน องคก์ร ชุมชน 4 750,000 0 0 1 3,000,000 5 3,750,000
ให้มีความเขม้แข็งในการสร้างเครือข่ายและด าเนินการรักษา

ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น

4.2 แนวทางการพฒันาส่งเสริมและสนบัสนุนระบบการรักษา 1 50,000 0 0 0 0 1 50,000
ความปลอดภยัให้ชุมชนปลอดภยั ปลอดยาเสพติดและอบายมุข

โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม

4.3  แนวทางการส่งเสริมและสนบัสนุนการป้องกนั 2 40,000 0 0 0 0 2 40,000
และแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม

 4.4  แนวทางการพฒันาประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัภยัธรรมชาติ 6 1,189,000 2 3,800,000 0 0 8 4,989,000
 และพฒันาระบบขอ้มูลข่าวสารการแจง้เตือนภยั

รวม 13 2,029,000 2 3,800,000 1 3,000,000 16 8,829,000

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 

 5.1  แนวทางการเสริมสร้างภาวะผูน้ าให้กบัฝ่ายการเมือง  3 850,000 0 0 0 0 3 850,000
ผูน้ าทอ้งถ่ิน  ขา้ราชการ  ให้มีคุณธรรม จริยธรรม

5.2  แนวทางการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพฒันา 2 84,000 0 0 0 0 2 84,000
และบริหารจดัการ

 5.3  แนวทางการพฒันาเพ่ิมขีดความสามารถในดา้นการบริหาร 2 130,000 0 0 0 0 2 130,000
จดัการการเงิน  การคลงั  และงบประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ

5.4 แนวทางการพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ ฐานขอ้มูล เพ่ือการ 4 3,500,000 2 400,000 0 0 6 3,900,000       
บริหารจดัการและการบริการประชาชนอยา่งมีประสิทธิภาพ

5.5 ส่งเสริมและพฒันาการบริการประชาชน 16 36,380,000 7 32,900,000 5 30,400,000 28 99,680,000

รวม 27 40,944,000 9 33,300,000 5 30,400,000 41 104,644,000

รวม  5  ยุทธศาสตร์  ทั้งหมด  3   ปี 184 127,579,000 69 122,692,500 57 185,939,500 310 436,211,000   

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

1.1  แนวทางส่งเสริมการท่องเท่ียวของต าบลบา้นดู่ 3 11,500,000 2 23,600,000 2 25,000,000 7 60,100,000
1.2  แนวทางการส่งเสริมการด าเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 4 150,000 0 0 0 0 4 150,000
พอเพียงและสร้างความเขม้แข็งดา้นการเกษตรแบบครบวงจร

1.3  แนวทางการจดัระบบแหล่งน ้าให้เพียงพอแก่ความตอ้งการ 4 1,110,000 1 1,500,000 0 0 5 2,610,000
1.4 แนวทางการพฒันาผลิตภาพ (Productivity) ลดตน้ทุนและเพ่ิม 2 250,000 0 0 0 0 2 250,000
มูลค่าให้แก่สินคา้เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัและการลงทุน

1.5 แนวทางการสนบัสนุนการผลิดและการใชพ้ลงังานทดแทน 1 20,000 0 0 0 0 1 20,000
1.6 แนวทางการพฒันาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดบั 10 14,400,000 4 26,500,000 2 27,000,000 16 67,900,000
คุณภาพชีวิตและเพ่ิมขีดความสามารถ

รวม 24 27,430,000 7 51,600,000 4 52,000,000 35 131,030,000

ส่วนที ่ 5  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ. 2555 - 2557 )  เทศบาลต าบลบ้านดู่  อ าเภอเมืองเชียงราย  จังหวดัเชียงราย

โครงการของเทศบาลต าบลบ้านดู่ 

ปี  2555 ปี  2557 รวม  3  ปีปี  2556
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

2.1 แนวทางส่งเสริม สนบัสนุน พฒันา และขยายการจดัการ 18 8,884,000 12 10,379,000 7 31,050,000 37 50,313,000
ศึกษาของเทศบาลต าบลบา้นดู่

2.2  แนวทางส่งเสริมพฒันาดา้นการกีฬาและนนัทนาการ 4 1,250,000 1 100,000 0 0 5 1,350,000
2.3  แนวทางพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและระบบการสาธาณสุข 17 3,040,000 1 150,000 0 0 18 3,190,000
เพ่ิมข้ึน

2.4  แนวทางการส่งเสริม สนบัสนุน  งานดา้นศิลปวฒันธรรม 9 900,000 0 0 0 0 9 900,000
 ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและเอกลกัษณ์

ของทอ้งถ่ิน

2.5  แนวทางพฒันาการบริการสวสัดิการสงัคมให้กบัประชาชน 8 3,008,000 0 0 0 0 8 3,008,000
อยา่งทัว่ถึง

2.6  แนวทางส่งเสริม สนบัสนุน พฒันา งานดา้นการศาสนา 6 721,000 0 0 0 0 6 721,000
คุณธรรม จริยธรรม และวินยัชุมชน

รวม 62 17,803,000 14 10,629,000 7 31,050,000 83 59,482,000

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

3.1  แนวทางเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัการ 1 100,000 0 0 0 0 1 100,000
เพ่ืออนุรักษ ์พฒันา และฟ้ืนฟทูรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม

ในทอ้งถ่ินอยา่งทัว่ถึงและใหค้งอยูอ่ยา่งย ัง่ยนื
 3.2  แนวทางการพฒันา  ฟ้ืนฟ ู แหล่งน ้าและบริหารการจดัการน ้า 1 5,000,000 0 0 0 0 1 5,000,000       
อยา่งเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และมีปริมาณเพียงพอ

ต่อความตอ้งการ

3.3  แนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการจดัการขยะในชุมชน 5 5,450,000 2 1,150,000 4 54,150,000 11 60,750,000     
รวมทั้งส่ิงปฏิกูลและน ้าเสียอยา่งเป็นระบบ
3.4  แนวทางการส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วม 1 100,000 0 0 0 0 1 100,000          
การสร้างจิตส านึกของทุภาคส่วนในชุมชน เพ่ือรักษาส่ิงแวดลอ้ม

3.5  แนวทางการส่งเสริมการพฒันาภูมิทศัน์ในชุมชน 2 390,000 0 0 0 0 2 390,000
และองคก์รต่าง ๆ ให้สวยงาม น่าอยูอ่ยา่งย ัง่ยนื

รวม 10 11,040,000 2 1,150,000 4 54,150,000 16 66,340,000

ปี  2555 รวม  3  ปีปี  2556 ปี  2557
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4.  ยุทธศาสตร์การรักษาความมัน่คงและความสงบ

 4.1  แนวทางการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพคน องคก์ร ชุมชน 4 750,000 0 0 1 3,000,000 5 3,750,000
ให้มีความเขม้แข็งในการสร้างเครือข่ายและด าเนินการรักษา

ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น

4.2 แนวทางการพฒันาส่งเสริมและสนบัสนุนระบบการรักษา 1 50,000 0 0 0 0 1 50,000
ความปลอดภยัให้ชุมชนปลอดภยั ปลอดยาเสพติดและอบายมุข

โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม

4.3  แนวทางการส่งเสริมและสนบัสนุนการป้องกนั 2 40,000 0 0 0 0 2 40,000
และแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม

 4.4  แนวทางการพฒันาประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัภยัธรรมชาติ 6 1,189,000 2 3,800,000 0 0 8 4,989,000
 และพฒันาระบบขอ้มูลข่าวสารการแจง้เตือนภยั

รวม 13 2,029,000 2 3,800,000 1 3,000,000 16 8,829,000

ปี  2555 รวม  3  ปีปี  2556 ปี  2557
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 

 5.1  แนวทางการเสริมสร้างภาวะผูน้ าให้กบัฝ่ายการเมือง  3 850,000 0 0 0 0 3 850,000
ผูน้ าทอ้งถ่ิน  ขา้ราชการ  ให้มีคุณธรรม จริยธรรม

5.2  แนวทางการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพฒันา 2 84,000 0 0 0 0 2 84,000
และบริหารจดัการ

 5.3  แนวทางการพฒันาเพ่ิมขีดความสามารถในดา้นการบริหาร 2 130,000 0 0 0 0 2 130,000
จดัการการเงิน  การคลงั  และงบประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ

5.4 แนวทางการพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ ฐานขอ้มูล เพ่ือการ 4 3,500,000 0 0 0 0 4 3,500,000       
บริหารจดัการและการบริการประชาชนอยา่งมีประสิทธิภาพ

5.5 ส่งเสริมและพฒันาการบริการประชาชน 16 36,380,000 7 32,900,000 5 30,400,000 28 99,680,000

รวม 27 40,944,000 7 32,900,000 5 30,400,000 39 104,244,000

รวม  5  ยุทธศาสตร์  ทั้งหมด  3   ปี 136 99,246,000 32 100,079,000 21 170,600,000 189 369,925,000   

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
1.1  แนวทางส่งเสริมการท่องเท่ียวของต าบลบา้นดู่ 0 0 1 100,000               2 130,000               3 230,000               
1.2  แนวทางการส่งเสริมการด าเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 0 0 0 0 1 20,000                 1 20,000                 
พอเพียงและสร้างความเขม้แข็งดา้นการเกษตรแบบครบวงจร
1.3  พฒันาการจดัระบบน ้าให้เพียงพอต่อความตอ้งการ 6 5,600,000           1 200,000               3 6,700,000            10 12,500,000         
1.4 แนวทางการพฒันาผลิตภาพ (Productivity) ลดตน้ทุนและเพ่ิม 0 0 0 0 1 20,000                 1 20,000                 
มูลค่าให้แก่สินคา้เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัและการลงทุน
1.5 แนวทางการสนบัสนุนการผลิดและการใชพ้ลงังานทดแทน 0 0 0 0 0 0 0 0
1.6 แนวทางการพฒันาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดบั 30 16,526,000         23 17,725,500         23 6,599,500            76 40,851,000         
คุณภาพชีวิตและเพ่ิมขีดความสามารถ

รวม 36 22,126,000      25 18,025,500      30 13,469,500      91 53,621,000      

ส่วนที ่ 5  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ. 2555 - 2557 )   เทศบาลต าบลบ้านดู่  อ าเภอเมืองเชียงราย  จังหวดัเชียงราย

โครงการหมู่บ้าน  19  หมู่บ้าน

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
2.1 แนวทางส่งเสริม สนบัสนุน พฒันา และขยายการจดัการ 0 0 0 0 0 0 0 0
ศึกษาของเทศบาลต าบลบา้นดู่
2.2  แนวทางส่งเสริมพฒันาดา้นการกีฬาและนนัทนาการ 0 0 0 0 0 0 0 0
2.3  แนวทางพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและระบบการสาธาณสุข 0 0 1 20,000                 0 0 1 20,000                 
เพ่ิมข้ึน
2.4  แนวทางการส่งเสริม สนบัสนุน  งานดา้นศิลปวฒันธรรม 0 0 0 0 0 0 0 0
 ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและเอกลกัษณ์
ของทอ้งถ่ิน
2.5  แนวทางพฒันาการบริการดา้นสวสัดิการสงัคมให้กบัประชาชน 0 0 0 0 0 0 0 0
อยา่งทัว่ถึง
2.6  แนวทางส่งเสริม สนบัสนุน พฒันา งานดา้นการศาสนา 0 0 0 0 0 0 0 0
คุณธรรม จริยธรรม และวินยัชุมชน

รวม 0 0 1 20,000             0 0 1 20,000             

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม
3.1  แนวทางเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัการ 0 0 0 0 0 0 0 0
เพ่ืออนุรักษ ์พฒันา และฟ้ืนฟทูรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม
ในทอ้งถ่ินอยา่งทัว่ถึงและให้คงอยูอ่ยา่งย ัง่ยนื
 3.2  แนวทางการพฒันา ฟ้ืนฟ ูแหล่งน ้าและบริหารการจดัการน ้า 11 5,695,000           9 4,168,000           6 1,870,000            26 11,733,000         
อยา่งเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และมีปริมาณเพียงพอต่อความตอ้งการ
3.3  แนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการจดัการขยะในชุมชน 1 512,000               0 0 0 0 1 512,000               
รวมทั้งส่ิงปฏิกูลและน ้าเสียอยา่งเป็นระบบ
 3.4  แนวทางการส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วม 0 0 0 0 0 0 0 0
การสร้างจิตส านึกของทุภาคส่วนในชุมชน เพ่ือรักษาส่ิงแวดลอ้ม
3.5  แนวทางการส่งเสริมการพฒันาภูมิทศัน์ในชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0
และองคก์รต่าง ๆ ให้สวยงาม น่าอยูอ่ยา่งย ัง่ยนื

รวม 12 6,207,000        9 4,168,000        6 1,870,000        27 12,245,000      

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4.  ยุทธศาสตร์การรักษาความมัน่คงและความสงบ
 4.1  แนวทางการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพคน องคก์ร ชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0
ให้มีความเขม้แข็งในการสร้างเครือข่ายและด าเนินการรักษา
ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น
4.2 แนวทางการพฒันาส่งเสริมและสนบัสนุนระบบการรักษา 0 0 0 0 0 0 0 0
ความปลอดภยัให้ชุมชนปลอดภยั ปลอดยาเสพติดและอบายมุข
โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม
4.3  แนวทางการส่งเสริมและสนบัสนุนการป้องกนั 0 0 0 0 0 0 0 0
และแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม
 4.4  แนวทางการพฒันาประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัภยัธรรมชาติ 0 0 0 0 0 0 0 0
 และพฒันาระบบขอ้มูลข่าวสารการแจง้เตือนภยั

รวม 0 0 0 0 0 0 0 0

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
 5.1  แนวทางการเสริมสร้างภาวะผูน้ าให้กบัฝ่ายการเมือง  0 0 0 0 0 0 0 0
ผูน้ าทอ้งถ่ิน  ขา้ราชการ  ให้มีคุณธรรม จริยธรรม
5.2  แนวทางการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพฒันาและ 0 0 0 0 0 0 0 0
บริหารจดัการ
 5.3  แนวทางการพฒันาเพ่ิมขีดความสามารถในดา้นการบริหาร 0 0 0 0 0 0 0 0
จดัการการเงิน  การคลงั  และงบประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ
5.4 แนวทางการพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ ฐานขอ้มูล เพ่ือการ 0 0 2 400,000               0 0 2 400,000               
บริหารจดัการและการบริการประชาชนอยา่งมีประสิทธิภาพ
5.5 ส่งเสริมและพฒันาการบริการประชาชน 0 0 0 0 0 0 0 0

รวม 0 0 2 400,000           0 0 2 400,000
รวม  5  ยุทธศาสตร์  ทั้งหมด  3   ปี 48 28,333,000 37 22,613,500 36 15,339,500 121 66,286,000

ปี  2555 ปี  2556 ปี  2557 รวม  3  ปี
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจดัตั้งสถานท่ีเผยแพร่สินคา้เด่น ตลาดกลางศูนยก์ารคา้จ าหน่ายสินคา้ พฒันาแหล่งการคา้การจดัการทุน 20,000,000   พฒันาแหล่งการคา้การจดัการทุน

จ าหน่ายสินคา้ชุมชน 19 หมู่บา้น "ศูนยก์ารคา้ ของดีบา้นดู่และแหล่งท่องเท่ียว สร้างแหล่งรายไดใ้นทอ้งถ่ิน สร้างแหล่งรายไดท้อ้งถ่ิน 
ของดีบา้นดู่" พ้ืนท่ี 8 ไร่ และส่งเสริมการท่องเท่ียว และส่งเสริมการท่องเท่ียว

2 โครงการปรับปรุงก่อสร้างถนนเขา้แหล่งท่อง เพ่ือปรับปรุงขยายเส้นทางเขา้แหล่ง ปรับปรุงขยายจากถนนเดิม 3,600,000     เพ่ือปรับปรุงขยายเส้นทางเขา้
เท่ียวชมดาวบนดินดอยปูไข่ ท่องเท่ียวและราษฎรสามารถใช้ ท่ีผิวจราจรแคบใหเ้ป็นถนน แหล่งท่องเท่ียวและราษฎร

เป็นเส้นทางสัญจรขนถ่ายผลผลิต ค.ส.ล.กวา้ง 5.00 ม. ระยะ สามารถใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร
ทางการเกษตรไดอ้ยา่งปลอดภยั ทางรวม 1.5 กม. ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตรได้

อยา่งปลอดภยั

3 โครงการก่อสร้างท่ีพกัแบบโฮมสเตยน์ ้าพรุ้อน เพ่ือเป็นท่ีพกัของนกัท่องเท่ียวน ้าพุ ก่อสร้างเป็นอาคารท่ีพกัแบบ 5,000,000     สามารถพฒันาแหล่งท่องเท่ียว
โป่งพระบาท ร้อนโป่งพระบาท โฮมสเตย ์จ  านวน 20 หลงั น ้าพรุ้อนเป็นแหล่งท่องเท่ียว

เชิงสุขภาพ สามารถพฒันา
น ้าพรุ้อนธรรมชาติรองรับการ
ขยายตลาดท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

     1.1  แนวทางส่งเสริมการท่องเที่ยวของต าบลบ้านดู่

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาสามปี  ( พ.ศ. 2555 - 2557 )

เทศบาลต าบลบ้านดู่  อ าเภอเมอืงเชียงราย  จังหวดัเชียงราย
โครงการของเทศบาลต าบลบ้านดู่

1.  ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ

งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

4 โครงการปรับปรุงและก่อสร้างสนามกีฬากลาง เพ่ือปรับปรุงก่อสร้างสนามกีฬา หมู่ท่ี 5 ท่ีสาธารณะหมู่บา้น 20,000,000   สามารถใชเ้ป็นพ้ืนท่ีจดักิจกรรม
เทศบาลต าบลบา้นดู่ ท่ีจงัหวดัเชียงราย ครบ 750 ปี ของต าบลบา้นดู่ และต าบลอ่ืน

5 โครงการส่งเสริมบ่อน ้าพรุ้อนโป่งพระบาท เพ่ือปรับปรุง พฒันาบ่อน ้าพรุ้อนให้ บ่อน ้าพรุ้อนโป่งพระบาท 10,000,000     ส่งเสริมการท่องเท่ียวของต าบล
เป็นแหล่งท่องเท่ียว เป็นสถานท่ีท่องเท่ียวของต าบลบา้นดู่  - ปรับปรุงภูมิทศัน์ บา้นดู่  สร้างรายไดใ้หแ้ก่ชุมชน

 - กอ่สร้างอาคารอาบน ้าแร่ สร้างช่ือเสียงใหเ้ป็นท่ีรู้จกั
6 โครงการปรับสภาพภูมิทศัน์ดอยปู่ ไข่ เพ่ือปรับปรุง พฒันาดอยปู่ ไข่ให้ ดอยปู่ ไข่ 500,000          ส่งเสริมการท่องเท่ียวของต าบล

เป็นสถานท่ีท่องเท่ียวของต าบลบา้นดู่ บา้นดู่  สร้างรายไดใ้หแ้ก่ชุมชน
สร้างช่ือเสียงใหเ้ป็นท่ีรู้จกั

7 ส่งเสริมการท่องเท่ียว ทุกแหล่งท่องเท่ียวใน เพ่ือส่งเสริมใหแ้หล่งท่องเท่ียวของ ปรับปรุงภูมิทศัแหล่งท่องเท่ียวในต าบล 1,000,000       สร้างช่ือเสียงใหแ้ก่ต  าบลบา้นดู่
ต  าบลบา้นดู่ ต  าบลบา้นดู่เป็นท่ีรู้จกัอยา่งแพร่หลาย บา้นดู่ ประชาสัมพนัธ์แหล่งท่องเท่ียว และสร้างงานสร้าง

ในต าบลใหเ้ป็นท่ีรู้จกั  ปรับปรุง อาชีพใหแ้ก่ประชาชนในต าบล
ซ่อมแซม ก่อสร้างอาคารสถานท่ี

11,500,000     23,600,000   25,000,000   

1 ส่งเสริมหรือฝึกอบรมการเกษตรแบบปลอด เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนการท า กลุ่มเกษตรกร 50,000 เกษตรกรไดรั้บความรู้การท า

สารพิษ การเกษตรกรรมท่ีปลอดภยักบัชีวิต เกษตรท่ีปลอดภยักบัชีวิต
และเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

2 โครงการปลูกผกัปลอดสารพิษ เพ่ือส่งเสริมการด าเนินการตาม กลุ่มเกษตรกร 30,000            สามารถด าเนินโครงการได้
โครงการภารกิจถ่ายโอนท่ีไดรั้บ อยา่งมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล

     1.2  แนวทางการส่งเสริมการด าเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงและสร้างความเข้มแขง็ด้านการเกษตร
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

3 โครงการส่งเสริมการใชส้ารจุลินทรียส์ลาย เพ่ือลดตน้ทุนการผลิตในการท านา กลุ่มเกษตรกร 40,000            ลดตน้ทุนการผลิตในนาขา้ว
ตอซงัในขา้ว เพือเพ่ิมความอุดมสมบูรณ์ใหแ้ก่ดิน ดินมีความอุดมสมบูรณ์

4 โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ ยอินทรียชี์วภาพ เพ่ือลดตน้ทุนการผลิตพืชของเกษตรกร กลุ่มเกษตรกร 30,000            ตน้ทุนการผลิตพืชของเกษตรกร
เพ่ือปรับปรุงบ ารุงดินใหมี้คุณภาพ ลดลง  ดินมีคุณภาพเหมาะสม

เหมาะสมต่อการเพาะปลูก ต่อการเพาะปลูก

150,000          -                -                

1 ขยายเขตประปาภูมิภาค เพ่ือใหป้ระชาชนมีน ้าสะอาดใช้ ต  าบลบา้นดู่ 500,000          ประชาชนมีน ้าสะอาดใช้
อุปโภคบริโภคอยา่งทัว่ถึง อุปโภคบริโภคอยา่งทัว่ถึง

2 ขยายเขตประปาหมู่บา้น เพ่ือใหป้ระชาชนมีน ้าสะอาดใช้ ต  าบลบา้นดู่ 500,000          ประชาชนมีน ้าสะอาดใช้
อุปโภคบริโภคอยา่งทัว่ถึง อุปโภคบริโภคอยา่งทัว่ถึง

3 ก่อสร้างระบบประปาแบบบาดาลขนาดเล็ก เพ่ืออุปโภค บริโภค ส านกังานเทศบาลต าบลบา้นดู่ 1,500,000     มีน ้าไวส้ าหรับอุปโภค บริโภค

ภายในส านกังานเทศบาลต าบลบา้นดู่

     1.3  แนวทางการจัดระบบแหล่งน า้
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

4 โครงการจดัท าแผนพฒันาน ้าอุปโภค เพ่ือจดัท าแผนพฒันาน ้าอุปโภคบริโภค ต าบลบา้นดู่ 50,000            อปท. มีแผนพฒันาน ้าอุปโภคบริโภค

บริโภคระดบัต าบล ระดบัต าบลใหแ้ก่ อปท. เพ่ือน าไปแกไ้ข ระดบัต าบลเพ่ือใชใ้นการแกไ้ขปัญหา

ปัญหาการขาดแคลนน ้าอุปโภคบริโภค การขาดแคลนน ้าอุปโภคบริโภคภาย

ไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ มี ในครัวเรือนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิภาพและย ัง่ยนื และเหมาะสมทางดา้นวิชาการ ได้

ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในระดบัต าบล

ซ่ึงอยู่ในเขตลุ่มน ้าสาขา

5 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร อบรมใหค้วามรู้ใหก้บัคณะกรรมการ หมู่ท่ี  1 - 19 60,000            คณะกรรมการหมู่บา้นมีความรู้ความ

กิจการประปาหมู่บา้น และผูดู้แลระบบประปาหมู่บา้น เขา้ใจในระบบประปา  สามารถแกไ้ข

ปัญหาเบ้ืองตน้ได้

1,110,000       1,500,000     -                

1 ส่งเสริมและสนบัสนุนการปลูกและจ าหน่าย เพ่ือสนบัสนุนและส่งเสริมการ เกษตรกรในต าบลบา้นดู่ 200,000          กลุ่มสับปะรดมีผลผลิตเพ่ิมข้ึน
สับปะรดภูแล ปลูกและการจ าหน่ายสับปะรดภูแล (กลุ่มสับปะรดภูแล) มูลค่าของสินคา้เพ่ิมมากข้ึน

และเพ่ิมมูลค่าทางผลผลิต
2 โครงการส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพกลุ่ม เพ่ือส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพของ กลุ่มผูป้ระกอบการร้านอาหาร 50,000 กลุ่มมีศกัยภาพในดา้นการลงทุน

ผูป้ระกอบการร้านอาหาร กลุ่มผูค้า้ขายใน ผูค้า้ขายในตลาดสดเทศบาล กลุ่มผูค้า้ขาย กลุ่มผูค้า้แผงลอย ตลาดสด การคา้และการแข่งขนัเพ่ิมมากข้ึน
ตลาดสด กลุ่มผูค้า้แผงลอย ตลาดสดเทศบาล เทศบาลต าบลบา้นดู่
ต  าบลบา้นดู่ 

250,000          -                -                

     1.4  แนวทางการพฒันาผลิตภาพ (Productivity) ลดต้นทุนและเพิ่มมูลค่าให้แก่สินค้า เพื่อเพิ่มขดีความสามารถในการแขง็ขนัด้านการค้าการลงทุน
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

1 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการใชพ้ลงังาน เพ่ือส่งเสริมการใชพ้ลงังานทดแทน ต าบลบา้นดู่ 20,000            มีการใชพ้ลงังานทดแทนเพ่ิม
ทดแทน มากข้ึน

20,000            -                -                

1 ก่อสร้างต่อเติมอาคารส านกังานเทศบาล เพ่ือปรับปรุงอาคารส านกังานใหมี้ อาคารส านกังานพร้อมหอ้ง 4,000,000       เพ่ิมความสะดวกต่อประชาชน
พ้ืนท่ีใชส้อยมากข้ึน เก็บของ ปูกระเบ้ืองทุกหอ้ง ท่ีมาติดต่อราชการ

2 ก่อสร้างอาคารหอ้งประชุมกิจการสภาฯ เพ่ือใชเ้ป็นท่ีประชุมกิจการสภา อาคารชั้นเดียว 2,000,000       เพ่ิมความสะดวกต่อประชาชน
เทศบาล ท่ีมาติดต่อราชการ

3 ส่งเสริมการจดัท าผงัเมืองรวม เพ่ือเทศบาลสามารถร่วมมือกบัชุมชน ต าบลบา้นดู่ 150,000          ผงัเมืองรวม/ชุมชน/หมู่บา้น
ในการวางและจดัท าผงัเมืองรวม ในเขตเทศบาลมีสภาพแวดลอ้ม
ชุมชนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และภูมิทศัน์เป็นไปตามมาตรฐาน

4 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะทั้งต  าบล ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะในซอยท่ี ต าบลบา้นดู่ 2,000,000       มีไฟฟ้าแสงสวา่งใชอ้ยา่งเพียง

ไม่มีแสงสวา่งทั้ง 19 หมู่บา้น พอ ประชาชนสามารถสัญจร
ไดอ้ยา่งปลอดภยั

5 โครงการก่อสร้างป้ายประชาสัมพนัธ์หอเสาสูง เพ่ือใชเ้ป็นป้ายแนะน าประชาสัมพนัธ์ เป็นป้ายเสาเหล็ก กวา้ง 4.00 450,000          เพ่ือใชเ้ป็นป้ายแนะน า
ในเขตพ้ืนท่ีตลาดสดเทศบาลต าบลบา้นดู่ ท่ีเห็นไดเ้ด่นชดั เมตร สูง 20.00 เมตร ประชาสัมพนัธ์ท่ีเห็นไดเ้ด่นชดั

(ตามแบบท่ีกองช่างก าหนด)

     1.5  แนวทางสนับสนุนการผลิตและการใช้พลังงานทดแทน

     1.6 แนวทางการพฒันาระบบโครงสร้างพืน้ฐานเพื่อยกระดบัคุณภาพชีวติและเพิ่มขดีความสามารถ
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6 ก่อสร้างถนน คสล. ทางเขา้ตลาดสด เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร ทางเขา้ตลาดสดเทศบาลต าบลบา้นดู่ 500,000        ประชาชนไดรั้บความสะดวก
เทศบาลต าบลบา้นดู่  หมู่ท่ี  4 หมู่ท่ี 4  กวา้ง 5 ยาว 157 ม.หนา 0.15 ม. สบายในการเดินทางมากข้ึน

7 ปรับปรุงหอ้งประชุมส านกังาน เพ่ือปรับปรุงหอ้งประชุมใหมี้ ปรับปรุงตกแต่งภายในทั้งหมด 500,000          หอ้งประชุมมีความทนัสมยัและ
เทศบาลต าบลบา้นดู่พร้อมเคร่ืองเสียง ความทนัสมยัและใหมี้ความเหมาะสม เหมาะสม

8 ปรับปรุงหลงัคาตลาดสดเทศบาลต าบลบา้นดู่ เพ่ือใหห้ลงัคาตลาดสดมีความมัน่คง
และ

ปรับปรุงหลงัคาตลาดสด เทศบาลต าบล 500,000 สร้างความสะดวกสบายรวมทั้ง
ปลอดภยัส าหรับประชาชน บา้นดู่ ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น

ของประชาชน

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากศูนยป่์าซาง เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางขนขยะไปทิง้ท่ี เป็นถนน ค.ส.ล.ขนาด 4,000,000     สามารถใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร
หมู่ท่ี 2 ถึงบ่อขยะเทศบาล(บ่อใหม)่ บ่อขยะใหม่ เป็นเส้นทางสัญจรของ กวา้ง 5.00 ม. ระยะทางยาว ทางการเกษตรและเดินทาง

ราษฎรหรือขนถ่ายผลผลิตทางการ 4.00 กม. ท่องเท่ียวได้
เกษตร

10 โครงการบูรณะปรับปรุงถนนลาดยางสาย เพ่ือเป็นเส้นทางสายท่องเท่ียวและ เสริมผิวถนนลาดยางดว้ย 20,000,000   สามารถเป็นเส้นทางสัญจร
1151 เป็นถนนตวัอยา่งเขา้สู่ส านกังาน Asphalie Conerete หนา เขา้ไปสู่แหล่งท่องเท่ียวและเป็น
(โครงการเกินศกัยภาพ) เทศบาลต าบลบา้นดู่ 4 ซม. ยาว 2.791 กม. ก่อ เส้นทางเขา้สู่ส านกังานเทศบาล

สร้างทางเทา้พร้อมระบบ ต าบลบา้นดู่ได้
ระบายน ้า 2 ขา้งทาง ตลอด
ความยาว 2.791 กม. ติดตั้ง
ระบบไฟฟ้าแสงสวา่งตลอด
เส้นทางความยาว 2.791 กม.
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11 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ท่ี 6 เช่ือม เพ่ือใหเ้ป็นเส้นทางสัญจรผา่นไป ก่อสร้างเป็นถนน คสล. 13,000,000   ประชาชนสามารถใชเ้ป็น
บา้นหว้ยปลากั้ง ต  าบลริมกก มาไดอ้ยา่งสะดวกรวดเร็วปลอดภยั กวา้ง6.00 เมตร ยาว 4,600 เมตร . เส้นทางลดัและสัญจรสู่แหล่ง
(โครงการเกินศกัยภาพ) ท่องเท่ียวผา่นไปมาและขนถ่าย

ผลผลิตทางการเกษตรไดอ้ยา่ง
สะดวกรวดเร็วปลอดภยั

12 โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ท่ี 13 ซอย 6 เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจรผา่นไป ก่อสร้างเป็นถนน คสล. 14,000,000   สามารถใชเ้ป็นเส้นทางลดั
เช่ือมบา้นทรายมูล ต.แม่ยาว มาไดอ้ยา่งสะดวกรวดเร็วปลอดภยั กวา้ง 6.00 เมตร. ยาว 4.800 เมตร ระหวา่ง ต.บา้นดู่ไป ต.แม่ยาว
(โครงการเกินศกัยภาพ) เพ่ือยน่ระยะทางและเวลาเดินทาง

เป็นเส้นทางเขา้สู่แหล่งท่องเท่ียว
และขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร
ไดอ้ยา่งสะดวกรวดเร็วปลอดภยั

13 โครงการปรับปรุงก่อสร้างถนนภายในส านกั เพ่ือใชเ้ป็นถนนสัญจรภายใน ถนนกวา้ง 4.00-6.00 เมตร 2,000,000     เพ่ือใชเ้ป็นถนนสัญจรภายใน
งานเทศบาล เทศบาล เทศบาล

14 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บเอกสาร เพ่ือใชเ้ป็นอาคารเก็บเอกสาร บริเวณส านกังานเทศบาลต าบลบา้นดู่ 500,000          เทศบาลมีสถานท่ีเก็บเอกสาร
อาคาร  คสล.  1  ชั้น ราชการอยา่งเพียงพอ

15 จดัซ้ือท่ีดิน เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนท่ีก่อสร้างถนน บริเวณหลงัตลาดสดเทศบาลต าบลบา้นดู่ 800,000          สามารถใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร
หมู่ท่ี 4 จ  านวน 128.2 ตารางวา ไดส้ะดวกสบายมากข้ึน

 62



เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

16 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงต์ เพ่ือใชเ้ป็นสถานท่ีส าหรับด าเนิน อาคารอเนกประสงค ์จ  านวน 1 หลงั 3,500,000       มีสถานท่ีส าหรับด าเนินกิจกรรม
กิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลบา้นดู่ ต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลบา้นดู่

14,400,000     26,500,000   27,000,000   

1 โครงการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและ เพ่ือจดัการเรียนการสอนตามหลกั โครงการจดัท าหลกัสูตร ท.1 10,000 มีหลกัสูตรสถานศึกษาและ
หลกัสูตรทอ้งถ่ิน สูตรสถานศึกษาและหลกัสูตรทอ้งถ่ิน หลกัสูตรทอ้งถ่ิน

2 โครงการสนบัสนุนการจดัการศึกษา เพ่ือสนบัสนุนกิจกรรม/การจดัการ  -โครงการจดัมุมประสบการณ์ใน 500,000 การบริหารจดัการภายใน
โรงเรียนเทศบาล 1 ของประชาชนผูม้ารับบริการและ ชั้นเรียน
(เฉลิมพระเกียรติฯบา้นป่าซาง) นกัเรียนของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ  -โครงการความร่วมมือทางวิชาการ

และประสิทธิผล กบัสถานศึกษา
 -โครงการสวสัดิการนกัเรียน
 -โครงการเขา้ค่ายฤดูร้อน

 -โครงการจา้งครูชาวต่างชาติ
เพ่ือสอนภาษาองักฤษ
 -โครงการสร้างศูนยเ์รียนรู้
 -โครงการสอนเสริม
 -โครงการบณัฑิตนอ้ย
 -โครงการสอนเสริมภาษาจีน/ญ่ีปุ่ น

     2.1  แนวทางการส่งเสริม สนับสนุน  พฒันา  และขยายการจัดการศึกษาของเทศบาลต าบลบ้านดู่

2.  ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคม
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3 โครงการงานวิชาการโรงเรียน ท.1 เพ่ือส่งเสริมงานวิชาการของ  -โครงการสอนแบบโครงการ 500,000 งานดา้นวิชาการของโรงเรียน
โรงเรียน ท.1  -โครงการแข่งขนัคนเก่ง ท.1 มีการพฒันาและเจริญข้ึน

 -กิจกรรมเรียนภาษาองักฤษจากเพลง
 -กิจกรรมภาษาองักฤษวนัละค า
 -กิจกรรมแสดงละครภาษาองักฤษ

 -กิจกรรมประกวดการอ่านออกเสียง
 -กิจกรรมคดัลายมือภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษ
 -โครงการจดันิทรรศการแสดงผลงาน
ทางวิชาการ
 -โครงการหนูนอ้ยนกัประชาสัมพนัธ์
 -โครงการลือเสือ /เนตรนารี
บ าเพญ็ประโยชน์
 -โครงการผูน้ านอ้ย
 -โครงการโรงเรียนไอทีหอ้งสมุด
มีชีวิตสู่ชุมชน

 -โครงการจดัท าแฟ้มสะสมผลงาน
ขอ้มูลนกัเรียนเป็นรายบุคคล

4 โครงการจดัท าแผนพฒันาการศึกษา จดัท าแผนยทุธศาสตร์พฒันาการ โรงเรียนเทศบาล  1 และ ศพด. 7  แห่ง 20,000 สถานศึกษาในสังกดัเทศบาล
ศึกษา แผนพฒันาการศึกษา 3ปี มีทิศทางการพฒันาท่ีดีข้ึน
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5 โครงการสร้างส่ือนวตักรรมการศึกษา เพ่ือผลิตส่ือนวตักรรม ส าหรับใช้ สถานศึกษาสังกดั ทต.บา้นดู่ 24,000 บูรณการการสอนของครู
การศึกษา ปฏิบติัการแก่ผูดู้แลเด็กและครู ไดรั้บการอบรมดา้นการสอน มาปรับใชไ้ดต้ามบริบทของ

เด็กปฐมวยั ชุมชนต่อไป
6 โครงการพฒันาศกัยภาพครูและบุคลากร ส่งเสริมการอบรมทางวิชาการ  -โครงการพฒันาบุคลาการ ท.1 50,000 สามารถน าส่ิงท่ีไดรั้บการ

ทางการศึกษา และปฏิบติัการแก่ผูดู้แลเด็กและครู  -โครงการพฒันาบุคลากร ศพด. อบรมมาปรับใชไ้ดต้าม

บริบทของชุมชนต่อไป
7 โครงการประเมินมาตรฐานสถานศึกษา เพ่ือรองรับการประเมินมาตรฐาน  -โครงการด าเนินการประกนั 20,000 สถานศึกษาในสังกดัเทศบาล

การศึกษาจาก สมศ. คุณภาพภายในสถานศึกษา พร้อมรับการประเมินจาก
 -โครงการนิเทศภายใน สมศ.และท่ีเก่ียวขอ้ง
 -โครงการวิจยัในชั้นเรียน

8 โครงการขยายการศึกษาภาคบงัคบั โรงเรียน ขยายการจดัการเรียนการสอนจาก จดัการศึกษาภาคบงัคบัของ 5,000,000 จดัการศึกษาต่อยอดจากระดบั
ท.1(เฉลิมพระเกียรติฯบา้นป่าซาง) อนุบาลไปสู่ระดบัประถมศึกษา โรงเรียน ท.1 อนุบาล ของ โรงเรียน ท.1

โดยต่อเน่ือง
9 โครงการส่งเสริมและทศันศึกษาดูงาน สร้างการแลกเปล่ียนเรียนรู้ โครงการศึกษาดูงาน 100,000 น าประสบการณ์ท่ีไดม้า

สถานศึกษาปฐมวยัตน้แบบ ระหวา่งหน่วยงาน ดูงานมหกรรมการจดัการศึกษา ประยกุตใ์ชไ้ดต่้อไป
ทอ้งถ่ิน

10 โครงการจดัการศึกษาหลกัสูตรระยะสั้นและ เพ่ือเป็นบริการสาธารณะดา้นการ จดัการศึกษาร่วมกบั กศน. อ.เมือง 100,000 ประชาชนใหค้วามสนใจ
การศึกษานอกระบบ(สายสามญั) ศึกษาแก่ประชาชนในพ้ืนท่ี เชียงราย บริการดา้นการศึกษา ในการสมคัรเรียนและมีผูรู้้

ใหป้ระชาชน ต.บา้นดู่ หนงัสือเพ่ิมมากข้ึน
11 โครงการจดัซ้ือวสัดุครุภนัฑโ์รงเรียน ท.1 เพ่ือการจดัซ้ือวสัดุครุภนัฑโ์รงเรียน วสัดุครุภณัฑส์ าหรับการด าเนินงานของ 200,000 มีวสัดุครุภนัฑใ์ชใ้นโรงเรียน

โรงเรียน ท.1 อยา่งเพียงพอต่อความจ าเป็น
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12 โครงการจดัหาครุภณัฑส์ าหรับ ศพด. เพ่ือจดัหาครุภณัฑส์ าหรับ  -โครงการจดัหาเคร่ืองเล่นสนาม 700,000 มีวสัดุครุภณัฑใ์ชใ้น ศพด.
ศพด.ทั้ง 7 แห่ง ส าหรับเด็กปฐมวยั ศพด.ในสังกดั อยา่งเพียงพอต่อความจ าเป็น

เทศบาลต าบลบา้นดู่
 -ซ้ือแทง้น ้าสแตนเลสเก็บน ้าขนาด
2500 ลิตร พร้อมฐาน คสล. ของ 

ศพด.บา้นดู่ และ ศพด.ไอที
 -ซ้ือพดัลมติดตั้งผนงั  ของศพด.
บา้นโป่งพระบาท  และศพด.บา้นปู่ ไข่

 -ซ้ือคอมพิวเตอร์พร้อมโตะ๊เกา้อ้ี
13 โครงการจดัการศึกษาโดยใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน เพ่ือใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ 1.โครงการอุย้สอนหลาน 100,000 นกัเรียนไดเ้รียนรู้

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 2.โครงการร่วมประเพณีทอ้งถินใน ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ชุมชน
3.โครงการทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้
ในชุมชนและภูมิปัญญาทอังถ่ิน
4.โครงการยี่เป็งร าลึก

14 โครงการเขา้ค่ายลูดอ๊อด เพ่ือเป็นการสร้างความไวว้างใจ นกัเรียนใหม่แต่ละปีการศึกษาของ 20,000 นกัเรียนเกิดความไวว้างใจ
มัน่ใจใหก้บันกัเรียนใหม่ โรงเรียนท. 1 และศพด.ไอที และสนุนกบัการมาโรงเรียน

15 โครงการวนัส าคญัทางศาสนา เพ่ือใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้วนั นกัเรียนโรงเรียน ท. 1 และ 80,000 นกัเรียนไดเ้รียนรู้วนั
ส าคญัทางศานา นกัเรียนศพด. ส าคญัทางศานา
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16 โครงการวนัส าคญัแห่งชาติ เพ่ือใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้วนั โครงการวนัพอ่-วนัแม่ 20,000 นกัเรียนไดเ้รียนรู้วนั
ส าคญัแห่งชาติ โครงการวนัเด็กแห่งชาติ ส าคญัของชาติ

17 โครงการก่อสร้างอาคารเรียนและ เพ่ือใหส้ถานศึกษามีอาคารเรียน  -โครงการก่อสร้างอาคารเรียน ท.1 20,000,000 สถานศึกษามีอาคารเรียน
อาคารประกอบของสถานศึกษา และอาคารประกอบเพืยงพอ อาคารอนุบาลตามแบบ สน.ศท. และอาคารประกอบเพืยงพอ

ต่อการจดัการศึกษา อ.8 จ  านวน1 หลงั ต่อการจดัการศึกษา
  -อาคารเรียน 3 ชั้น 12 หอ้งเรียน 
(สน.ศท.3/12)ตามแบบมาตรฐาน
กรมฯจ านวน 1 หลงั
  -อาคารอเนกประสงคต์ามแบบกรมฯ 
1 หลงั 
  -โรงอาหารความจุ 300 คน พ้ืนท่ี
ใชส้อยไม่ต  ากวา่ 400 ตรม. 
จ  านวน 1 หลงัตามแบบเเทศบาล
  -สนามเด็กเล่นปูใยสังเคราะห์
หญา้เทียมพร้อมเคร่ืองเล่นสนาม

 -โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบติังาน
บริหารและบริการ
 -พฒันาหอ้งท างานและหอ้งประชุม
พร้อมปฏิบติัการ 
 -โครงการสร้างร้ัวและประตูร้ัว
โรงเรียน ท.1
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 -โครงการก่อสร้างหอ้งน ้าโรงเรียน ท.1
 -โครงการก่อสร้างอาคารหอ้ง
ประชุมและรับรอง ศพด.ไอที
 -โครงการก่อสร้างอาคารเรียน
มาตรฐานโรงเรียน ท.1

 -โครงการก่อสร้างอาคารเรียน
ศพด.บา้นโป่งพระบาท
 -โครงการก่อสร้างอาคารเรียน
ศพด.บา้นปู่ ไข่

 -โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
ศพด.บา้นดู่ 
 -โครงการก่อสร้างโรงรถ ศพด.
ไอที ฯ
 -โครงการปรับปรุงซ่อมแซมต่อเติม
อาคาร ศพด.บา้นโป่งน ้าตก 

18 โครงการปรับภูมิทศัน์ เพ่ือจดัสภาพแวดลอ้มสถาน  -โครงการปรับภูมิทศัน์โรงเรียน ท.1 5,000,000 สถานศึกษามีสภาพแวดลอ้ม
ศึกษาใหส้วยงามน่าอยู่  -โครงการปรับสถานท่ีสภาพแวด สวยงาม น่าอยู่

ลอ้มภายในโรงเรียน
 -โครงการสร้างศูนยธ์รรมชาติ
ศึกษาในศพด.
 -โครงการปรับภูมิทศัน์ ศพด.
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 -โครงการก่อสร้างป้ายสถานศึกษา
 -โครงการก่อสร้างเสาธงชาติ
สถานศึกษา

19 โครงการสร้างระบบสาธารณูปโภค เพ่ือสร้างระบบสาธารณูปโภค  -โครงการจดัระบบน ้าและไฟภาย 800,000 สร้างระบบสาธารณูปโภค
ในสถานศึกษา ในโรงเรียนท.1 ในสถานศึกษา

 -โครงการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ท
โรงเรียน ท.1
 -โครงการก่อสร้างระบบประบา
น ้าบาดาล

20 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือใหน้กัเรียน ครู และบุคลากร  - กิจกรรมนัง่สมาธิและสวดมนต์ 200,000 นกัเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษามีคุณธรรมและ  -โครงการตน้ไมแ้ห่งความดี ทางการศึกษามีคุณธรรมและ
จริยธรรม  -โครงการเขา้ค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรม

จริยธรรม สถานศึกษาในสังกดัเทศบาล
ต าบลบา้นดู่
 -โครงการออมทรัพยน์กัเรียน ศพด.
บา้นโป่งน ้าตก / ปู่ ไข่ 

 -โครงการงามอยา่งไทย
 -โครงการตาวิเศษ

21 โครงการบณัทิตนอ้ย (ศพด.) เพ่ือแสดงความยนิดีกบันกัเรียน นกัเรียน ศพด.ทั้ง 7 แห่ง 70,000            นกัเรียนไดรั้บวฒิุบตัรจบ
ท่ีจบการศึกษาระดบัศพด. การศึกษาระดบั ศพด.
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22 โครงการประกนัอุบติัเหตุนกัเรียน เพ่ือความปลอดภยัของนกัเรียน นกัเรียน ศพด.ทั้ง 7 แห่ง 100,000        นกัเรียนไดรั้บความปลอดภยั

23 โครงการกีฬาสีสัมพนัธ์ เพ่ือสร้างความสามคัคีและท า นกัเรียน ท.1 และ ศพด. 7 แห่ง 50,000            นกัเรียนมีความสามคัคีและท า
ใหสุ้ขภาพร่างกายแขง็แรง ใหสุ้ขภาพร่างกายแขง็แรง

24 โครงการสอนภาษาองักฤษในศพด. เพ่ือปูพ้ืนฐานภาษาองักฤษให้ นกัเรียน ศพด. 7 แห่ง 120,000        นกัเรียนศพด.มีพ้ืนฐานภาษา
กบัเด็กนกัเรียนศพด. องักฤษ

25 โครงการสอนดนตรี / นาฎศิลป์ เพ่ือปูพ้ืนฐานดนตรีและนาฏศิลป์ นกัเรียน ศพด. 7 แห่ง 70,000            นกัเรียนศพด.มีพ้ืนฐาน
และจดัซ้ือเคร่ืองดนตรีไทย ใหก้บันกัเรียนศพด. เยาวชน หมู่ท่ี 12 ดนตรีและนาฏศิลป์

26 โครงการอุดหนุนโรงเรียน สังกดั สพฐ. เพ่ืออุดหนุนอาหารกลางวนั และ โรงเรียนสพฐ. 5 แห่ง 3,000,000       อุดหนุนอาหารกลางวนั และ
อาหารเสริม (นม) โรงเรียนสังกดั อาหารเสริม (นม) โรงเรียน
สพฐ.5 แห่ง สังกดั สพฐ.5 แห่ง

27 โครงการจดัตั้งโรงเรียนเทศบาล 2 เพ่ือจดัการศึกษาใหเ้พียงพอต่อ เยาวชน ต.บา้นดู่ 9,000,000     จดัตั้งโรงเรียนเทศบาล 2
ความตอ้งตอ้งการของชุมชน

28 โครงการจดัซ้ือชุดนกัเรียนศพด. เพ่ือส่งเสริมใหน้กัเรียนมีชุด นกัเรียน ศพด. จ  านวน 300คน 105,000          นกัเรียนมีชุดนกัเรียน
นกัเรียนท่ีเรียบร้อย
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29 โครงการอาหารกลางวนัและอาหาร เพ่ือใหน้กัเรียนมีสุขภาพร่างกาย โรงเรียน ท.1 และศพด. 7 แห่ง 4,000,000       นกัเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ี
เสริม(นม) โรงเรียน ท.1 และศพด. ท่ีแขง็แรงสมบูรณ์ แขง็แรงสมบูรณ์

30 โครงการพฒันาบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือพฒันาบุคลากรทางการ  -โครงการพฒันาบุคลากรครูสู่มือ 100,000        บุคลากรทางการศึกษามี
ศึกษาใหมี้คุณภาพในทุกๆดา้น อาชีพ คุณภาพทุกๆดา้น

 -โครงการประเมินสมรรถภาพครู
 -โครงการยกยอ่งเชิดชูเกียรติครูท่ี
ปฏิบติังานดีมีผลงานดีเด่น
 -โครงการจดัซ้ือเคร่ืองแบบท่ีใส่
ส าหรับครูผดด.
 -โครงการผดด.ดีเด่นประจ าปี

31 โครงการงานดา้นวิชาการของ ศพด. เพ่ือพฒันางานวิชาการของศพด.  -โครงการคนดีเก่งในชั้นเรียน 20,000            งานวิชาการ ศพด.มีการพฒันา
ใหเ้จริญข้ึน  -โครงการหนูนอ้ยคนเก่ง และเจริญข้ึน

32 โครงการสานสัมพนัธ์ระหวา่งบา้น เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพนัธ์  -โครงการเยี่ยมบา้น 30,000          บา้นและโรงเรียนมีความ
และสถานศึกษา ระหวา่งบา้นและสถานศึกษาใน  -โครงการสานสัมพนัธ์ ศพด. สัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั

ดา้นต่างๆ
33 โครงการรักสุขภาพ เพ่ือส่งเสริมใหน้กัเรียนมีสุขภาพ  -โครงการหนูนอ้ยฟันสวย 50,000          นกัเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ี

ร่างกายท่ีแขง็แรงสมบูรณ์ ศพด.บา้นปู่ ไข่ แขง็แรงสมบูรณ์
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพ ศพด.
 -โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามยั
โรงเรียน ท.1
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34 โครงการหาทุนส าหรับนกัเรียน เพ่ือช่วยเหลือนกัเรียนยากจนใน นกัเรียน ศพด. ทั้ง 7 แห่ง 15,000          นกัเรียนท่ียากจนไดรั้บความ
ยากจน การเรียนการสอน ช่วยเหลือ

35 โครงการประชุมผูป้กครอง กรรมการ เพ่ือเป็นใหผู้ป้กครองและคณะ  -โครงการประชุมคณะกรรมการ 19,000            ผูป้กครองและคณะ
สถานศึกษา กรรมการสถานศึกษาไดมี้ส่วน บริหารศูนย ์ กรรมการสถานศึกษาไดมี้ส่วน

ร่วมในการจดัการศึกษา  -โครงการประชุมผูป้กครอง ศพด. ร่วมในการจดัการศึกษา
 -โครงการจดัตั้งชมรมผูป้กครอง
โรงเรียน ท.  1

36 โครงการจดัซ้ือชุดกีฬาส าหรับ ศพด. เพ่ือใหน้กัเรียนในศพด.มีชุดกีฬา นกัเรียน ศพด. ทั้ง 7 แห่ง 100,000        นกัเรียนในศพด.มีชุดกีฬา
ใส่ในการเล่นกีฬา ใส่ในการเล่นกีฬา

37 โครงการปรับปรุงระบบงานโรงเรียน ท.1 เพ่ือใหร้ะบบงานดา้นต่างๆของ โรงเรียน ท.1 20,000          ระบบงานดา้นต่างๆของ
โรงเรียน ท.1 เป็นไปอยา่งมีระบบ โรงเรียน ท.1 เป็นไปอยา่ง
และเรียบร้อย มีระบบและเรียบร้อย

8,884,000       10,379,000   31,050,000   

1 จดันกักีฬาเขา้ร่วมแข่งขนัรายการต่างๆ เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพดา้นการกีฬาใหเ้ป็น จดันกักีฬาเขา้ร่วมแข่งขนัรายการต่างๆ 150,000 เป็นการส่งเสริมการเล่นกีฬา
ท่ียอมรับ และเป็นการสร้างช่ือเสียงใหก้บั

เทศบาล
2 จดัซ้ืออุปกรณ์กีฬา เพ่ือใหมี้อุปกรณ์กีฬาไวบ้ริการเด็ก จดัซ้ืออุปกรณ์กีฬา 100,000 ประชาชนสามารถเลือกออก

เยาวชน และประชาชนอยา่งครบถว้น ก าลงักายโดยอาศยักีฬาตาม
ทุกชนิด ความถนดัและสนใจ

     2.2  แนวทางส่งเสริมพฒันาด้านการกีฬาและนันทนาการ
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3 การแข่งขนักีฬาเช่ือมความสัมพนัธ์ เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนมีสุขภาพ จดัการแข่งขนักีฬาเช่ือมความสัมพนัธ์ 800,000 ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบล
ภายในเขตเทศบาลต าบลบา้นดู่ แขง็แรงและรักการออกก าลงักาย ประชาชนต าบลบา้นดู่ บา้นดู่มีความสามคัคีกนั

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมสนามมวย เพ่ือใหมี้สนามมวยท่ีไดม้าตราฐาน ซ่อมแซมสนามมวยบา้น 100,000 สนามมวยไดม้าตราฐาน
ปางลาว หมู่ท่ี 10 ใชเ้ป็นท่ีฝึกฝนของนกักีฬา

มวยไทย
5 การแข่งขนักีฬาทอ้งถ่ินสัมพนัธ์อ  าเภอเมือง เพ่ือสนบัสนุนการแข่งขนักีฬาทอังถ่ิน ส่งนกักีฬาเขา้ร่วมแข่งขนั 200,000 สร้างช่ือเสียงใหก้บัเทศบาลต าบลบา้นดู่

เชียงราย

1,250,000       100,000        -                

1 อบรมทศันศึกษาดูงานการร่วมกิจกรรมของ เพ่ือสนบัสนุนกิจกรรมผูสู้งอายุ กลุ่มผูสู้งอายตุ  าบลบา้นดู่ 150,000        เปิดโอกาสใหผู้สู้งอายไุดมี้
ผูสู้งอายใุนต าบลบา้นดู่ ของต าบลบา้นดู่ ครอบคลุม 19 หมู่บา้น กิจกรรมร่วมกนั

2 ซ่อมแซมท่ีอยูอ่าศยัประชาชนผูย้ากไร้ เพ่ือใหค้วามช่วยเหลือผูด้อ้ยโอกาส ประชาชนผูย้ากไร้  ผูด้อ้ย 150,000          ผูด้อ้ยโอกาสทางสังคมไดรั้บ
ผูด้อ้ยโอกาส ทางสังคมใหมี้ชีวิตความเป็นอยู่ โอกาสท่ีไดรั้บการคดัเลือก การช่วยเหลือและไม่ถูก

ท่ีดีข้ึน ทอดท้ิง
3 สร้างบา้นทอ้งถ่ินไทยเทิดไทอ้งคร์าชนัย์ เพ่ือช่วยเหลือผูด้อ้ยโอกาสทาง ประชาชนผูย้ากไร้ ผูด้อ้ย 200,000          ผูด้อ้ยโอกาสทางสังคมไดรั้บ

สังคมใหมี้ชีวิตความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน โอกาสท่ีไดรั้บการคดัเลือก การช่วยเหลือและไม่ถูก

     2.3  แนวทางพฒันาด้านคุณภาพชีวติและระบบการสาธาณสุขเพิ่มขึน้
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4 ส่งเสริมวนัสตรีสากล เพ่ือสนบัสนุนกิจกรรม กลุ่มสตรีในเขตเทศบาล 10,000 กลุ่มสตรีมีโอกาสร่วมกนั
วนัสตรีสากล ต าบลบา้นดู่ ท ากิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์

ต่อส่วนรวม
5 อุดหนุนกลุ่มพฒันาสตรี เพ่ือส่งเสริมการด าเนินกิจกรรม กลุ่มพฒันาสตรีต าบลบา้นดู่ 380,000          กลุ่มพฒันาสตรีด าเนินกิจกรรม

ของกลุ่มพฒันาสตรี จ านวน 19 หมู่บา้น ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

หมู่บา้นละ 20,000 บาท
6 โครงการเยี่ยมผูป่้วยเร้ือรัง/ผูสู้งอาย/ุผูพิ้การ เพ่ือใหค้วามช่วยเหลือและแนะน าใน ผูป่้วยเร้ือรังในเขต  ทต. บา้นดู่ 120,000 ผูป่้วยเร้ือรังไดรั้บการช่วยเหลือ

ต าบลบา้นดู่ การปฏิบติัตวัของผูป่้วยท่ีถูกตอ้ง และดูแลสุขภาพอยา่งถูกวิธี

7 โครงการออกหน่วยบริการสุขภาพเคล่ือนท่ี เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ประชาชน ประชาชนในเขต  ทต.บา้นดู่ 200,000 ประชาชนไดรั้บความ
เทศบาลต าบลบา้นดู่ ในการดูแลสุขภาพและรักษาโรคภยั สะดวกสบายตลอดจนไดรั้บการ

ไขเ้จบ็ ดูแลสุขภาพอยา่งทัว่ถึง
8 โครงการตรวจสุขภาพเด็กนกัเรียนในสังกดั เพ่ือส่งเสริมสุขอนามยัแก่เด็กนกัเรียน ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและโรงเรียนใน 50,000 นกัเรียนสังกดัเทศบาลต าบล

เทศบาลต าบลบา้นดู่ ในโรงเรียนสังกดัเทศบาลต าบลบา้นดู่ สังกดัเทศบาลต าบลบา้นดู่ บา้นดู่มีสุขอนามยัท่ีดีสุขภาพ
แขง็แรง

9 อบรมทางดา้นสาธารณสุขในกลุ่มต่าง ๆ เพ่ือใหค้วามรู้ความเขา้ใจดา้นการ ประชาชนในเขต  ทต. บา้นดู่ 150,000 ประชาชนไดรั้บประโยชน์และ

สาธารณสุขแก่ประชาชน ความรู้ท่ีไดรั้บมาปรับใชก้บั
การด าเนินชีวิตประจ าวนั

10 อุดหนุนกองทุนหลกัประกนัสุขภาพระดบั เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ  และป้องกนัโรค กองทุนหลกัประกนัสุขภาพระดบั 500,000 เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและ
ต าบล ของประชาชนต าบลบา้นดู่ ต  าบลบา้นดู่ ป้องกนัโรคของประชาชน

ต าบลบา้นดู่
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11 อุดหนุน  อสม. ต  าบลบา้นดู่ จ  านวน  19 อสม. มีงบประมาณในการใหบ้ริการ อุดหนุนให ้ อสม.  ทั้ง  19  หมู่บา้น ๆ 380,000 ประชาชนต าบลบา้นดู่ไดรั้บ
หมู่บา้น ประชาชน ละ 20,000 บาท การดูแลดา้นสุขภาพ

12 อุดหนุนชมรม  อสม. ส่งเสริมการจดักิจกรรมของ  อสม. อุดหนุนใหช้มรม อสม.  ในเขต ทต. 50,000 มีการเผยแพร่กิจกรรมของ
บา้นดู่  อสม.ใหป้ระชาชนทราบ

13 โครงการมหกรรมอาหารและ เพ่ือส่งเสริมการกิจกรรมโครงการ ผูป้ระกอบการร้านอาหาร  ทต.  บา้นดู่ 300,000 สามารถด าเนินโครงการฯ
งานแสดงสินคา้ โอทอป มหกรรมอาหารและงานแสดงสินคา้ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

โอทอป
14 รณรงคป้์องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออก เพ่ือป้องกนัการเผยแพร่การระบาด ครอบคลุมพ้ืนท่ี  19  หมู่บา้นไม่ให้ 300,000 ประชาชนในเขตเทศบาล

ของโรคไขเ้ลือดออก เกิดการระบาด ปลอดภยัจากโรคไขเ้ลือดออก

15 ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาโรคไขห้วดันก เพ่ือป้องกนัการเผยแพร่การระบาด ครอบคลุมพ้ืนท่ี  19  หมู่บา้นไม่ให้ 50,000 ประชาชนในเขตเทศบาล
ของโรคไขห้วดันกและโรคไขห้วดั เกิดการระบาด ปลอดภยัจากโรคไขห้วดันก
ใหญ่ และโรคไขห้วดัใหญ่

16 โครงการรณรงคป้์องกนัโรคพิษสุนขับา้ เพ่ือรณรงคป้์องกนัและควบคุมโรค ครอบคลุมพ้ืนท่ี  19  หมู่บา้นไม่ให้ 50,000 ในพ้ืนท่ีเทศบาทต าบลบา้นดู่

พิษสุนขับา้ในเขตเทศบาลต าบล เกิดโรคพิษสุนขับา้ ไม่มีสัตวเ์ป็นโรคพิษสุนขับา้
บา้นดู่ไม่มีการระบาด

17 อุดหนุนกลุ่มนวดแผนไทยเพ่ือสุขภาพ เพ่ือเป็นการส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ศูนย์ กลุ่มนวดแผนไทยเพ่ือสุขภาพ 50,000 สร้างอาชีพและรายไดเ้สริม
นวดแผนไทยเพ่ือสุขภาพรวมทั้งยงั และเป็นการดึงดูดนกัท่องเท่ียว
เป็นการส่งเสริมการท่องเท่ียวทางออ้ม ของน ้าพรุ้อนโป่งพระบาท
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18 ส่งเสริมงานการแพทยฉุ์กเฉิน เพ่ือป้องกนัใหก้ารเจบ็ป่วยฉุกเฉิน เทศบาลต าบลบา้นดู่ 100,000 ผูป่้วยฉุกเฉินไดรั้บการปฏิบติัการ
เกิดข้ึนนอ้ยท่ีสุด และใหผู้ป่้วยฉุกเฉิน ฉุกเฉินท่ีไดม้าตรฐาน และอยา่ง
ไดรั้บการปฏิบติัการฉุกเฉินท่ีได้ ทนัท่วงที
มาตรฐาน และอยา่งทนัท่วงที

3,040,000       150,000        -                

1 ถวายเทียนจ าน าพรรษา เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมดา้นพระพทุธ จดังานแห่เทียนจ าน าพรรษา 30,000 เป็นการอนุรักษว์ฒันธรรม
ศาสนา ประเพณีท่ีดีงามใหค้งไวสื้บไป

2 จดังานประเพณีลอยกระทง เพ่ืออนุรักษป์ระเพณีท่ีดีงามใหค้งไว้ จดังานประเพณีลอยกระทง 300,000 ประชาชนต าบลบา้นดู่ไดสื้บ

สืบไป สานวฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน

3 เพ่ือส่งเสริมอนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีสรงน ้ารอยพระพทุธบาท 80,000 วฒันธรรมประเพณี
ประเพณีท่ีดีงามของทอ้งถ่ินใหค้งอยู่ ทอ้งถ่ินไดรั้บการส่งเสริม
สืบไป และอนุรักษต่์อไป

4 จดังานประเพณีเล้ียงผีตน้น ้า เพ่ือส่งเสริมอนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีเล้ียงผีตน้น ้า 10,000 มีการจดัประเพณีเล้ียงผี
ประเพณีท่ีดีงามของทอ้งถ่ิน ตน้น ้า

5 โครงการถนนวฒันธรรมประเพณี เพ่ือส่งเสริมอนุรักษข์นบธรรมเนียม กิจกรรมวฒันธรรมประเพณีสงกรานต ์ 50,000 ด ารงวฒันธรรมประเพณี
"ถนนคนเล่นน ้า" ประเพณีสงกรานต์ ใหค้งไวสื้บไป

     2.4  แนวทางการส่งเสริม สนับสนุน  งานด้านศิลปวฒันธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมปัิญญาท้องถิน่และเอกลักษณ์ของท้องถิน่

จดังานประเพณีสรงน ้ารอยพระพทุธบาทวดั
ป่าดอยพระบาท

 76



เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

6 อนุรักษสื์บสานประเพณีพ้ืนบา้นลา้นนา เพ่ือส่งเสริมอนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีพ้ืนบา้นลา้นนา  "แห่ไมค้  ้า 30,000 ด ารงวฒันธรรมประเพณี
"แห่ไมค้  ้าสลีหลวง" ประเพณีทอ้งถ่ิน สลีหลวง" บา้นป่าซาง หมู่ท่ี 1,หมู่ 2 ใหค้งไวสื้บไป

7 อุดหนุนการสร้างพทุธมณฑลสมโภชน์ เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา ก่อสร้างพทุธมณฑลสมโภชน์ 750 ปี 100,000 จงัหวดัเชียงรายมีสถานท่ี
750 ปี เมืองเชียงราย ของจงัหวดัเชียงราย เมืองเชียงราย ปฏิบติัธรรมท่ีเหมาะสม

และสวยงาม
8 โครงการจดังานวนัเด็กแห่งชาติ เพ่ือเปิดโอกาสใหเ้ด็กไดแ้สดงความรู้ สร้างเวทีใหเ้ด็กต าบลบา้นดู่ไดมี้ 200,000 สร้างความสัมพนัธ์ในครอบครัว

ความสามารถตามความเหมาะสม กิจกรรมร่วมกนั และส่งเสริมใหส้ังคมตระหนกัถึง
ของวยั ความส าคญัของเด็ก

9 โครงการรดน ้าด าหวัผูสู้งอาย ุต.บา้นดู่ เพ่ือส่งเสริมอนุรักษข์นบธรรมเนียม ผูสู้งอายตุ  าบลบา้นดู่ 100,000 ด ารงวฒันธรรมประเพณี
ประเพณีทอ้งถ่ิน ใหค้งไวสื้บไป

           900,000                    -                      -   

1 เบ้ียยงัชีพผูสู้งอายุ เพ่ือช่วยเหลือผูสู้งอายท่ีุยากจนและ กลุ่มผูสู้งอายท่ีุไดรั้บการ 1,140,000       ผูสู้งอายมีุชีวิตความเป็นอยู่

ดอ้ยโอกาส คดัเลือกในเขตเทศบาล ท่ีดีข้ึน

2 เบ้ียยงัชีพผูพิ้การ เพ่ือช่วยเหลือผูพิ้การท่ียากจนและ กลุ่มผูพิ้การท่ีไดรั้บการ 900,000          ผูพิ้การมีชีวิตความเป็นอยู่

ดอ้ยโอกาส คดัเลือกในเขตเทศบาล ท่ีดีข้ึน

     2.5  แนวทางพฒันาการบริการด้านสวสัดกิารสังคมให้กับประชาชนตวัอย่างทั่วถึง
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
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3 เบ้ียยงัชีพผูติ้ดเช้ือ HIV เพ่ือช่วยเหลือผูติ้ดเช้ือ HIVท่ียากจน กลุ่มผูติ้ดเช้ือ HIVท่ีไดรั้บ 198,000          ผูติ้ดเช้ือHIVมีชีวิตความเป็น
และดอ้ยโอกาส การคดัเลือกในเขตเทศบาล อยูท่ี่ดีข้ึน

4 อุดหนุนกลุ่มผูติ้ดเช้ือ HIV กลุ่มเครือข่าย เพ่ือสนบัสนุนการด าเนินกิจกรรม กลุ่มผูติ้ดเช้ือHIVกลุ่ม 100,000 กลุ่มผูติ้ดเช้ือHIV มีงบ
บา้นดู่เอ้ืออาทร ของกลุ่ม เครือข่ายบา้นดู่เอ้ืออาทร ประมาณเพียงพอในการด าเนิน

5 อุดหนุนกลุ่มผูพิ้การ เพ่ือส่งเสริมการด าเนินกิจกรรม กลุ่มผูพิ้การต าบลบา้นดู่ 50,000            กลุ่มผูพิ้การน าไปด าเนิน
ของกลุ่มผูพิ้การ กิจกรรมของกลุ่ม

6 อุดหนุนชมรมผูสู้งอายุ เพ่ือสนบัสนุนชมรมผูสู้งอายุ ชมรมผูสู้งอายหุมู่ท่ี 1-19 380,000          ชมรมผูสู้งอายดุ  าเนินกิจกรรม
ต าบลบา้นดู่ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
หมู่บา้นละ 20,000 บาท

7 จดัรถเขน็ใหค้นพิการ เพ่ือช่วยเหลือผูพิ้การท่ีขาดอุปกรณ์ รถเขน็ส าหรับผูพิ้การ 50,000            ผูพิ้การไดรั้บความสะดวก
ในการด าเนินชีวิตประจ าวนั ในการด าเนินชีวิตประจ าวนั
ในเขตต าบลบา้นดู่

8 อุดหนุนศูนยส์งเคราะห์ราษฎรประจ าหมู่บา้น เพ่ือช่วยเหลือประชาชนท่ีขดัสน ศูนยส์งเคราะห์จ านวน 190,000          เพ่ือบรรเทาปัญหาความ

ยากจนและดอ้ยโอกาส 19  หมู่บา้น เดือดร้อนต่าง ๆ ของประชาชน
หมู่บา้นละ 10,000 บาท

        3,008,000                    -                      -   
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
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1 จดังานรัฐพิธี เพ่ือจดังานรัฐพิธีท่ีส าคญั วนัปิยะมหาราช 300,000          สามารถด าเนินงานเป็นไป
เป็นประจ าทุกปี วนัพอ่แห่งชาติ  ดว้ยความเรียบร้อย

วนัแม่แห่งชาติ 
2 อุดหนุนกิจกรรมวดัหรือสถานท่ีปฏิบติัธรรม เพ่ือท านุบ ารุงพทุธศาสนาและศาสนา จดังบอุดหนุนวดัหรือสถานท่ี 180,000 เทศบาลไดมี้ส่วนร่วมใน

หรือโบสถค์ริสต์ อ่ืนๆใหเ้จริญรุ่งเรือง ปฏิบติัธรรมหรือโบสถค์ริสต์ การเผยแพร่
ทุกแห่ง ๆละ 10,000 บาท

3 อุดหนุนคณะสงฆต์  าบลบา้นดู่ เพ่ือสนบัสนุนกิจกรรมโครงการ เยาวชนในเขตเทศบาล 76,000 ใหเ้ยาวชนมีจริยธรรมและมี
บรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน ต าบลบา้นดู่ ความรู้เก่ียวกบัพทุธศาสนา

เพ่ิมข้ึน
4 จดัท าโครงการอบรมเด็กระวี เพ่ือใหเ้ด็กมีพ้ืนฐานในทางธรรม เด็กระวีบา้นหวัฝาย อาย ุระหวา่ง 15,000 เด็กเขา้ใจในทางธรรม

และเขา้ใจถึงวฒันธรรมของตนเอง 4-14 ปี ของพระเจา้

5 อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลต าบล ส่งเสริมใหส้ภาเด็กและเยาวชนได้ สภาเด็กและเยาวชนเทศบาลต าบลบา้นดู่ 50,000 เด็กและเยาวชนมีโอกาส
บา้นดู่ จดักิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อ แสดงความรู้ความสามารถ

ส่วนรวม เพ่ือพฒันาคนและสังคม

6 ส่งเสริมกิจกรรมเยาวชนต าบลบา้นดู่ ส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชนไดจ้ดั เยาวชนต าบลบา้นดู่ 100,000 เด็กและเยาวชนมีโอกาส

กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม แสดงความรู้ความสามารถ

เพ่ือพฒันาคนและสังคม

           721,000                    -                      -   

     2.6  แนวทางการส่งเสริม สนับสนุน  พฒันา งานด้านการศาสนา คุณธรรม  จริยธรรม  และวนิัยชุมชน
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ
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งบประมาณและที่มา

1 โครงการจดัการธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใน เพ่ือการเรียนรู้ธรรมชาติและ หมู่ท่ี 1 - 19 100,000          ประชาชนมีความรู้เร่ือง
ชุมชน ส่ิงแวดลอ้ม ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม

100,000          -                -                

1 ขดุลอก หมู่ท่ี 15 ต.บา้นดู่ ถึง ต.แม่ขา้วตม้ เพ่ือป้องกนัน ้าท่วม ต  าบลบา้นดู่ ถึง ต  าบลแม่ขา้วตม้ 5,000,000       สามารถระบายน ้าเสียและ
กวา้ว 5 เมตร ยาว 6,000 เมตร ลึก 2.50 เมตร ป้องกนัน ้าท่วม
(โครงการเกินศกัยภาพ)

5,000,000       -                -                

1 ปรับปรุงบ่อขยะ เพ่ือปรับปรุงบ่อขยะ  ทต.บา้นดู่ บ่อขยะของ  ทต. บา้นดู่ สามารถ 350,000 บ่อขยะของ  ทต.บา้นดู่  บา้นดู่
และสามารถ  รองรับขยะมูลฝอยใน รองรับขยะในเขต ทต. บา้นดู่ไดอ้ยา่ง สามารถรองรับขยะในเขต ทต.
เขตเทศบาลไดพ้อเพียง พอเพียงขยะไดรั้บการฝังกลบ ไดอ้ยา่งรวดเร็ว

2 จดัซ้ือถงัขยะ เพ่ือส าหรับรองรับปริมาณขยะจาก จดัซ้ือถงัขยะเพ่ือแจกจ่ายใหห้มู่บา้น 200,000 สามารถลดปัญหาขยะมูลฝอย
หมู่บา้นและชุมชน น าไปตั้งบริเวณจุดบริการชุมชน

3 สร้างจุดศูนยร์วมขยะจากตลาดสดเทศบาล เพ่ือการคดัแยกขยะอยา่งถูกวิธีก่อน บริเวณจุดท่ีมีความเหมาะสมในเขต 100,000 สามารถลดปัญหาขยะลน้เมือง
ต าบลบา้นดู่ น าไปสู่กรรมวิธีการก าจดัอยา่งถูกตอ้ง เทศบาลต าบลบา้นดู่ ซ่ึงเป็นบ่อเกิดของปัญหา

ส่ิงแวดลอ้มท่ีตามมา

3.  ยุทธศาสตร์การบริหารการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม
     3.1  แนวทางเสริมสร้างการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการจัดการเพื่ออนุรักษ์ พฒันา และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาตส่ิิงแวดล้อมในท้องถิน่อย่างทั่วถึงและให้คงอยู่อย่างยั่งยนื

     3.2  แนวทางการพฒันา  บ ารุงรักษาแหล่งน า้ให้มปีระสิทธิภาพ 

     3.3  แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะในชุมชน รวมทั้งส่ิงปฏิกูลและน า้เสียอย่างเป็นระบบ
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4 จดัสร้างระบบบ าบดัน ้าเสียในตลาดสด แกไ้ขปัญหาน ้าเน่าเสียภายในตลาด ตลาดสดต าบลบา้นดู่ 650,000 ลดปัญหาน ้าเน่าเสียในตลาด
เทศบาลต าบลบา้นดู่ สดต าบลบา้นดู่ สดบา้นดู่

5 ปรับปรุงบ่อน ้าบ  าบดัน ้าเสียในตลาดสด เพ่ือป้องกนัป ญหาน ้าเน่าเสียและช่วย บริเวณตลาดสดเทศบาลต าบลบา้นดู่ 300,000 สามารถลดกล่ินเหม็นจากน ้า
เทศบาลต าบลบา้นดู่ การบ าบดัน ้าเสียในตลาดสดมี เสียช่วยใหบ้  าบดัน ้าเสียก่อน

ประสิทธิภาพมากข้ึน ระบายลงสู่คูคลอง
6 โครงการจดัท ากรงเหล็กเพ่ือแยกขยะ เพ่ือสะดวกต่อการน าไปทิง้/น ากลบั หมู่ท่ี 1-19 950,000        สามารถลดปัญหาขยะ

มาใชป้ระโยชน์ใหม่ ภายในหมู่บา้นได้

7 ก่อสร้างระบบบ าบดัน ้าเสีย เพ่ือรวบรวมน ้าเสียจากอาคารบา้นเรือน สร้างระบบบ าบดัน ้าเสียแบบศูนยร์วม 20,000,000 สามารถแกไ้ขปัญหาน ้าเน่าเสีย
ตลาดสดและศูนยก์ารคา้เขา้สู่ระบบ จ านวน 1 แห่ง และลดมลพิษทางน ้า
บ  าบดัคุณภาพน ้าก่อนปล่อยลงสู่แหล่ง
น ้าสาธารณะ

8 จดัจา้งการออกแบบระบบศูนยก์  าจดัขยะ เพ่ือออกแบบระบบก าจดัขยะท่ีถูกหลกั บริเวณสถานท่ีก าจดัขยะแห่งใหม่ 3,500,000 มีแบบแปลนส าหรับการก่อสร้าง
ครบวงจร วิชาการ ศูนยก์  าจดัขยะของเทศบาลต าบล

บา้นดู่

9 ก่อสร้างศูนยก์  าจดัขยะแบบครบวงจร(สมทบ) เพ่ือใหเ้ทศบาลมีสถานท่ีก าจดัขยะท่ีถูก บริเวณสถานท่ีก าจดัขยะแห่งใหม่ 30,000,000 ในพ้ืนเทศบาลต าบลบา้นดู่ไม่มี
หลกัวิชาการและครบวงจร ขยะตกคา้งและมีความสะอาด

เป็นระเบียบเรียบร้อย
10 โครงการจา้งเหมาก าจดัขยะในชุมชน เพ่ือจา้งเหมาบริษทัเอกชนท าการก าจดั ครอบคลุมทั้งต  าบลและด าเนินการใน 2,500,000 สามารถแกไ้ขปัญหาขยะลน้บ่อ

ขยะโดยการเผาและคดัแยกขยะ พ้ืนท่ีของเอกชน และมลพิษดา้นต่าง ๆ
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11 จดัซ้ือรถบรรทุกขยะมูลฝอยแบบอดัทา้ย เพ่ือใชใ้นการจดัเก็บขยะมูลฝอย จดัซ้ือรถบรรทุกขยะมูลฝอยแบบอดัทา้ย 2,200,000       สามารถเพ่ิมปริมาณการจดัเก็บ
ตวัรถชนิด 6 ลอ้ เคร่ืองยนตดี์เซล ขยะไดม้ากข้ึน
มีก าลงัแรงมา้สูงสุดไม่นอ้ยกวา่ 135 
แรงมา้ มีปริมาตรความจุไม่นอ้ยกวา่ 
6 ลบ.เมตร   จ  านวน  1  คนั

        5,450,000       1,150,000    54,150,000

1 โครงการคดัแยกขยะในชุมชน ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีการคดัแยก ครอบคลุมทั้งต  าบลบา้นดู่ 19 หมู่บา้น 100,000 ปริมาณขยะก่อนเขา้สู่ระบบ
ขยะก่อนน ามาใหร้ถขนขยะจดัเก็บ ก าจดัลดลง
และช่วยลดภาวะโลกร้อน

100,000          -                -                

1 ประกวดหมู่บา้นดีเด่น เพ่ือพฒันาและเพ่ิมศกัยภาพหมู่บา้น หมู่ท่ี 1-19  200,000          หมู่บา้นสะอาด ชุมชนน่าอยู่

พร้อมปรับปรุงภูมิทศัน์ใหบ้า้น ต าบลบา้นดู่
น่าอยูน่่ามองถูกหลกัสุขภาพอนามยั

2 อุดหนุนปรับปรุงภูมิทศัน์ภายในต าบลบา้นดู่ เพ่ือปรับปรุงภูมิทศัน์ภายในหมู่บา้น หมู่ท่ี 1-19 190,000          หมู่บา้นดูสวยงามเรียบร้อย
ใหส้วยงามเรียบร้อย ต าบลบา้นดู่

390,000          -                -                

     3.4  แนวทางการส่งเสริมการเรียนรู้และการมส่ีวนร่วมการสร้างจิตส านึกของทุภาคส่วนในชุมชน เพื่อรักษาส่ิงแวดล้อม

     3.5  แนวทางการส่งเสริมการพฒันาภูมทิัศน์ในชุมชนและองค์กรต่าง ๆ ให้สวยงาม น่าอยู่อย่างยั่งยนื
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

1 ฝึกอบรม/ทบทวนอาสาสมคัรป้องกนัภยั เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการฝึก เพ่ือใหมี้สมาชิก อปพร.ท่ีได้ 300,000          เพ่ือใหมี้บุคลากรและเจา้หนา้ท่ี
ฝ่ายพลเรือน อบรม/ทบทวนอาสาสมคัรป้องกนัภยั รับการฝึกช่วยเหลือผูส้บภยัเบ้ืองตน้เกิน ท่ีมีความรู้สามารถช่วยเหลือ

ฝ่ายพลเรือนเทศบาลต าบลบา้นดู่ และ ร้อยละ 2 ของประชากรในพ้ืนท่ี ผูป้ระสบภยัไดท้นัต่อเหตุการณ์

ค่าใชจ่้ายในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง
2 โครงการรณรงคล์ดอุบติัเหตุทางถนน เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายโครงการรณรงคล์ด บริการประชาชนและนกัท่องเท่ียว 100,000          ลดสถิติการเกิดอุบติัเหตุ

ช่วงวนัหยดุเทศกาลปีใหม่และเทศกาล อุบติัเหตางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ ท่ีใชร้ถใชถ้นนท่ีเดินทางท่องเท่ียว ในช่วงเทศกาลดงักล่าว
สงกรานต ์(7 วนัอนัตราย) และเทศกาลสงกรานต ์และค่าใชจ่้าย และกลบัภูมิล าเนา ในช่วง

ในส่วนท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้ง เทศกาลดงักล่าว
3 โครงการก่อสร้างอาคารงานป้องกนัและ เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายโครงการก่อสร้าง เพ่ือจดัโครงสร้างงานป้องกนัฯ 3,000,000     มีโครงสร้างงานป้องกนัฯ

บรรเทาสาธารณภยั (บริเวณใจกลางชุมชน อาคารงานป้องกนัและบรรเทา อยา่งเป็นระบบ และมีศกัยภาพในการ อยา่งเป็นระบบ และมีศกัยภาพ
เพ่ือสามารถออกระงบัเหตุไดท้นัต่อเหตุการณ์) สาธารณภยั ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ในการป้องกนัและบรรเทา

4 โครงการปรับปรุงอาคาร อปพร.ทต.บา้นดู่ เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายโครงการปรับปรุง เพ่ือพฒันาเครือข่ายและสร้างศกัยภาพ 300,000          อปพร.ทต.บา้นดู่ มีโครงสร้าง การ
อาคาร อปพร.ทต.บา้นดู่ ของ อปพร. ทต.บา้นดู่ บริหารจดัการภายในศูนย ์อปพร.

ทต.บา้นดู่  และการปฏิบติั

หนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพ
5 โครงการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนน เพ่ือป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนน ต าบลบา้นดู่ 50,000            สามารถป้องกนัและลดอุบติัเหตุ

ตามบนัทึกขอ้ตกลงวา่ดว้ยการปีระสาน ทางถนนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
ความร่วมมือตามโครงการเพ่ิมประสิทธิ
ภาพ อปพร.หลกัสูตรอาสาจราจร

750,000          -                3,000,000     

4.  ยุทธศาสตร์การรักษาความมัน่คงและความสงบ  

     4.1  แนวทางการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน องค์กร ชุมชน ให้มคีวามเข้มแขง็ในการสร้างเครือข่ายและด าเนินการรักษาความปลอดภยัในชีวติและทรัพย์สิน
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

1 โครงการต าบลบา้นดู่ปลอดยาเสพติด เพ่ือป้องกนัไม่ใหเ้ยาวชนและประชาชน ประชาชนต าบลบา้นดู่ 50,000            ต  าบลบา้นดู่เป็นต าบลท่ีปลอด
ต าบลบา้นดู่ไปยุง่เก่ียวกบัยาเสพติด ยาเสพติด

50,000            -                -                

1 อุดหนุนศูนยป์ฏิบติัการต่อสูเ้พ่ือเอาชนะ เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายอุดหนุนศูนยป์ฏิบติั เพ่ือสนบัสนุนโครงการต่างๆ ของ 20,000            สามารถแกไ้ขปัญหายาเสพติด
ยาเสพติด อ.เมืองเชียงราย การต่อสูเ้พ่ือเอาชนะยาเสพติด ศตส.อ.เมืองเชียงราย ในเด็กและเยาวชน 

อ.เมืองเชียงราย
2 อุดหนุนศูนยป์ฏิบติัการต่อสูเ้พ่ือเอาชนะ เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายอุดหนุนศูนยป์ฏิบติั เพ่ือสนบัสนุนโครงการต่างๆ ของ 20,000            สามารถแกไ้ขปัญหายาเสพติด

ยาเสพติด จ.เชียงราย การต่อสูเ้พ่ือเอาชนะยาเสพติด ศตส.จ.เชียงราย ในเด็กและเยาวชน
จ.เชียงราย

40,000            -                -                

1 ฝึกซ้อมแผนป้องกนัระงบัอคัคีภยั เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายโครงการฝึกซ้อมแผน เพ่ิมทกัษะ ความช านาญให้ 30,000            เพ่ิมพนูความรู้ความช านาญให้

ป้องกนัระงบัอคัคีภยั พนกังานดบัเพลิงในการปฏิบติั พนกังานดบัเพลิงในการป้องกนั
งานในและนอกพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ระงบัอคัคีภยั

2 รถบรรทุกน ้าอเนกประสงค์ เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายรถบรรทุกน ้าอเนก เพ่ือออกระงบัอคัคีภยั งานบริการ 3,700,000     สามารถเพ่ิมศกัยภาพของหน่วย
ขนาด 12,000 ลิตร เคร่ืองยนต์ ประสงคข์นาด 12,000 ลิตร เคร่ืองยนต์ ประชาชน เช่น ส่งน ้าภยัแลง้ งาน ในการออกปฏิบติัเหตุ
ไม่นอ้ยกวา่ 200 แรงมา้ ไม่นอ้ยกวา่ 200 แรงมา้ ท่ีมีแนวโนม้จะมีความรุนแรงมากข้ึน สาธารณภยัต่างๆ

     4.3  แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิและอาชญากรรม

     4.4  แนวทางการพฒันาประสิทธิภาพการเฝ้าระวงัภยัธรรมชาต ิและพฒันาระบบข้อมูลข่าวสารการแจ้งเตอืนภยั

     4.2  แนวทางการพฒันาส่งเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภยัให้ชุมชนปลอดภยั  ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข โดยให้ชุมชนมส่ีวนร่วม
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

3 วิทยส่ืุอสารไอคอม (เคร่ืองแม่ข่าย) เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายวิทยส่ืุอสารไอคอม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการติดต่อ 50,000            เพ่ิมประสิทธิภาพ การติดต่อ
จ านวน 5 เคร่ือง (เคร่ืองแม่ข่าย) จ  านวน 5 เคร่ือง ส่ือสารในหน่วยงานราชการและ ส่ือสารการสัง่การ การขอรับ

ติดต่อส่ือสารกบัหน่วยขา้งเคียง ความช่วยเหลือจากหน่วย
ขา้งเคียงและมีสัญญาณชดัเจน

4 เสาส่งสัญญาณวิทยคุมนาคม สูง 30 เมตร เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายเสาส่งสัญญาณ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการติดต่อ 170,000 เพ่ิมประสิทธิภาพ การติดต่อ
พร้อมรีพีทเตอร์ วิทยคุมนาคม สูง 30 เมตร พร้อม ส่ือสารในหน่วยงานราชการและ ส่ือสารการสัง่การ การขอรับ

รีพีทเตอร์ ติดต่อส่ือสารกบัหน่วยขา้งเคียง ความช่วยเหลือจากหน่วย
ขา้งเคียงและมีสัญญาณชดัเจน

5 ถงัเคมีดบัเพลิง เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายถงัเคมีดบัเพลิง เพ่ือป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 99,000            สามารถป้องกนัและระงบัอคัคีภยั
จ านวน 60 ถงั จ  านวน 19 หมู่บา้น ในชุมชน ไดท้นัต่อเหตการณ์ ใน
และส่วนราชการในพ้ืนท่ี สถานการณ์เบ้ืองตน้

6 สนบัสนุนโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายสนบัสนุนโครงการ เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุก 40,000            สามารถป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ในการอนุรักษธ์รรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมฯ ตามหนงัสือ ภาคส่วนทั้ง อปท. และภาคประชาชน ไฟป่าและหมอกควนั และมี
"รักษป่์า รักษน์ ้า รักษชุ์มชน ร่วมใจถวาย อุทยานแห่งชาติล าน ้ากก ในการอนุรักษธ์รรมชาติและ ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสมบูรณ์

ในหลวง" ดา้นการป้องกนัแกไ้ขปัญหาไฟป่า ท่ี ทส.0925.506/32 ลงวนัท่ี 11 มกราคม ส่ิงแวดลอ้ม
และหมอกควนั 2554

7 ติดตั้งหอรับ - ส่ง ข่าวสารแบบไร้สาย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการแจง้เตือนภยั ต าบลบา้นดู่ 800,000          สามารถแจง้เตือนภยัได้
เพ่ือพฒันาระบบขอ้มูลข่าวสารการ ทนัท่วงที
แจง้เตือนภยั
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

8 โครงการเฝ้าระวงัป้องกนัและบรรเทา เพ่ือเฝ้าระวงัป้องกนัและบรรเทาการ ประชาชนต าบลบา้นดู่ 100,000        สามารถช่ายเหลือประชาชน
สารณภยั/ภยัพิบติั เกิดสาธารณภยั / ภยัพิบติัในเขตพ้ืนท่ี ท่ีไดรั้บความเดือนร้อนจาก

สาธารณภยั/ภยัพิบติั ไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพ

1,189,000       3,800,000     -                

1 ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ เพ่ือเป็นกลไกในการขบัเคล่ือน คณะผูบ้ริหาร  สมาชิกสภา ฯ 150,000          คณะผูบ้ริหาร  สมาชิกสภา ฯ 
(คนไทยตอ้งไม่โกง) หน่วยงานภาครัฐ  ในดา้นการป้องกนั พนกังานเทศบาล  พนกังาน  พนกังานงานจา้ง

การทุจริตโดยการส่งเสริมคุณธรรม  พนกังานงานจา้ง เกิดจิตส านึกในการปฏิบติัหนา้ท่ี
จริยธรรมและจิตส านึกของเจา้หนา้ท่ี ท่ีโปร่งใสและเป็นธรรม

2 จดัส่งบุคลากรเขา้ศึกษาต่อระดบัปริญญาตรี เพ่ือส่งเสริมการศึกษาใหก้บั พนกังานเทศบาล,พนกังานจา้ง 300,000          เพ่ือใหพ้นกังานในเทศบาลมี
และปริญญาโทกบัมหาวิทยาลยัของรัฐบาล พนกังานในเทศบาลต าบลบา้นดู่ ผูบ้ริหาร สมาชิกสภา ฯ ความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน

3 โครงการพฒันาการบริหารจดัการงานและ เพ่ือเพ่ิมพนูศกัยภาพและความ ผูบ้ริหาร  พนกังานเทศบาล  400,000          สามารถปฎิบติังานไดอ้ยา่งมี

บุคลากรในองคก์ร สามคัคีในหมู่คณะ พนกังานจา้งเทศบาล ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน
ต าบลบา้นดู่

850,000          -                -                

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ

     5.1  แนวทางการเสริมสร้างภาวะผู้น าให้กับฝ่ายการเมอืง  ผู้น าท้องถิน่  ข้าราชการ  ให้มคุีณธรรม จริยธรรม
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

1 โครงการจดัตั้งเครือข่ายอาสาสมคัรฝ่าย เพ่ือเป็นการสร้างเครือข่ายภาค ผูน้ าหมู่บา้นและตวัแทนหมู่บา้นในเขต 54,000            เป็นการสร้างเครือข่ายภาค
ทะเบียนประจ าหมู่บา้นและชุมชน ประชาชนเป็นตวัแทนของส านกั ต าบลบา้นดู่  ประชาชนไดรั้บทราบ ประชาชนเป็นตวัแทนของ

ทะเบียนในการประชสัมพนัธ์ความรู้ ขอ้มูลการเตรียมตวัมาติดต่องาน ส านกัทะเบียนประชาสัมพนัธ์
เก่ียวกบังานทะเบียนในพ้ืนท่ี ทะเบียนท่ีถูกตอ้ง งานทะเบียนในพ้ืนท่ี

เพ่ือใหผู้เ้ขา้รับการอบรมน าความรู้ไป
ประชาสัมพนัธ์แก่ประชาชนในการ
เตรียมตวัมาติดต่องานทะเบียน

2 ส่งเสริมและอบรมการจดัท าแผน ใหทุ้กชุมชนในเทศบาลมี ทุกชุมชนจดัท าแผนแม่บท 30,000            ชุมชนมีแผนแม่บทในการแกไ้ข
แม่บทชุมชน/หมู่บา้น ความรู้และเขา้ใจในการจดั ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ และพฒันาอยา่งชดัเจน

ท าแผนชุมชน

84,000            -                -                

1 โครงการมอบประกาศเกียรติคุณผูช้  าระภาษี  -เพ่ือใหผู้เ้สียภาษีเตม็ใจเสียภาษี ผูช้  าระภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 80,000             -ผูช้  าระภาษีเตม็ใจเสียภาษี
ดีเด่น  -เพ่ือเป็นการจูงใจใหผู้ช้  าระภาษี ภาษีบ ารุงทอ้งท่ี  และภาษีป้าย  -มีผูช้  าระภาษีภายในก าหนด

มาช าระภาษีตรงเวลา เวลามากข้ึน
 -เพ่ือใหก้ารจดัเก็บรายไดข้อง  -ผูช้  าระภาษีไดรั้บความพึงพอ
เทศบาลบรรลุเป้าหมาย ใจในการติดต่อช าระภาษี
 -เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายไดข้องเทศบาล  -สามารถจดัเก็บรายไดเ้พ่ิมข้ึน

     5.2  แนวทางการส่งเสริมให้ประชาชนมส่ีวนร่วมในการพฒันาและบริหารจัดการ

     5.3  แนวทางการพฒันาเพิ่มขดีความสามารถในด้านการบริหารจัดการการเงิน  การคลัง  และงบประมาณอย่างมปีระสิทิภาพ
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2 โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ  - เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายไดข้อง บุคลากรของเทศบาลต าบลบา้นดู่ 50,000            บุคลากรสามารถน าความรู้
ประสิทธิผลส าหรับพฒันาศกัยภาพบุคลากร เทศบาล โดยสามารถจดัเก็บภาษี ประสบการณ์มาเพ่ิมประสิทธิ
ในดา้นแผนท่ีภาษีและการจดัเก็บรายได้ ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งครบถว้นถูกตอ้ง ภาพและประสิทธิผลในการ

เป็นธรรมและสะดวกรวดเร็ว ท างานดา้นการจดัเก็บรายไดดี้
 -เพ่ือใหมี้การจดัเก็บภาษีมีระบบท่ี ถูกตอ้งและเป็นธรรม

แน่นอน  และสามารถตรวจสอบ
ไดโ้ดยสะดวกรวดเร็ว
 -เพ่ือใหบุ้คลากรเทศบาลต าบล
บา้นดู่ น าความรู้ ความเขา้ใจมา
ประยกุตใ์ชใ้นการท างาน

130,000          -                -                

1 โครงการจดัตั้งศูนยเ์ทคโนโลยี เพ่ือเป็นการจดัใหมี้ศูนยเ์รียนรู้  -ศูนย ์ICT จ านวน 1 แห่ง 400,000          -  -  - กลุ่มอาชีพมีความรู้ความเขา้ใจ
สารสนเทศเทศบาลต าบลบา้นดู่ ทางเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหแ้ก่ ประกอบดว้ย ในการใชอิ้นเตอร์เน็ตในการ

พนกังานเทศบาล ประชาชน 1.โปรเจคเตอร์ พร้อมจอภาพ หาขอ้มูลดา้นการตลาด ประชา
 เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา จ านวน 1 ชุด สัมพนัธ์เพ่ือเพ่ิมรายไดใ้หแ้ก่กลุ่ม

ในพ้ืนท่ี ทต.บา้นดู่ 2.เคร่ืองคอมพิวเตอร์  - พนกังานมีความรู้ความเขา้ใจ
จ านวน 20 เคร่ือง ในการใชง้านโปรแกรมประยกุต์
3. โตะ๊คอมพิวเตอร์ 1 เมตร ใหเ้กิดประโยชน์ต่อการปฏิบติั
จ านวน 20 โตะ๊ งานราชการ 
4.เคร่ืองส ารองไฟฟ้า  - นกัเรียน นกัศึกษา และเยาวชน
จ านวน 20 เคร่ือง ในเขตพ้ืนท่ี ทต.บา้นดู่ มีความรู้

     5.4  แนวทางการพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  ฐานข้อมูล  เพื่อการบริหารจัดการและการบริการประชาชนอย่างมปีระสิทธิภาพ
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5.เคร่ืองพรินเตอร์ แบบเน็ตเวิร์ค ความเขา้ใจเก่ียวกบัการใชง้าน
จ านวน 1 เคร่ือง เทคโนโลย ีใหเ้กิดประโยชน์
6.วางระบบ LAN พร้อม ต่อชีวิตประจ าวนั
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต  - ผูป้กครองสามารถ รู้ทนั

เทคโนโลย ีและสามารถดูแล

บุตรหลาน ในการใชง้านส่ือ
อินเตอร์เน็ตและเทคโนโลยี
ใหถู้กตอ้ง

2 จดัเก็บขอ้มูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) เพ่ือจดัเก็บขอ้มูลความจ าเป็น จดัเก็บขอ้มูลความจ าเป็น 100,000          เทศบาลมีขอ้มูลพ้ืนฐาน
พ้ืนฐานใหเ้ป็นขอ้มูลพ้ืนฐานส าหรับ พ้ืนฐานจ านวน 19 หมู่บา้น ครัวเรือนส าหรับการ
เทศบาลต าบลบา้นดู่ ในเขตเทศบาลต าบลบา้นดู่ ช่วยเหลือและการจดับริการ

3 โครงการจดัท าฐานขอ้มูลเพ่ือยกฐานะ เพ่ือจดัท าขอ้มูลตามมาตรฐาน เพ่ือใชป้ระกอบเขตการปกครองเทศบาลต าบลบา้นดู่ 1,000,000       ยกฐานะเทศบาลต าบลบา้นดู่เป็น
เทศบาลต าบลบา้นดู่เป็นเทศบาลเมือง การยกฐานะจากเทศบาลต าบลเป็น เทศบาลเมืองบา้นดู่
บา้นดู่ เทศบาลเมือง

4 พฒันาระบบการจดัการขอ้มูลทอ้งถ่ิน เพ่ือการบริหารงานและตอบสนอง ต าบลบา้นดู่ 2,000,000       มีระบบการจดัการขอ้มูลทอ้งถ่ิน
(Local information system) ความตอ้งการของประชาชน ท่ีมีประสิทธิภาพ

ในทอ้งถ่ินอยา่งมีประสิทธิภาพ
3,500,000       -                -                

1 เงินเดือนและค่าตอบแทน ของคณะผูบ้ริหาร เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนการ คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภา 20,000,000     20,000,000   20,000,000   การด าเนินงานของ ทต.บา้นดู่
สมาชิกสภา พนกังานเทศบาลและพนกังานจา้ง ด าเนินงานของเทศบาลต าบล พนกังานเทศบาลและ เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย
สังกดัเทศบาลต าบลบา้นดู่ บา้นดู่ พนกังานจา้ง  ทต.บา้นดู่ และมีประสิทธิภาพ

     5.5  แนวทางการส่งเสริมและพฒันาการบริการประชาชน
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2 รายจ่ายเพ่ือการบริหารงานของเทศบาล เพ่ือใหก้ารบริหารงานของ เงินส ารองจ่าย ค่าตอบแทน  5,000,000       5,000,000     5,000,000     การด าเนินงานของ ทต.บา้นดู่
เทศบาลเป็นไปดว้ยความ ค่าใชส้อย  ค่าวสัดุ  เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย
เรียบร้อย ค่าสาธารณูปโภค   รายจ่ายอ่ืน ๆ และมีประสิทธิภาพ

3 อุดหนุนอ าเภอเมืองเชียงราย  จงัหวดัเชียงราย เพ่ือส่งเสริมการด าเนิน อุดหนุนการด าเนินงานของ 300,000          300,000        300,000        สามารถบูรณาการความ
ส่วนราชการ  และหน่วยงานอ่ืน ๆ ตามหนงัสือ งานของหน่วยงานต่าง ๆ หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ร่วมมือกนัระหวา่งหน่วยงาน

สัง่การและนโยบายของรัฐ ท่ีไดรั้บการสนบัสนุน
4 ทศันศึกษาดูงานของพนกังาน คณะผูบ้ริหาร เพ่ือใหค้วามรู้แก่บุคลากรและ พนกังานเทศบาล คณะผูบ้ริหาร 600,000          พนกังานเทศบาล คณะผู ้

สมาชิกสภาเทศบาล ฝ่ายปกครอง ประชาคม สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ สมาชิกสภาเทศบาล ก านนั ผูใ้หญ่บา้น บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
 อสม.กลุ่มพฒันาสตรีฯลฯ  เป็นตน้ ได้  อสม.กรรมการพฒันาเทศบาล ก านนั ผูใ้หญ่บา้น และ อสม.

กลุ่มพฒันาสตรี ฯลฯ มีความรู้เพ่ิมมากข้ึน

5 จดัซ้ือครุภณัฑ ์ อุปกรณ์ ส านกังาน เพ่ือใช้ เพ่ือใหก้ารด าเนินงานของเทศบาล จดัซ้ือครุภณัฑ ์วสัดุ อุปกรณ์  5,000,000       5,000,000     5,000,000     การด าเนินงานของเทศบาล
ในการด าเนินงานและกิจกรรมของเทศบาล มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท่ีใชใ้นการด าเนินงานของ ต าบลบา้นดู่มีประสิทธิภาพ

มากข้ึน แต่ละกอง (ยกเวน้ครุภณัฑ์ และประสิทธิผลมากข้ึน
ยานพาหนะและขนส่ง)

6 รองรับภารกิจตามนโยบายรัฐ  กระทรวง เพ่ือสนองต่อนโยบายของรัฐบาล เตรียมโครงการเพ่ือรองรับ 100,000          100,000        100,000        สามารถบริหารงานไดอ้ยา่งมี

กรม  หน่วยงานหรือส่วนราชการท่ีเก่ียว ในการพฒันาทอ้งถ่ิน นโยบายและการสัง่การ ประสิทธิภาพตามแนวทาง
นโยบายแห่งรัฐ

7 โครงการปรับลดระยะเวลาการบริการ เพ่ือสร้างคุณภาพมาตรฐานการ ปรับลดระยะเวลาการบริการ 20,000            ส านกัทะเบียนมีคุณภาพมาตร-
งานทะเบียนราษฎรเพ่ือประชาชน บริการประชาชนของส านกัทะเบียน งานบริการ 6 กระบวนงาน ฐานการบริการประชาชน
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8 โครงการปรับขยายเวลาการบริการงาน เพ่ือเพ่ิมช่องทางการบริการประชา- เพ่ิมเวลาบริการประชาชน 20,000 ประชาชนไดรั้บช่องทางเลือก
ทะเบียนราษฎรนอกเวลาราชการเพ่ือประชาชน ชนช่วงพกัเท่ียง ช่วงพกัเท่ียงของวนัท าการ ในการติดต่องานทะเบียนฯ

ประชาชนไดรั้บความพึงพอ
ใจในการรับบริการ

9 โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพของส านกั เพ่ือสนองนโยบายรัฐบาลในการ ส านกัทะเบียนมีการปรับปรุง 30,000            เป็นการสนองนโยบายรัฐบาล

ทะเบียนทอ้งถ่ินเทศบาลต าบลบา้นดู่ ปฏิรูประบบราชการในการปรับปรุง พฒันาคุณภาพงานบริการ ในการปรับปรุงพฒันาระบบ
เพ่ือประชาชน พฒันาระบบงานบริการประชาชน ประชาชนมีมาตรฐานยิ่งข้ึน งานบริการประชาชน

ประชาชนไดรั้บความพึงพอ
ใจในการมาใชบ้ริการ

10 โครงการปรับปรุงต่อเติมขยายส านกัทะเบียน เพ่ือมีคุณภาพมาตรฐานการบริการ ประชาชนไดรั้บความพึงพอ 1,000,000     ส านกัทะเบียนมีคุณภาพ
ทอ้งถ่ินเทศบาลต าบลบา้นดู่ ประชาชนตามโครงการส านกัทะเบียน ในการมาติดต่องานบริการ มาตรฐานการบริการตาม
เพ่ือบริการประชาชน มาตรฐาน ส านกัทะเบียนมีการปรับปรุง โครงการส านกัทะเบียนมาตรฐาน

เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมดา้น ขยายสถานท่ีรองรับภารกิจ ส านกัทะเบียนมีความพร้อม
สถานท่ีในการรองรับงานบตัร งานบริการประชาชนดา้นอ่ืน ดา้นสถานท่ีในการรองรับงาน
ประ-จ าตวัประชาชนและภารกิจอ่ืนๆ บตัรประจ าตวัประชาชน

11 ขยายงานบตัรประจ าตวัประชาชน เพ่ือสนบัสนุนการใหบ้ริการงาน ครุภณัฑ ์ วสัดุ  อุปกรณ์ ฯลฯ 1,500,000     เทศบาลสามารถบริการงาน
บตัรประจ าตวัประชาชนใหแ้ก่ งานทะเบียนและบตัร บตัรประจ าตวัประชาชนได้
ประชาชนในพ้ืนท่ี เตม็ประสิทธิภาพ

เตม็ประสิทธิภาพ
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

12 คลีนิกกฎหมายเพ่ือประชาชน เพ่ือใหค้  าแนะน าและช่วยเหลือดา้น ประชาชนในเขตเทศบาล ประมาณปีละ 10,000            ประชาชนไดรั้บการช่วยเหลือ
กฎหมายแก่ประชาชนในเขตเทศบาล 20 คน หรือไดรั้บค าแนะน าดา้น
เช่น กฎหมายแพง่และพาณิชย์ กฎหมายซ่ึงจะท าใหป้ระชาชน
เร่ืองครอบครัว มรดก พินยักรรม ฯลฯ มีท่ีพ่ึงพิงทางกฎหมาย

13 อบรมใหค้วามรู้กฎหมายแก่ประชาชน เพ่ือส่งเสริมเพ่ิมเติมความรู้เร่ือง ประชาชนในเขตเทศบาล ประมาณ 50 20,000            ประชาชนและพนกังานเทศบาล
และพนกังานเทศบาล กฎหมายใกลต้วั แก่ประชาชนใน คน  พนกังานเทศบาล ประมาณ 30 คน ไดรั้บความรู้เร่ืองกฎหมายท่ีใช้

เขตเทศบาลและพนกังานเทศบาล กบัชีวิตประจ าวนัอยา่งเหมาะสม

14 โครงการจดัตั้งศูนยวิ์ศวกรรมโยธา บริการงานวิศวกรรมโยธาใหก้บับุคคล ส านกังานเทศบาลต าบลบา้นดู่ 200,000          -เพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน
องคก์รภายนอก และเพ่ิมขีดความสามารถ

การท างานและเพ่ิมรายได้
กบัเทศบาลต าบลบา้นดู่
-ใหบ้ริการงานดา้นโยธาให้
กบับุคคลองคก์ร ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง

ตามหลกัวิชาการ
15 จดัซ้ือเคร่ืองตดัหญา้แบบสายสะพาย เพ่ือใชต้ดัหญา้ภายในส านกังานเทศบาล เคร่ืองตดัหญา้แบบสายสะพาย 50,000            เทศบาลต าบลบา้นดู่มีอุปกรณ์

และแบบลอ้เขน็ ต าบลบา้นดู่และพ้ืนท่ีสาธารณะในเขต จ านวน  3  เคร่ือง  และเคร่ืองตดัหญา้   เคร่ืองมือเพียงพอส าหรับการ
เทศบาลต าบลบา้นดู่ แบบลอ้เขน็  จ  านวน  2  เคร่ือง ตดัหญา้ในส านกังาน รวมถึง

สถานท่ีและทางสาธารณะในเขต
เทศบาลต าบลบา้นดู่
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

16 จดัซ้ือเคร่ืองสูบน ้า เพ่ือใชใ้นการด าเนินงานของเทศบาล เคร่ืองสูบน ้า 30,000            เทศบาลต าบลบา้นดู่มีเคร่ือง
ต าบลบา้นดู่ สูบน ้าใชใ้นการด าเนินงาน

ของเทศบาล
17 จดัซ้ือรถขดุตีนตะขาบ เพ่ือใชใ้นกิจการบริการสาธารณะแก่ รถขดุตีนตะขาบขนาด 200 แรงมา้ 3,500,000       สามารถบริการสาธารณะแก่

ประชาชนต าบลบา้นดู่ จ านวน 1 คนั ประชาชนไดร้วดเร็ว ทัว่ถึง

18 จดัซ้ือรถหวัลากพร้อมรถลากพว่ง (เทเลอร์) เพ่ือใชใ้นการขนยา้ยรถขดุตีนตะขาบ รถหวัลากจ านวน 1 คนั พร้อมรถลากพว่ง 1,500,000       สามารถขนยา้ยรถขดุตีนตะขาบ
ขนาด 200 แรงมา้ (เทเลอร์)

36,380,000     32,900,000   30,400,000   
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงานที่

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 ติดตั้งไฟ สปอร์ตไลท์ เพ่ือความสวา่งของสนามกีฬา หมู่ท่ี 12 30,000            บริเวณสนามกีฬามีความสวา่ง

บริเวณโรงเรียนบา้นป่าสักไก่ และปลอดภยัมากข้ึน กองช่าง

2 ปรับปรุงภูมิทศัน์อ่างเก็บน ้า เพ่ือปรับปรุงเป็นแหล่งท่องเท่ียวและ หมู่ท่ี 13 100,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวกใน กองช่าง

เป็นสถานท่ีออกก าลงักาย บริเวณรอบอ่างเก็บน ้า การออกก าลงักายและเป็นท่ี

สานท่ีท่องเท่ียว

3 ปรับปรุงภูมิทศัน์ป่าชุมชน เพ่ือปรับปรุงเป็นแหล่งท่องเท่ียว หมู่ท่ี 13 100,000          ประชาชนไดป้ระโยชน์จากการ กองช่าง

เชิงอนุรักษแ์ละเป็นการประชาสัม- บริเวณป่าชุมชน สร้างแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

พนัธ์ใหน้กัท่องเท่ียวไดรู้้จกัแหล่ง

ท่องเท่ียวในชุมชน

-                  100,000          130,000          

     1.1  แนวทางส่งเสริมการท่องเที่ยว

1.  ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ

รายละเอียดโครงการพฒันา

แผนพฒันาเทศบาลต าบลบ้านดู่สามปี  ( พ.ศ. 2555 - 2557 )

เทศบาลต าบลบ้านดู่  อ าเภอเมอืง  จังหวดัเชียงราย

โครงการหมู่บ้าน 19 หมู่บ้าน

งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงานที่

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

1 โครงการผลิตปุ๋ ยนํ้าอินทรียชี์วภาพ เพ่ือลดตน้ทุนในการผลิตและลดการ หมู่ท่ี 11 20,000            ประชาชนใชปุ้๋ ยเคมีลดลงสามารถ สาํนกัปลดั
ใชส้ารเคมี กลุ่มเกษตรกร ลดค่าใชจ่้ายใหก้บัประชาชน

-                  -                  20,000            

1 ก่อสร้างระบบประปาขนาดใหญ่ เพ่ือใหมี้นํ้าสะอาดใชอุ้ปโภคบริโภค หมู่ท่ี 2 3,200,000       ประชาชนมีนํ้าสะอาดใชอุ้ปโภค กองช่าง

อยา่งเพียงพอ ขดุเจาะและก่อสร้างถงับรรจุ บริโภคอยา่งเพียงพอ

นํ้าขนาดใหญ่ จาํนนวน 1 ถงั

พร้อมอุปกรณ์

2 ก่อสร้างระบบประปาขนาดใหญ่ เพ่ือใหมี้นํ้าสะอาดใชอุ้ปโภคบริโภค หมู่ท่ี  5 3,200,000       ประชาชนมีนํ้าสะอาดใชอุ้ปโภค

อยา่งเพียงพอ บริโภคอยา่งเพียงพอ กองช่าง

3 ขดุขยายอ่างเก็บน ้าของหมู่บา้น เพ่ือขยายพ้ืนท่ีเก็บน ้า หมู่ท่ี 7 500,000          ประชาชนมีนํ้าสะอาดใชอุ้ปโภค กองช่าง
บริเวณอ่างเก็บน ้า บริโภคอยา่งเพียงพอ

4 ก่อสร้างระบบประปาหมู่บา้น เพ่ือใหมี้นํ้าสะอาดใชอุ้ปโภคบริโภค หมู่ท่ี 9 550,000          ประชาชนมีนํ้าสะอาดใชอุ้ปโภค
พร้อมอาคารถงัเก็บนํ้าพร้อมอุปกรณ์ทั้งระบบ อยา่งเพียงพอ บริเวณหนองนํ้าสาธารณะ บริโภคอยา่งเพียงพอ กองช่าง

หมู่บา้น   หนองป่ายาง

     1.2  แนวทางการสร้างความเข้มแขง็ด้านการเกษตรแบบครบวงจร

     1.3  แนวทางการจัดระบบแหล่งน า้
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงานที่

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

5 ฝายนํ้าลน้  ฝายชะลอนํ้า เพ่ือกกัเก็บนํ้าไวใ้ชใ้นการเกษตร หมู่ท่ี 11 200,000          ประชาชนมีนํ้าเพียงพอไวใ้ช้ กองช่าง
ในการเกษตร

6 ก่อสร้างถงัดกัตะกอนประปาภูเขา เพ่ือดกัตะกอนก่อนนาํนํ้าไปอุปโภค หมู่ท่ี 13 250,000          ประชาชนมีนํ้าเพ่ือการอุปโภค กองช่าง
บริโภค บนอุทยานนํ้าตกโป่งพระบาท บริโภคท่ีสะอาดข้ึน

กวา้ง 3 ม. ยาว 4 ม.  สูง 2 ม.

7 ขดุลอกอ่างเก็บนํ้าพร้อมสร้างกาํแพงกอนกรีต เพ่ือกกัเก็บนํ้าไวใ้ชใ้นการอุปโภค หมู่ท่ี 13  บริเวณอ่างเก็บนํ้า 600,000          ประชาชนมีนํ้าเพ่ือการอุปโภค กองช่าง
บริโภค ยาว 50 ม.  สูง 2 ม. บริโภคอยา่งเพียงพอ

หนา 0.20 ซม.

8 ปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น เพ่ือปรับปรุงระบบประปาใหมี้ หมู่ท่ี  14 300,000          ประชาชนมีน ้าสะอาดใชอุ้ปโภค กองช่าง
ประสิทธิภาพในการใชง้าน บริโภคอยา่งเพียงพอ

9 ปรับปรุงระบบประปาในหมู่บา้น เพ่ือปรับปรุงระบบประปาใหมี้ หมู่ท่ี  16 500,000          ประชาชนมีน ้าสะอาดใชอุ้ปโภค
ประสิทธิภาพในการใชง้าน บริโภคอยา่งเพียงพอ กองช่าง

  

10 ก่อสร้างระบบประปาขนาดใหญ่ เพ่ือใหมี้นํ้าสะอาดใชอุ้ปโภคบริโภค หมู่ท่ี 17 3,200,000       ประชาชนมีนํ้าสะอาดใชอุ้ปโภค กองช่าง
อยา่งเพียงพอ บริโภคอยา่งเพียงพอ

5,600,000       200,000          6,700,000       
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงานที่

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

1 โครงการส่งเสริมกลุ่มแปรรูปผลิตภณัฑ์ เพ่ือส่งเสริมการแปรรูปผลิตภณัฑเ์พ่ิม หมูท่ี่ 7 20,000            เพ่ือใหป้ระชาชนมีทกัษะการ ส านกัปลดั
การเกษตร มูลค่าใหแ้ก่สินสินคา้ การแปรรูปในการเพ่ิมมูลค่า

-                  -                  20,000            

1 ปรับปรุงซ่อมแซมฌาปนสถาน เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซม หมู่ท่ี 1 500,000          ฌาปนสถานท่ีแขง็แรง กองช่าง

ฌาปนสถาน ใชใ้นการประกอบพิธีทาง

ศาสนา

2 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 1  ปากทางซอย  5 416,000          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

กวา้ง 4 ม. ยาว 208 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

3 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 1  ซอย  5 แยกซ้าย 220,000          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

กวา้ง 4 ม.  ยาว 110 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

4 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 1  ซอย  5 แยกขวา 376,000          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

กวา้ง 4 ม.  ยาว 188 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

     1.4  แนวทางการพฒันาผลิตภาพ (Productivity) ลดต้นทุนและเพิ่มมูลค่าให้แก่สินค้า เพื่อเพิ่มขดีความสามารถด้านการแข่งขนัด้านการลงทุน

     1.6  แนวทางการพฒันาระบบโครงสร้างพืน้ฐานเพื่อยกระดบัคุณภาพชีวติและเพิ่มขดีความสามารถ
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงานที่

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

5 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 1  ระหวา่งซอย 8 และ 134,000          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

ซอย 10  กวา้ง 4 ม. ยาว  67 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

6 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 1  ซอย  6  แยกซ้าย 27,500            ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

กวา้ง  2.50 ม.  ยาว  22 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

7 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 2 บริเวณสุสาน 135,000          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

บา้นป่าซางกวา้ง 6 ม  ยาว 45 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

หนา 15 ซม.

8 ก่อสร้างท่อเหล่ียม เพ่ือเช่ือมรอยต่อถนนและช่วยใน หมู่ท่ี 2 190,000          ประชาชนสามารถสัญจรไปมา กองช่าง

การระบายน ้า ลาํเหมืองในหมู่บา้น และช่วยทางไหล่ของน ้า

กวา้ง 1.50 ม. ยาว 5 ม.

9 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ เพ่ือใชเ้ป็นท่ีเก็บของใชป้ระจ า หมู่ท่ี  3 1,248,000       สามารถเก็บของใชข้องหมู่บา้น กองช่าง

หมู่บา้นและใชท้  ากิจกรรมต่าง ๆ อาคาร 2 ชั้น ซอย 4 และท ากิจกรรมต่าง ๆ ได้

หลงัวดับา้นดู่

10 ติดตั้งไฟก่ิง เพ่ือใชส่้องแสงสวา่งบนเส้นทาง หมู่ท่ี 3  ซอย 1, ซอย 2, ซอย 3 300,000          สามารถเพ่ิมความปลอดภยั กองช่าง

สัญจรในเวลากลางคืน ซอย 3/1 , ซอย 4/1 , ซอย 5/3 ในการสัญจรในเวลากลางคืนได้

ซอย 6/1,ซอย 6/2,  ซอย 6/3

ซอย 7,ซอย 7/1
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งบประมาณและที่มา

11 ปรับปรุงและขยายถนน เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมและขยาย หมู่ท่ี 3  ซอย 3 213,500          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

เส้นทางสัญจร กวา้ง 0.50 ม. ยาว 427 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

12 ปรับปรุงสถานท่ีท าการกลุ่มออมทรัพย์ เพ่ือปรับปรุงอาคารสถานของกลุ่ม หมู่ท่ี  3 500,000          อาคารสถานท่ีของกลุ่มออม '- กองช่าง

ออมทรัพย์ กวา้ง 4 ม.  ยาว 6 ม. ทรัพยอ์ยูใ่นสภาพท่ีดีพร้อม

ใชง้าน

13 ก่อสร้างท่อเหล่ียม เพ่ือเช่ือมรอยต่อถนนและช่วยในการ หมู่ท่ี  3  ซอย 2  418,000          ประชาชนสามารถสัญจรไปมา กองช่าง

ระบายน ้า ขนาด 3 x 18 x 6 ม. และช่วยทางไหล่ของน ้า

จ  านวน 1 ช่อง

14 ก่อสร้างหลงัคาคลุมลานอเนกประสงค์ เพ่ือคลุมลานอเนกประสงค์ หมู่ท่ี 4 550,000          สามารถท ากิจกรรมในเวลา กองช่าง

กวา้ง 13  ม.  ยาว  24  ม. ฝนตกหรือแดดร้อนจดัได้

15 ติดตั้งไฟก่ิง เพ่ือใชส่้องแสงสวา่งบนเส้นทาง หมู่ท่ี 4 250,000          สามารถเพ่ิมความปลอดภยั กองช่าง

สัญจรในเวลากลางคืน ในการสัญจรในเวลากลางคืนได้

16 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 4  ซอยหลงัตลาด 40,000            ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

กวา้ง 4 ม. ยาว 20 ม. สะดวกสบายมากข้ึน
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17 ก่อสร้างป้ายบอกซอย เพ่ือความสะดวกในการติดต่อส่ือสาร หมู่ท่ี 4 50,000            สามารถมองเห็นช่ือซอย กองช่าง

ในการสัญจร ไดช้ดัเจน

18 ก่อสร้างฌาปนสถาน เพ่ือใชใ้นการประกอบพิธีกรรม หมู่ท่ี 5 บริเวณวดัป่าไร่ 1,000,000       มีฌาปนสถานไวป้ระกอบ กองช่าง

ทางศาสนา พิธีกรรมทางศาสนา

19 ก่อสร้างถนนคสล. เพ่ือความสะดวกในการสัญจร   หมู่ท่ี  5 320,000          ประชาชนสามารถเดินทางได้ กองช่าง

ซอย 7 กวา้ง 4 ม. ยาว 162 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

20 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจรและขนส่ง หมู่ท่ี  5 580,000          ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

สินคา้ทางการเกษตร เส้นทางการเกษตร ในการเดินทางและขนส่ง

-ศูนยพ์ฒันาอาชีพของ สินคา้ทางการเกษตร

กวา้ง 3 ม.  ยาว 385 ม.

21 ก่อสร้าง ถนน  คสล.  เพ่ือเป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 6 75,000            ความสะดวก ปลอดภยั กองช่าง

ซอย 3/3/1 ในการสัญจร

กวา้ง 3 ม.  ยาว 50  ม.
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22 ปรับปรุงถนนเส้นทางลาํเลียงผลผลิตทางการ เพ่ือปรับปรุงเส้นทางลาํเลียงพืชผล หมู่ท่ี 6 2,000,000       เกษตรกรมีเส้นทางลาํเลียง กองช่าง

เกษตร ทางการเกษตรลดความเสียหายจากการ ถนนหลงัเทศบาล พืชผลทางการเกษตรท่ีสะดวก

ขนส่ง ซอย 1 , ซอย 5 , ซอย 9 ปลอดภยั

ขนาดกวา้ง 4  ม.

ยาว 1,000 ม.

23 ก่อสร้าง ถนน  คสล.  เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 6 100,000          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

ซอย 8/6/2 สะดวกสบายมากข้ึน

ขนาดกวา้ง 4 ม.  ยาว 50 ม.

24 ก่อสร้างถนน คศล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 7   ซอย 2/2 400,000          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง
 กวา้ง 4 ม. ยาว 60 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

ซอย 3 กวา้ง 4 ม. ยาว 150 ม.
25 ปรับปรุงต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ เพ่ือปรับปรุงต่อเติมใหมี้พ้ืนท่ีใชส้อย หมู่ท่ี 7 350,000          มีสถานท่ีในการด าเนิน กองช่าง

มากข้ึน กิจกรรมต่าง ๆ

26 ถนนบดอดัลูกรัง เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 7 5,000,000       ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

สันป่ายาง สะดวกสบายมากข้ึน
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27 ขยายเขตไฟฟ้าเขา้วดัป่าดอยพระบาท เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าใชใ้นพ้ืนท่ี หมู่ท่ี 7 1,000,000       สามารถมีไฟฟ้าไวใ้ชใ้นการ กองช่าง

สาธารณะและวดัป่าดอยพระบาท ประกอบกิจกรรมต่าง ๆ 

28 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 8 ซอย 2 230,000          ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

กวา้ง 4 ม.  ยาว 117 ม. สะดวกสบายมากข้ึน

29 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 8 ซอย 3 78,000            ประชาชนสามารถเดินทาง กองช่าง

กวา้ง 3 ม.  ยาว 52 ม สะดวกสบายมากข้ึน

30 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 8 ซอย 4 70,000            ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

กวา้ง 4  ม.  ยาว 35  ม. สบายในการเดินทางมากข้ึน

31 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 8 ซอย 6 450,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

กวา้ง 4  ม.  ยาว  225  ม. สบายในการเดินทางมากข้ึน

32 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 8   ซอย 7 450,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

กวา้ง 4 ม.  ยาว 225 ม. สบายในการเดินทางมากข้ึน

33 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 8 ซอย 10 98,000            ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

กวา้ง 4 ม.  ยาว 49  ม. สบายในการเดินทางมากข้ึน
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34 ปรับปรุงต่อเติมอาคารเอนกประสงค์ เพ่ือปรับปรุงต่อเติมสถานท่ีประกอบ หมู่ท่ี 9  450,000          ประชาชนมีสถานท่ีประกอบ กองช่าง

กิจกรรมของชุมชน และใชเ้ป็น อาคารอเนกประสงค์ กิจกรรมและเก็บวสัดุอุปกรณ์

สถานท่ีเก็บวสัดุอุปกรณ์

35 ก่อสร้างอาคารศูนยข์อ้มูลหมู่บา้น เพ่ือใชพ้ื้นท่ีอาคารเป็นศูนยข์อ้มูล หมู่ท่ี 9 บริเวณท่ีดินสาธารณะ 1,400,000       มีศูนยข์อ้มูลของหมู่บา้น กองช่าง

หมู่บา้น เพ่ืออาํนวยความสะดวกให้ ขา้งหนองนํ้าสาธารณะ

กบัประชาชนท่ีมาใชบ้ริการ หมู่บา้น หนองป่ายาง

36 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 9 บา้นป่าบง  ซอย 6 150,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

จากบา้นเลขท่ี 46 - 50  สบายในการเดินทางมากข้ึน

 ยาว 78 ม.

37 ขยายเขตไฟฟ้าสู่หนองนํ้าสาธารณะ เพ่ือใชเ้ป็นแหล่งผลิตไฟเขา้สู่ระบบ หมู่ท่ี 9 รอบ ๆ หนองนํ้า 1,000,000       มีไฟฟ้าแสงสวา่งใชอ้ยา่ง กองช่าง

หมู่บา้น หนองป่ายาง นํ้าประปาหมู่บา้น สาธารณะหมู่บา้น  เพียงพอ ประชาชนสามารถ

เพ่ือใหมี้แสงสวา่งบนถนนทางเดิน หนองป่ายาง สัญจรไดอ้ยา่งปลอดภยั

รอบหนองนํ้าและอาคารต่าง ๆ ท่ีอยู่

ในเขตพ้ืนท่ีรอบหนองนํ้าสาธารณะ

หมู่บา้น

38 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 10 1,090,000       ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

ซอย 13  กวา้ง 3.50  ม.  สบายในการเดินทางมากข้ึน

ยาว 627  ม.

39 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 10 400,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

ซอย 8  กวา้ง 4 ม.  ยาว 200 ม. สบายในการเดินทางมากข้ึน
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40 ก่อสร้างอาคารศูนย ์อสม. ประจาํหมู่บา้น เพ่ือเป็นท่ีสาํหรับใหบ้ริการประชาชน หมู่ท่ี 10 1,050,000       มีสถานท่ีในการดาํเนินกิจกรรม กองช่าง

และประชาชนสามารถเขา้รับบริการได้ ทางเขา้หมู่บา้นดา้นสนามบิน ของ อสม. 

อยา่งสะดวก แม่ฟ้าหลวงเชียงราย 

 - อาคารกวา้ง 6  ม. ยาว 16 ม.

41 ก่อสร้างอาคารโรงปุ๋ ยชีวภาพอดัเม็ด เพ่ือใชเ้ป็นสถานท่ีผลิตปุ๋ ยและใช้ หมู่ท่ี 10 480,000          มีสถานท่ีท่ีใชผ้ลิตปุ๋ ยและเก็บ กองช่าง

เป็นท่ีเก็บของ ขนาดกวา้ง 8 ม.  ยาว 12 ม. อุปกรณ์ต่าง ๆ 

42 ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ เพ่ือความปลอดภยัของทรัพยสิ์น หมู่ท่ี 11 300,000          ทรัพยสิ์นไม่สูญหาย กองช่าง

และเพ่ือการใชง้านท่ีเป็นประโยชน์ อาคารอเนกประสงค์ มีสถานท่ีในการดาํเนินกิจกรรม

มากข้ึน ต่าง ๆ ของหมู่บา้น

43 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือความสะดวกในการสัญจร หมู่ท่ี 12 ซอย 3/1 66,000            ประชาชนสามารถเดินทางได้ กองช่าง

จากบา้นคุณสมศกัด์ิ -บา้น สะดวกสบายมากข้ึน

นางปัทมา กวา้ง 4 ม. ยาว 33 ม.

44 ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ เพ่ือการใชง้านท่ีเกิดประโยชน์มากข้ึน หมู่ท่ี 13 450,000          มีสถานท่ีสาํหรับดาํเนิน กองช่าง

โบสถค์ริสจกัรบา้นฝาย กิจกรรมต่าง ๆ 

45 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 14 370,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

ซอยบา้นหว้ยไมเ้ฮ้ีย จอมสัก สบายในการเดินทางมากข้ึน

กวา้ง 4 ม. ยาว 185 ม.
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ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

46 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 14 148,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

บริเวณใตว้ดัพระธาตุจอมสัก สบายในการเดินทางมากข้ึน

กวา้ง 3.5 ม. ยาว 85 ม.

47 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี  14 6,000,000       ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

วดัพระธาตุจอมสัก-ศูนยฝึ์ก สบายในการเดินทางมากข้ึน

อาชีพป่าซาง

กวา้ง 6 ม. ยาว 2,000 ม.

48 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี  14 651,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

สายบา้นเหล่าพฒันาเช่ือม สบายในการเดินทางมากข้ึน

บา้นขัว่แคร่

กวา้ง 6 ม.  ยาว 217 ม.

49 ก่อสร้างอาคารกองทุน เพ่ือก่อสร้างอาคารเป็นท่ีทาํการ หมู่ท่ี  15  อาคาร  2  ชั้น 570,000          สามารถใชเ้ป็นพ้ืนท่ีทาํการ กองช่าง

กองทุนหมู่บา้นและใชเ้ก็บของ กวา้ง 4 ม.  ยาว 12 ม. กองทุนหมู่บา้นและใชเ้ก็บของ

อุปกรณ์ต่าง ๆ อุปกรณ์ต่าง 

50 ก่อสร้างสนามเปตอง เพ่ือใชเ้ป็นสถานท่ีออกกาํลงักาย หมู่ท่ี  15 บริเวณสนามกีฬา 20,000            ประชาชนมีสถานท่ีไวเ้ล่น กองช่าง

หมู่บา้น กีฬาเปตอง

51 ก่อสร้างท่อเหล่ียม เพ่ือเช่ือมรอยต่อถนนและช่วยใน หมู่ท่ี 15 บริเวณหนา้อาคาร 560,000          ประชาชนสามารถสัญจรไปมา กองช่าง

การระบายน ้า อเนกประสงค์ และช่วยทางไหล่ของน ้า

กวา้ง 4 ม. ยาว  6  ม.
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ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

52 ก่อสร้างท่ีทาํการกองทุนและศูนย ์อสมช. เพ่ือใชเ้ป็นสถานท่ีเก็บเอกสารและ หมู่ท่ี  16   อาคาร 2 ชั้น 460,000          มีอาคารเก็บเอกสารและอุปกรณ์ กองช่าง

อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการดาํเนินกิจกรรม บริเวณอาคารอเนกประสงค์ ในการดาํเนินกิจกรรม

53 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมุ่ท่ี 16  ขา้งสนามกีฬา 150,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

สันปอแตง-บา้นเลขท่ี 14 สบายในการเดินทางมากข้ึน

กวา้ง 4 ม.  ยาว  75 ม.

54 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี  16   ซอย 3  320,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

บา้นนายสุข กนัตี -  นายการันต์ สบายในการเดินทางมากข้ึน

 กวา้ง 3 ม. ยาว 214 ม.

55 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี  16   ซอย 2 35,000            ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง
กวา้ง 2 ม. ยาว 35 ม. สบายในการเดินทางมากข้ึน

56 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี17  เช่ือมถนนสนามบิน 380,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

กวา้ง 4 ม. ยาว 191  ม. สบายในการเดินทางมากข้ึน

57 ก่อสร้างซุม้เฉลิมพระเกียรติ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ หมู่ท่ี 17   บริเวณสามแยก 20,000            เป็นการเฉลิมพระเกียรติ กองช่าง

พระเจา้อยูห่วัและพระบรมราชินีนาถ ตน้โพธ์ิ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั

 กวา้ง 1.50 ม.  ยาว 2.50 ม. และพระบรมราชินีนาถ

 สูง 4.00  ม.

 หลงัคามุงกระเบ้ือง
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงานที่

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

ทาสี  มีระบบแสงสวา่ง

และรูปพระบรมฉายาลกัษณ์

58 ปรับปรุงต่อเติมอาคารโรงยมิ ฯ เปล่ียนเป็น เพ่ือการใชง้านท่ีเป็นประโยชน์มากข้ึน หมู่ท่ี  17 500,000          มีสถานท่ีในการดาํเนินกิจกรรม กองช่าง

อาคารอเนกประสงค์ อาคารโรงยมิฯ ซอย 8 ของหมู่บา้น

กวา้ง 4 ม.  ยาว 10 ม.

59 ก่อสร้างณาปนสถาน เพ่ือใชใ้นการประกอบพิธีกรรม หมู่ท่ี 18 1,000,000       มีฌาปนสถานไวป้ระกอบ กองช่าง

ทางศาสนา พิธีกรรมทางศาสนา

60 ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ เพ่ือใชเ้ป็นสถานท่ีเก็บวสัดุอุปกรณ์ หมู่ท่ี 18  บริเวณสุสาน 400,000          มีอาคารท่ีเก็บอุปกรณ์และ กองช่าง

และทาํกิจกรรมต่าง ๆ ประชาชนมีสถานท่ีทาํกิจกรรม

61 ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ เพ่ือใชใ้นการเล่นกีฬาไดห้ลายประเภท หมู่ท่ี 18  บริเวณทิศเหนือ 350,000          ประชาชนสามารถเล่นกีฬา กองช่าง

ศาลาอเนกประสงคห์นอง- ไดห้ลายประเภท

จอหลวง

62 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 19 300,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

จากบา้นเลขท่ี  58 - 198 สบายในการเดินทางมากข้ึน

กวา้ง 4 ม.  ยาว  152 ม.
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ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2555 2556 2557 จะได้รับ รับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่มา

63 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 19 612,000          ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองช่าง

ถนนเช่ือมสนามบินผา่นร้าน สบายในการเดินทางมากข้ึน

ชมเดือน ถึง โบสถค์ริส

กวา้ง 4 ม.  ยาว  306 ม.

64 ก่อสร้างท่อเหล่ียม เพ่ือเช่ือมรอยต่อถนนและช่วยใน หมู่ท่ี 19  บา้นหนองป๋ึง 1,050,000       ประชาชนสามารถสัญจรไปมา กองช่าง

การระบายน ้า  เช่ือมกบัหมู่ท่ี 1 บา้นขัว่แคร่ และช่วยทางไหล่ของน ้า

กวา้ง 8 ม.  ยาว 4  ม.

65 ก่อสร้างป้ายหมู่บา้นคอนกรีต เพ่ือความสะดวกในการติดต่อ หมู่ท่ี 19 100,000          สามารถมองเห็นช่ือหมู่บา้น กองช่าง

ส่ือสารในการสัญจร บริเวณทางเขา้หมู่บา้น ไดช้ดัเจน

ดา้นเหนือ 

66 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 19 51,000            ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

จากบา้นเลขท่ี 62-92 ในการสัญจรเพ่ิมข้ึน

กวา้ง  3 ม.  ยาว  34 ม.

67 ถนน คสล. หมู่ท่ี 9 ซอยหอพกัสตรีปังปอนด์ เพ่ือใชเ้ป็นเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 9 กวา้ง 4 ม. ยาว 78 166,000          ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

ในการสัญจรเพ่ิมข้ึน

68 ปรับปรุงถนนรอบ ๆ หนองป่ายาง พร้อม เพ่ือปรับปรุงเส้นทางสัญจรและ หมู่ท่ี 9 ก่อสร้างถนนหินคลุก 188,000          ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

ปรับภูมิทศัน์ ปรับภูมิทศัน์ใหส้วยงาม สายทางบริเวณหนองป่ายาง ในการสัญจรเพ่ิมข้ึนและมี

กวา้ง 6 ม. ยาว 267 ม. ภูมิทศัน์ท่ีสวยงาม
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งบประมาณและที่มา

69 ปรับปรุงถนน หมู่ท่ี 11 หนา้ศาลพอ่ปู่ ถึง เพ่ือปรับปรุงเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 11 กวา้ง 4 ม.  ยาว 46 ม. 465,000          ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

หนา้บา้นนางสมจิตร  แดงสุวรรณ ในการสัญจรเพ่ิมข้ึน

70 ปรับปรุงถนนทางเขา้ หมู่ท่ี 12 ซอย 2 เพ่ือปรับปรุงเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 12  กวา้ง 4 ม. ยาว 60 ม. 132,000          ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

ในการสัญจรเพ่ิมข้ึน

71 ถนน คสล. หมู่ท่ี 3 ซอย 5/1 เพ่ือปรับปรุงเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 3 กวา้ง 3 ม. ยาว 28 ม. 44,000            ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

ในการสัญจรเพ่ิมข้ึน

72 ถนน คสล. หมู่ท่ี 6 ซอย 8/6/2 เพ่ือปรับปรุงเส้นทางสัญจร หมู่ท่ี 6 กวา้ง 3 ม. ยาว 50 ม. 78,000            ประชาชนมีความสะดวก กองช่าง

ในการสัญจรเพ่ิมข้ึน

73 ปรับปรุงต่อเติมอาคารอเนกประสงค ์หมู่ท่ี 2 เพ่ือปรับปรุงต่อเติมอาคาร หมู่ท่ี 2 กวา้ง 8 ม. ยาว 12 ม. 100,000          อาคารอเนกประสงคมี์พ้ืนท่ีใช้ กองช่าง

อเนกประสงค์ สอยมากข้ึน

74 ปรับปรุงต่อเติมอาคารอเนกประสงค ์หมู่ท่ี 6 เพ่ือปรับปรุงต่อเติมอาคาร หมู่ท่ี 2 กวา้ง 8 ม. ยาว 20 ม. 426,000          อาคารอเนกประสงคมี์พ้ืนท่ีใช้ กองช่าง

อเนกประสงค์ สอยมากข้ึน

75 ปรับปรุงต่อเติมอาคารอเนกประสงค ์หมู่ท่ี 7 เพ่ือปรับปรุงต่อเติมอาคาร หมู่ท่ี 2 กวา้ง 12 ม. ยาว 20 ม. 200,000          อาคารอเนกประสงคมี์พ้ืนท่ีใช้ กองช่าง

อเนกประสงค์ สอยมากข้ึน

109



เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงานที่
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งบประมาณและที่มา

76 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค ์หมู่ท่ี 18 เพ่ือใชเ้ป็นสถานท่ีเก็บของและ หมู่ท่ี 18  กวา้ง 7 ม.  ยาว 12 ม. 400,000          มีอาคารอเนกประสงคไ์วใ้ชเ้ก็บ กองช่าง

ประกอบกิจกรรมต่าง ๆ ของและประกอบกิจกรรมต่าง ๆ 

ได้

16,526,000     17,725,500     6,599,500       

1 พฒันาสุขภาพผูสู้งอายุ เพ่ือใหสุ้ขภาพอนามยัท่ีดีของผูสู้งอายุ หมู่ท่ี 18  20,000            ผูสู้งอายมีุสุขภาพท่ีดีข้ึน กองสาธารณสุขฯ
กลุ่มผูสู้งอาย ุ

-                  20,000            -                  

1 วางท่อระบายน ้า คสล. เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 2 405,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
ถนนสายหนา้วดัป่ายาง ป้องกนัน ้าท่วม
กวา้ง 80 ซม. ยาว 130 ม.

2 ก่อสร้างรางระบายน ้า คสล. เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 2  ซอยกู่แกว้ 598,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
ตั้งแต่บา้นนายพิรุณ ขนัแกว้ ป้องกนัน ้าท่วม
ถึง บา้นนางมุก นาลิน
 ปากรางกวา้ง 60 ซม.
ทอ้งรางลึกเฉล่ีย  60 ซม.  
ยาว 260 ม. 

2.  ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคม

     2.3  แนวทางพฒันาด้านคุณภาพชีวติและระบบการสาธาณสุขเพิ่มขึน้

3.  ยุทธศาสตร์การบริหารการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม

     3.2  แนวทางพฒันา บ ารุงรักษาแหล่งน า้ให้มปีระสิทธิภาพ
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3 ก่อสร้างก าแพงกนัตล่ิงพงั เพ่ือป้องกนัน ้ากดัเซาะผนงัป้องกนั หมู่ท่ี 2 520,000          สามารถป้องกนัน ้ากดัเซาะผนงั กองช่าง
ปัญหาน ้าท่วม ล าเหมืองหว้ยตะเคียน ป้องกนัปัญหาน ้าท่วม

ถนนสายฌาปนสถานบา้น
ป่ายาง สูง 2 ม.  ยาว 65 ม.

4 ก่อสร้างรางระบายน ้า แบบมีฝาปิด เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี  3 ซอย 5 ปากรางกวา้ง 484,000          สามารถระบายน ้าเสียและ
40 ซม.  ทอ้งรางลึก  60 ซม. ป้องกนัน ้าท่วม กองช่าง
ยาวประมาณ 220 ม.
ทั้งสองขา้งถนน

5 ก่อสร้างรางระบายนํ้าถนนสาย 1151 เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม  หมู่ท่ี 4 150,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ถนนสาย 1151 ป้องกนัน ้าท่วม

6 ก่อสร้างรางระบายนํ้า เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม  หมู่ท่ี 4 250,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ซอย 9 , ซอย 10 ป้องกนัน ้าท่วม

7 ขดุลอกล าเหมืองใหญ่ เพ่ือรองรับน ้าใชใ้นการเกษตร หมู่ท่ี  5 250,000          มีน ้าใชใ้นการเกษตรมากข้ึน กองช่าง

8 ขดุลอกล าเหมือง เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 6  ล  าเหมืองสาธารณ- 250,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
ประโยชน์บริเวณหลงัวดั ป้องกนัน ้าท่วมได้
กวา้ง 3 ม. ยาว 150 ม.
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งบประมาณและที่มา

9 วางท่อระบายน ้า เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 6 310,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
ซอย 3 ขนาดกวา้ง 2 ม. ป้องกนัน ้าท่วมได้
ยาว 93 ม.

10 ขดุลอกหนองจอนอ้ย เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 6 250,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ขา้งหนองน ้าจอนอ้ย ป้องกนัน ้าท่วมได้
กวา้ง 3 ม.  ยาว  300 ม.

11 ก่อสร้างรางระบายนํ้า เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 9    ซอย 1 400,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ขา้งบริษทัเมืองทองออโตม้อล ป้องกนัน ้าท่วมได้

จาํกดั
12 ก่อสร้างรางระบายนํ้า เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 10 1,100,000       สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ถนนสายหลกัของหมู่บา้น ป้องกนัน ้าท่วมได้
ทั้งสองขา้งทาง จากซอย 16
ถึงซอย 15 ลงสู่ลาํเหมือง
หนองครกร่อง 
กวา้ง 60  ซม. ลึก 80 ซม.

ยาว 300 ม.
13 ก่อสร้างรางระบายนํ้าแบบมีฝาปิด เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 11  ซอย  1 2,300,000       สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ตั้งแต่หนา้บา้นยายสวย ธุวะคาํ ป้องกนัน ้าท่วมได้
ปากรางกวา้ง 40 ซม. ทอ้งราง
ลึก 40 ซม.  ยาว 550 ม.
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14 ขดุลอกล าเหมืองสาธารณะ เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 11 จ  านวน  3 จุด 20,000            สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
หนา้บา้นนายจรัญ  ไชยเลิศ ป้องกนัน ้าท่วมได้
ขา้งบา้นนายสุวรรณ  พินิจ
ขา้งบา้นนายศรีไพ  บุญราศรี

15 ปรับปรุงรางระบายนํ้าในหมู่บา้น เพ่ือปรับปรุงรางระบายน ้าใหมี้ หมู่ท่ี 12 50,000            สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
สภาพท่ีดีข้ึน ป้องกนัน ้าท่วม

16 ก่อสร้างรางระบายนํ้าแบบมีฝาปิด เพ่ือการระบายนํ้าป้องกนันํ้าท่วม หมู่ท่ี 12  บริเวณ คุม้ไกฟ้้า 396,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
ขนาดปากรางกวา้ง 40 ซม. ป้องกนัน ้าท่วมได้
ทอ้งรางลึก70 ซม. 

ยาว 180 ม.
17 สร้างฝายชะลอน ้า เพ่ือเป็นการชะลอกระแสป่า หมู่ท่ี 13 200,000          ประชาชนจะไดรั้บประโยชน์ กองช่าง

ล าหว้ยบ่าฮู ้ จากการสร้างฝายแมว้ดา้นความ
สมดุลของส่ิงแวดลอ้ม

18 ขดุลอกล าเหมืองหว้ยฮ่อม เพ่ือไม่ใหล้  าเหมืองต้ืนเขินสามารถ หมู่ท่ี  14 250,000          ล  าเหมืองไม่ต้ืนเขินสามารถ กองช่าง
เก็บน ้าไดม้ากข้ึนสามารถท าการ ล าเหมืองหว้ยฮ่อมหนองขวัแคร่ เก็บน ้าไดม้ากข้ึนสามารถท า
เกษตรไดต้ลอดปี การเกษตรไดต้ลอกปี

19 ก่อสร้างฝาย คสล. แม่น ้างาม เพ่ือบรรเทาอุทกภยัและช่วย หมู่ท่ี  15  200,000          ประชาชนมีน ้าใชใ้นการเกษตร กองช่าง
บรรเทาแกไ้ขปัญหาภยัแลง้ กวา้ง 13  ม. สูง 3 ม. ในฤดูแลง้
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20 ก่อสร้างรางระบายน ้า เพ่ือการระบายน ้าป้องกนัน ้าท่วม หมู่ท่ี  15  บา้นเลขท่ี  69 - 190,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
บา้นเลขท่ี  128 ขนาดปากราง ป้องกนัน ้าท่วม
กวา้ง 30 ซม. ทอ้งรางลึก 
40 ซม.  ยาว  95 ม.

21 ก่อสร้างรางระบายน ้า เพ่ือการระบายน ้าป้องกนัน ้าท่วม หมู่ท่ี  15  บา้นเลขท่ี  221 - 170,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
แม่น ้างาม ขนาดปากราง ป้องกนัน ้าท่วม
กวา้ง 30 ซม. ทอ้งรางลึก 
60 ซม.  ยาว  79 ม.

22 ก่อสร้างรางระบายน ้า เพ่ือการระบายน ้าป้องกนัน ้าท่วม หมู่ท่ี 16 750,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

บริเวณหนา้บา้นนางสุมิตราถึง ป้องกนัน ้าท่วม

บา้นนายอา้ย วงศใ์จ

ระยะทางประมาณ 500 ม.

ต่อจากหมู่ท่ี 12

23 ก่อสร้างรางระบายน ้า เพ่ือการระบายน ้าป้องกนัน ้าท่วม หมู่ท่ี17 250,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ตั้งแต่ปากทาง ซอย 7 ไปถึง ป้องกนัน ้าท่วม

ร่องนํ้าสนามบิน 
24 ขดุลอกพร้อมวางท่อเหล่ียม เพ่ือการระบายน ้าป้องกนัน ้าท่วม หมู่ 18  บริเวณป้อมต ารวจเก่า 750,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ระหวา่ง หมู่ท่ี 18 และหมู่ท่ี 7 ป้องกนัน ้าท่วม
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25 ก่อสร้างรางระบายน ้าแบบมีฝาปิด เพ่ือการระบายน ้าป้องกนัน ้าท่วม หมู่ท่ี 18 บา้นนายศรีทน- 840,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง
บา้นนางอมัพร ป้องกนัน ้าท่วม

26 วางท่อระบายน ้าพร้อมขยายผิวจราจร หมู่ท่ี 4 เพ่ือการระบายน ้าป้องกนัน ้าท่วม หมู่ท่ี 4 ซอย 5  ขนาดเส้น - 400,000          สามารถระบายน ้าเสียและ กองช่าง

ผา่ศูนยก์ลาง 1 ม. ยาว 80 ม. ป้องกนัน ้าท่วม
พร้อมบ่อพกั จาํนวน 6 จุด

5,695,000       4,168,000       1,870,000       

1 ก่อสร้างบ่อบาํบดันํ้าเสีย เพ่ือดกัไขมนัและเศษอาหารก่อนทิง้ หมู่ท่ี  12  ทุกครัวเรือน 512,000          รางระบายนํ้าไม่มีไขมนัและ กองช่าง

ลงรางระบายนํ้า เศษอาหาร

           512,000                      -                        -   

1 ปรับปรุงหอกระจายข่าว เพ่ือใหป้ระชาชนไดรั้บข่าวสาร หมู่ท่ี 12 200,000          ประชาชนไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร กองช่าง

อยา่งทัว่ถึง  รวดเร็ว และทนัต่อ อยา่งทนัเหตุการณ์
เหตุการณ์

2 ปรับปรุงหอกระจายข่าว เพ่ือใหป้ระชาชนไดรั้บข่าวสาร หมู่ท่ี 17 200,000          ประชาชนไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร กองช่าง
อยา่งทัว่ถึง  รวดเร็ว และทนัต่อ อยา่งทนัเหตุการณ์
เหตุการณ์

-                  400,000          -                  

      5.4  แนวทางพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ฐานข้อมูล เพื่อการบริหารจัดการและประชาชนอย่างมปีระสิทธิภาพ

     3.3  แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะในชุมชน รวมทั้งส่ิงปฏิกูลและน า้เสียอย่างเป็นระบบ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
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ส่วนที่ 6 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล 

 

การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 

 เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนด
ไว้ในแผนพัฒนาสามปี 

  การปฏิบัติงานตามแผน 
1. การเตรียมโครงการ  เป็นการก าหนดระยะเวลาขอบเขตแผนการด าเนินงาน การเตรียมขั้น

พ้ืนฐานต่าง ๆ ให้พร้อม การก าหนดวงเงินค่าใช้จ่ายในแต่ละหมวด 
2. การเสนอขออนุมัติงบประมาณ เมื่อแผนได้รับการอนุมัติแล้วก็จะถูกน าเสนอของบประมาณ 

ซึ่งผู้มีอ านาจ อนุมัติแล้วควรเริ่มด าเนินการอย่างรอบคอบ 
3. การปฏิบัติงานตามโครงการ เมื่อโครงการได้รับอนุมัติแล้วควรเริ่มด าเนินการในทันทีตาม

ขั้นตอนต่าง ๆ ที่ก าหนดไว้  เช่นการส ารวจ  การเปิดประมูล  การท าสัญญา  การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 
เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาที่อนุมัติแล้ว  และน าไปปฏิบัติ รวมทั้งแจ้ งให้สภาท้องถิ่น คณะกรรมการ
บริหารจังหวัดแบบบูรณาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด อ าเภอ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประกาศให้ประชาชน
ทราบโดยทั่วกัน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน   
 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 เพ่ือให้ทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปีอันจะ
เป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนพัฒนาในปีต่อๆ ไป และเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมในท้องถิ่น องค์ประกอบ 
ประกอบด้วย การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี โดยน าเสนอ  ดังนี้ 

1. องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ ฯ อาจแต่งตั้งคณะท างานขึ้นช่วยในการติดตามและการประเมินผล
ได้ตามความเหมาะสม 

2. การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้
ระยะเวลาและงบประมาณท่ีก าหนดไว้หรือไม่ และผลของการด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้หรือไม่  ทั้งนี้  
การติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ ในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบ
ผลที่เกิดขึ้นจริง เมื่อด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
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   วิธีการติดตามผลการด าเนินการ  แบ่งออกเป็น 3 ลักษณะ คือ 

1. รายงานผล เป็นรายงานความก้าวหน้าของการด าเนินงาน การใช้จ่ายเงิน และปัญหา อุปสรรคของ
การด าเนินการ ซึ่งหน่วยปฏิบัติงานจะเป็นผู้รายงาน 

2. การตรวจรับและติดตาม  เป็นการติดตามผลการด าเนินงานเป็นครั้งคราว  เพ่ือดูความก้าวหน้ า 
ปัญหา  และอุปสรรคในระหว่างและภายหลังการด าเนินงานแล้วน าผลการตรวจมาเสนอแนะ เร่งรัด ก ากับ การ
ด าเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 

3. การรายงานสรุปผลประจ าปี  เป็นการน าผลการตรวจสอบและติดตามในแต่ละครั้งมาวิเคราะห์จัดท า
รายงานผลการประเมินโดยสรุป 

   วัตถุประสงค์ของการประเมิน 

1.  เพ่ือประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์  หรือเป้าหมายของโครงการ  ซึ่งส่งผลต่อเป้าหมายของ
แต่ละแผนแต่ละด้าน 

2. เพ่ือน าผลในการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงโครงการอื่นที่ก าลังด าเนินการอยู่  หรือโครงการใหม่ให้
เหมาะสมยิ่งขึ้น 

    การก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  

 คณะกรรมการ ฯ ก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามประเมินผลโครงการโดยให้ค านึงถึงความเหมาะสมของ
แต่ละโครงการ ทั้งนี้ควรก าหนดห้วงเวลาในการติดตามประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้ง และประเมินผล
โครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  ช่วงเวลาการประเมิน แย่งได้ 3 ระยะ คือ 

1. การประเมินผลก่อนเริ่มโครงการ  เพ่ือพิจารณาตัดสินใจเลือกโครงการที่ดีและเหมาะสมที่สุดไป
ด าเนินการอาจเป็นการศึกษาถึงความเป็นไปได้ของแนวทาง วิธีการปฏิบัติ และแนวทางเลือกต่าง ๆ การประเมินค่า
ของผลการลงทุน และประโยชน์ที่ได้รับการประเมิน  ผลกระทบที่มีต่อระบบเศรษฐกิจและสังคม 

2.  การประเมินผลระหว่างด าเนินงาน เป็นการประเมินผลในช่วงหนึ่งระหว่างด าเนินโครงการตามความ
เหมาะสม ในลักษณะนี้จะช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการด าเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย  หากมีความ
ล่าช้าจะมีสาเหตุมาจากอะไร สมควรแก้ไขอย่างไร 

3. การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เป็นการประเมินผลเมื่อโครงการเสร็จสิ้นแล้ว เพ่ือหาข้อสรุป
การด าเนินงานตามโครงการได้ผลประการใดคุ้มกับผลการลงทุนหรือไม่  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างไร  และ
เป็นไปตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
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 เกณฑ์การพิจารณาในการประเมินผลโครงการ 

เพ่ือประโยชน์ที่จะให้ได้ผลที่ประเมินที่สมเหตุสมผลและมองเห็นสภาพของโครงการได้อย่างชัดเจน  ซึ่งเป็น
ผลต่อการตัดสินใจว่าควรปรับปรุงวิธีการ หรือทิศทางในการด าเนินงานอย่างไรถึงจะบรรลุเป้าหมาย หรือว่าควรจะมี
โครงการอ่ืนใดเพ่ิมเติมขึ้นมาอีกเพ่ือช่วยสนับสนุนแก้ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงการนั้น  หลักการพิจารณาในการ
ประเมินผลโครงการ  มีดังนี้ 

1.เกณฑ์พิจารณาด้านการบรรลุเป้าหมาย 
2.เกณฑ์พิจารณาด้านเศรษฐกิจ 
3.เกณฑ์พิจารณาด้านสังคม 
4.เกณฑ์พิจารณาด้านการเมือง 
5.เกณฑ์พิจารณาด้านการเงิน 
6.เกณฑ์พิจารณาด้านการบริหาร 
7.เกณฑ์พิจารณาด้านสิ่งแวดล้อม 

    การรายงาน 

   ผู้ติดตามประเมินผลจะต้องท ารายงานผลการติดตามประเมินผลให้บริหารหรือผู้บังคับบัญชาทราบ  
ประโยชน์ของการประเมินผลสรุปได้ดังนี้ 

1. เพ่ือขจัดข้อผิดพลาดทั้งหลาย  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องของเวลา  และค่าใช้จ่ายก่อนที่จะ
มีการด าเนินโครงการท าให้การวางแผนและการปฏิบัติมีความสอดคล้องกัน 

2. ในระหว่างมีการปฏิบัติงาน ถ้าเกิดข้อผิดพลาดไม่สอดคล้องกันระหว่างแผนการปฏิบัติจะ
สามารถปรับปรุงการปฏิบัติให้สอดคล้องกัน โดยไม่ต้องเสียเวลาไปเริ่มต้นกันใหม ่

3. เมื่อประเมินผลหลังจากท าโครงการยังได้ทราบความส าเร็จของการปฏิบัติงานผลกระทบ
และข้อบกพร่องของโครงการเพื่อจะได้น ามาปรับปรุงแก้ไข 

4. เพ่ือประโยชน์ในการวางแผนในโครงการต่อเนื่อง 
5. ช่วยให้สามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดและใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

อาศัยความตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประกอบด้วย   

1. สมาชิกท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท า
หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการฯ   
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กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี  และอาจได้รับคัดเลือกอีกได้ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

1.ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2.ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3.รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชานทราบโดย
ทั่วกัน  อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาลกระทรวงมหาดไทย  อาจจัดตั้งให้มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 

 

 

 

    
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 




